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Анализ деятельности организаций среднего профессионального образования по-
казал, что одним из направлений совершенствования образовательного процесса явля-
ется научно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся. В частности, в 
работах Н.В. Фроловой отмечается, что «в сфере среднего профессионального образо-
вания научная деятельность становится важной составляющей учебного процесса, не-
обходимым средством повышения мотивации к обучению и как следствие, хорошей 
профессиональной подготовки. Участие студентов колледжа в исследовательской дея-
тельности делает их более конкурентоспособными при поступлении в вуз, а приобре-
тенные исследовательские навыки выгодно выделяют обучающихся среди других и 
способствуют более быстрому формированию профессионального статуса» [5]. 

В связи с обозначенной тенденцией становится актуальным формирование ис-
следовательской компетентности педагога профессионального обучения. Развитию ис-
следовательской компетентности студентов педагогического направления подготовки 
посвящены работы Л.И. Буровой [6], Е.В. Васильевой [1], Т.В. Закутней [3], Н.Б. Са-
мойленко [4], Г.И. Яковлевой [6] и др. авторов, однако акцент сделан на подготовку 
учителей общеобразовательных школ, в своем исследовании уделяем внимание форми-
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рованию исследовательской компетентности педагога, работающего в системе среднего 
профессионального образования. 

Многолетний опыт подготовки педагогов профессионального обучения показы-
вает, что формирование исследовательской компетентности происходит не только в 
процессе учебной деятельности, а зачастую в процессе внеучебной деятельности. В 
ФГАОУ ВО «Российский государственный профессионально-педагогический универ-
ситет» студенты активно принимают участие в различных направлениях научно-
исследовательской деятельности, формируя портфолио [2] личностных достижений 
(рисунок 1), способствующее участие в конкурсе на специальные стипендии. Систем-
ный подход к созданию портфолио научных достижений способствует формированию 
научного имиджа студента.  

 

 
Рисунок 1. – Структура портфолио студента РГППУ, отражающее результаты 

научно-исследовательской деятельности 
 

Выпускник профессионально-педагогического вуза, владеющий знаниями науч-
но-методических основ организации проектной и исследовательской деятельности, 
успешно передает свой опыт обучающимся колледжа или техникума. Причем, он не 
только эффективно организует научно-исследовательскую деятельность обучающихся, 
но и продолжает свое профессиональное развитие, активно занимаясь самостоятельной 
научной деятельностью под руководством опытных наставников. 

Проследив карьеру выпускников профессионально-педагогического вуза, до-
стигших успехов в научной деятельности в период обучения в вузе и сопоставив полу-
ченные результаты исследования с требованиями образовательного и профессиональ-
ного стандарта, пришли к выводу, что эффективному формированию исследователь-
ской компетентности педагога профессионального обучения способствует непрерывное 
самообразование. 

На основе проведенного анализа теории и практики формирования исследова-
тельской компетентности педагогов профессионального обучения была построена мо-
дель (рисунок 2). 
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Рисунок 2. – Модель непрерывного исследовательского самообразования педагога 

профессионального обучения 
 
Для достижения представленных в модели дискрипторов была проанализирова-

на научно-исследовательская деятельность педагога профессионального обучения на 
каждом этапе карьерного становления. Результаты исследования, представлены на ри-
сунках 3, 4, 5 и 6. 

Молодой специалист, пришедший работать в колледж или техникум, старается 
применить знание научно-методических основ организации проектной и исследова-
тельской деятельности (рисунок 3) в своей профессиональной работе постепенно фор-
мируя знание методологии, теоретических основ и технологии научно-
исследовательской и проектной деятельности (рисунок 4). 

 

 
Рисунок 3.  Направления научно-исследовательской деятельности 

выпускника профессионально-педагогического вуза 
 
Молодой педагог профессионального обучения, ориентированный на развитие 

научного потенциала, внедряет результаты своих научных исследований в профессио-
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нальную практику, чем способствует повышению качества учебного процесса в колле-
дже (техникуме).  

 

 
Рисунок 4.  Направления научно-исследовательской деятельности 

молодого специалиста-педагога профессионального обучения 
 

Активная научная позиция помогает молодому ученому (рисунок 5) разрабаты-
вать учебно-программную документацию  с учетом развития соответствующей области 
научного знания, быть действующим членом научно-методического актива образова-
тельной организации, участвовать в публикации коллективных монографий, создавать 
авторские методические рекомендации и указания по организации исследовательской и 
проектной деятельности студентов колледжа (техникума). 

 

 
Рисунок 5.  Направления научно-исследовательской деятельности молодого ученого 

 
Высшим уровнем профессионализма при формировании исследовательской 

компетентности является владение организационно-педагогической поддержкой науч-
ной активности коллектива (рисунок 6). Достигая этого уровня в профессиональном 
становлении, педагог профессионального обучения формирует собственную научную 
школу, которая позволяет подготовить научную смену, объединенную стилем научного 
мышления, представить результаты своих исследований представителям международ-
ного сообщества, тем самым создать предпосылки для формирования международного 
научного признания. 
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Рисунок 6.  Направления научно-исследовательской деятельности 

организатора научной школы 
 
В заключении отметим, что динамичность развития среднего профессионально-

го образования, нестабильность социально-экономических процессов выступают де-
терминантами постоянного повышения квалификации и переподготовки профессио-
нально-педагогических работников, т.е. непрерывности формирования исследователь-
ской компетентности педагога. 
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