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ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ В НАЧАЛЕ XXI в. 

Аннотация. Статья посвящена развитию библиотечной системы в городе 

Нижний Тагил в первое десятилетие ХХI в. Источником анализа деятельности 

городских библиотек послужили годовые отчеты, хранящиеся в Нижнетагильском 

городском историческом архиве. На примере МУК «Центральная городская 

библиотека» выявлены динамика численности пользователей библиотеки, 

изменения в работе с читателями, условиях труда библиотечных работников.  

Ключевые слова: Нижний Тагил, Центральная городская библиотека, 

читатели, работники, изменения, библиотеки.  

 

Деятельность учреждений культуры Нижнего Тагила, в том числе 

библиотек, не раз становилась предметом изучения [Панова, 2009; Рыжкова, 2009; 

Худякова, 2008 и др.], однако исследования не выходили за рамки 1990-х гг., 

поэтому анализ работы городских библиотек в начале ХХI в. представляется 

актуальным. Библиотечная сеть Нижнего Тагила в 2000 г. насчитывала 

162 библиотеки. В городе действовали две крупные муниципальные системы: 

Центральная городская библиотека (ЦГБ), обслуживающая взрослое население 

(объединяет 16 библиотек, число пользователей – 74604), и Центральная система 

детских библиотек, обслуживающая читателей до 14 лет (14 библиотек, число 

пользователей – 37 875).  

Помимо вышеназванных библиотек в библиотечную сеть входили 

библиотеки образовательных учреждений, ведомственные и научно-технические 
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библиотеки предприятий города. Из 104 библиотек образовательных учреждений 

в учреждениях начального, основного, среднего общего (полного) образования 

работала 71 библиотека (43,5 тыс. пользователей), в учреждениях начального 

профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального 

образования – 33 библиотеки (около 25 тыс. пользователей). 8 библиотек 

функционировали в музыкальных школах, художественной школе искусств (около 

2 тыс. пользователей). Количество ведомственных библиотек (учреждений, 

профкомов предприятий и т.п.) – 10 (около 2 тыс. пользователей). На 10 крупных 

предприятиях города (НТМК, УВЗ, ВГОК, ВМЗ, НТИИМ, и др.) имелись научно-

технические библиотеки [НТГИА, ф. Р-683, оп. 1, д. 31, л. 3–36].  

Более подробно охарактеризуем деятельность Центральной городской 

библиотеки в первое десятилетие ХХI в. на основе годовых отчетов, хранящихся 

в Нижнетагильском городском историческом архиве (НТГИА). 

В начало XXI в. ЦГБ вошла со штатом библиотечных работников 

в 155 человек [НТГИА, ф. Р-683, оп. 1, д. 30, л. 2]. К 2010 г. количество 

библиотечных работников составило 100 человек. Сокращение связано 

с произошедшей в том же году реорганизацией МУК «Центральная городская 

библиотека». В ходе реорганизации некоторые филиалы библиотеки были 

объединены с сохранением или с присвоением новых номеров. Некоторые 

помещения были выведены из оперативного управления библиотеки.  

На протяжении всего десятилетия в ЦГБ, в среднем, в год записывалось 

250 тагильчан, в течение одного дня посещали библиотеки 1500 читателей, 

которым выдавалось от 4500 до 5500 экземпляров литературы. Основными, 

наиболее многочисленными группами пользователей ЦГБ были школьники (40% 

от общего числа), специалисты (15%), студенты ВУЗов (12%). Мотивация 

обращения в библиотеку у школьников и студентов, как правило, обусловлена 

учебными запросами. Кроме того, эту категорию читателей привлекает 

возможность пользоваться услугами библиотеки на основе компьютерных 

технологий. Так же со многими учебными заведениями у ЦГБ заключены 

договоры на информационное обслуживание и проведение совместных 

мероприятий. У группы читателей-специалистов кроме делового чтения и 

актуализации знаний присутствует и потребность в компенсаторном чтении – для 

души. Другие группы читателей такие как: служащие, студенты и пенсионеры, 

имеют свои специфические мотивы для обращения в библиотеку [НТГИА, ф. Р-

683, оп. 1, д. 53, л. 2–5].  

Библиотека работает с каждой из групп читателей через создание 

тематических вечеров, совместных с образовательными учреждениями 

мероприятий и заказов интересной литературы для каждой группы. Как указано 

выше, группа студентов и школьников привлекает возможность пользоваться 

фондом библиотеки в электронном виде. Именно для поднятия посещаемости 

этой группы был создан Интернет-центр МУК ЦГБ, а также закуплены 

компьютеры для пользования. Это позволило увеличить число обращений 
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студентов и школьников в Центральную городскую библиотеку [НТГИА, ф. Р-

683, оп. 1, д. 32, л. 3]. 

Центральная городская библиотека имеет свои уникальные абонементы 

для читателей. Существует уникальный отдел искусств ЦБ (читальный зал 

литературы по искусству, нотный абонемент, фонотека). Кроме того, для 

специалистов-музыкантов сотрудники отдела предлагают удобную форму 

обслуживания – групповой абонемент. Им пользуются практически все 

преподаватели музыкальных школ и школ искусств города [НТГИА, ф. Р-683, 

оп. 1, д. 53, л. 4–6]. 

В 2004 г. Муниципальное учреждение культуры «Центральная городская 

библиотека» отпраздновало свой юбилей – 85 лет. На празднике присутствовало 

91 человек. Специально для этого праздника был проведен ремонт главного 

корпуса, закуплено оборудование, а также установлена сигнализация во всем 

здании. По данным Нижнетагильского отдела государственной статистики по 

состоянию на 01.01.2009 г. постоянное население города Нижний Тагил 

составило 374 482 человека, в том числе в возрасте до 14 лет (включительно) – 

51 704 человека. Таким образом, % охвата жителей Нижнего Тагила 

библиотечным обслуживанием составил в 2009 г. 70,3%. Важно отметить, что 

плановые показатели по читателям, посетителям и книговыдаче выполнялись на 

протяжении всего рассматриваемого десятилетия.  

В библиотеке сложился дружный, работоспособный коллектив, 

чувствующий заботу о нем со стороны профкома и администрации библиотеки. 

Профком работников библиотеки следит за состоянием рабочих мест, 

освещением, тепловым режимом и обо всех недочетах сообщает администрации 

в лице директора [НТГИА, ф. Р-683, оп. 1, д. 53, л. 3–8]. Для оздоровления 

сотрудников ежегодно организуются поездки для отдыха на природу, по 

интересным местам пригородного района и области. Сотрудники библиотеки 

получают путевки в санатории.  

В 2009 г. произошла смена руководителя Центральной городской 

библиотеки. Возглавлявшая много лет библиотеку Валентина Павловна Шуклина 

передала свои полномочия новому директору – Якимовой Наталье Петровне, 

которая утвердила новую стратегию ЦГБ на следующее десятилетие [НТГИА, 

ф. Р 683, оп. 1, д. 53, л. 10–14]. Среди приоритетов деятельности МЦК «ЦГБ» на 

2010 г. были заявлены следующие: создание сайта МУК «ЦГБ», открытие Центра 

коллективного пользования электронными ресурсами, социальная защита 

работников в связи с возможной оптимизацией муниципальных 

библиотечных систем. 

Как видим, библиотечная сеть Нижнего Тагила и, в частности, 

Центральная городская библиотека в течение первого десятилетия XXI в. активно 

развивалась, улучшая условия труда сотрудников, внося изменения в работу 

с читателями. Ремонт помещений, закупка нового оборудования и активная 

работа со всеми группами читателей позволили сохранить популярность 
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библиотеки в обществе и освоить новую для библиотеки среду – Интернет-

пространство. Внимательное отношение руководства библиотеки к сотрудникам, 

социально ориентированная политика позволили сохранить и увеличить коллектив 

сотрудников библиотеки. 
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