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III Всероссийская научно-практическая 

конференция «Личностно ориентированное 
профессиональное образование»

28-24 октября 2003 п в Екатеринбурге состоялась 
третья Всероссийским научно-практическая кон
ференция «Личностно ориентированное профессио
нальное образование». Конференция была организо
вана и проведена при поддержке Российского гума
нитарного научного фонда (грант № 03-06-00237 г.).

В работе конференции приняли участие более 
100 человек, в том числе представители из разных 
городов России (Москвы, Челябинска, Тюмени, 
Троицка, Кургана, Перми, Оренбурга, Ревды, Каза
ни, Тобольска, Уфы, Нижнего Тагила, Новоураль- 
ска, Барнаула и др.), а также свыше 20 человек 
с факультета психологии РГППУ.

В период работы конференции было проведено 
пленарное заседание, круглый стол и четыре сек
ционных заседания.

На пленарном заседании было заслушано пять 
докладов. В них были подняты глобальные про
блемы личностно ориентированного профессио
нальною образования, представлена логико-смыс
ловая модель личности, ориентированная на про
фессиональное образование (д-р психол. наук, 
проф. Э. Ф. Зеер). К. М. Левитан, доктор педагоги
ческих наук, профессор, продолжил тему в докла
де «I (енностные ориентации студентов-юристов», 
где отметил, что разумное соотношение информа
ционно-продуктивного метода и личностно ориен
тированного подхода в образовательном процессе 
будет способствовать не только активному усвое
нию знаний, но и достижению стратегической вос
питательной цели по развитию и саморазвитию 
полноценной демократической личности профес
сионала.

Н. В. Лежнева, доктор педагогических наук, про
фессор, заведующая кафедрой педагогики и психо
логии Троицкого филиала Челябинскою государс
твенною университета выступила с докладом «Мо
ниторит’ как фактор 1уманизации образовательной 
системы». Затем слово взяла Л. В. Грубайчук, док
тор педагогических наук, профессор Челябинского 
государственного недаюгического университета 
(Челябинск). Тема ее доклада -  «Сущность педаго
гической компетентности учителя в свете иннова
ционных преобразований». По ее определению, пе- 
даюгическая компетентность -  это не только педа
гогический труд учителя, в котором на достаточно 
высоком уровне осуществляется педагогическая де
ятельность, педагогическое общение, реализуется 
личность учителя; в кагором достигаются качест
венные результаты в обучении и воспитании школь
ников.

Основные направления работы научно-прак
тической конференции были представлены на че

тырех секциях:
1. Личностно ориентированное профессиональ

ное обучение. Руководители: 3. Ф. Зеер, д-р пси
хол. наук, проф.; Р. А. Атаханов, д-р психол. наук, 
проф. (Тюмень); С. Е. Шишов, д-р пед. наук, проф. 
(Москва).

2. Личностно ориентированное профессиональ
ное воспитание. Руководители: И. И. Хасанова, 
канд. пед. наук, доц.; В. И. Загвязинский, д-р пед. 
наук, проф. (Тюмень).

3. Личностно ориентированное профессиональ
ное развитие. Руководи гели: Н. С. Глуханюк, д-р 
психол. наук, проф.; Р. В. Овчарова, д-р иеихол. 
наук, проф. (Курган).

4. Психолого-педа! отческие технологии профес
сионального образования. Руководители: О. Н. Шах
матова, канд. пед. наук, доц.; Б. Л. Вяткин, д-р пси
хол. наук, проф. (Пермь); В. И. Долгова, д-р психол. 
наук, проф. (Челябинск).

На секциях обсуждались следующие проблемы:
•  реализация личностно ориентированного под

хода в обучении в процессе становления научно- 
исследовательской деятельности учащихся;

• личностно-деятельностный подход к органи
зации педагогической практики;

•  использование личностно ориентированного 
подхода в процессе формирования готовности 
к самостоятельной работе у студентов;

•  критерии оценки эффективности воспита
тельной работы в вузе;

•  психологические особенности личности педа- 
гога-фасилитатора;

•  психологические особенности саморегуляции 
у чебно-профессионал ьной деятельности;

•  личностно ориентированные технологии про
фессионального развития как средство профилак
тики деформаций личности педагога.

Участники конференции с интересом слушали 
доклады аспирантов.

По материалам конференции опубликован сбор
ник научных трудов (Личностно ориентированное 
профессиональное образование: Материалы
III Всерос. науч.-практ. конф. Екатеринбург, 2003. 
359 с.).

В целом конференция отразила многоаспект- 
ность психологических проблем личностно ориен
тированного профессионального образования, 
продемонстрировала чрезвычайно широкий спектр 
существующих в настоящее время подходов к изу
чению профессионального становления личности 
и разнообразие теоретических и методологичес
ких подходов.

С. С. Китова, ассистент кафедры СПП
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Имеем честь 
представиться
Имеем честь представиться: РЕГИОНАЛЬНЫЙ 

ОТДЕЛ МЕЖДУНАРОДНОГО СОТРУДНИЧЕСТ
ВА -  структурное подразделение Российского 
государственного профессионально-педагоги
ческого университета. Отдел был создан в целях 
развития и совершенствования сотрудничества 
РГППУ в области международных программ об
мена и проектов.
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Здесь Вы познакомитесь с международной 
деятельностью университета, найдете подроб
ную информацию о возможностях обучения за 
рубежом, получите консультации по вопросам 
участия в различных международных програм
мах и получения грантов на обучение. Мы помо
жем Вам заполнить заявку, оформить загранич
ный паспорт и получить визу. Вместе с тем от- >  
дел организует встречи/проводы иностранных 
гостей, отвечает за размещение, проживание 
и питание, занимается разработкой культурной 
программы.

В результате активной международной де
ятельности преподавателей, научных сотрудни
ков и студентов университета сформировались 
тесные связи с университетами Англии, Бельгии, 
Германии, Италии, США и других стран. Помимо 
стажировок в учебно-научных центрах Западной 
Европы Vi проведения совместных научных ис
следований сотрудники, аспиранты и студенты 
университетам. Зиновьева, Л. Хавронина.А. Миха
лев, О. Иванова (Universidad de Murcia, Spain), 

t В. Журавлев, А. Козловский, E. Широкова (Abo 
Akademy University, Finland), M. Калинин, A. Тупи- 

* ченк* (Universidad de Cantabria, Spain), А. Костина 
(Universite de Liege, Belgium) участвуют в реализа
ции крупных международных проектов. И этс 
лишь малая часть из числа студентов, аспиран-'4*^ 
тов и преподавателей РГППУ, которые съездили 
в различные университеты мира в рамках дого
воров о сотрудничестве. Вы можете стать сле
дующим!

Будем рады видеть Вас в нашем офисе 
(ауд. 0-322)1

Наталья Балух, 
Региональный отдел 

международного сотрудничества

О х  у ж  э т а  с е с с и я . . .
короткометражный фильм о том, как некоторые студенты готовятся к сессии

Экзамены... Какой же беззаботной была бы сту
денческая жизнь, если б их не существовало вообще! 

Но пока экзамены отменять никто не собирается, 
и всем студентам, хочется им этого или нет, прихо
дится проходить эту весьма неприятную процедуру 
два раза в год, и от этого никуда не денешься. 

Известно, что сессия наступает как-то неожидан- 
но и застает подчас не очень усердных студентовнь у<

врасплох. Но давайте проследим на примере Маши 
и Даши, как некоторые студенты готовятся к сес
сии, а выводы делайте сами.

Действующие лица и исполнители: Миша 
Кристина Гзоян: Даши -  Оксана Алирзаева: Стро
гий преподаватель P. X. Исхаков; Добрый врач 
Л. Н. Кулак: Друзья, подруги - студенты РГППУ

М аш а: Слуш ай, подруга, скоро  сессия -  пора прини 
маться за  учебу! Сегодня идем в библиотеку. 

Д аш а : Да ерунда! Успеем ещ е. Н еохота...
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И П Ю  р а б о т а е т !
Для Института педагогической юриспруденции 

2002/03 уч. г. прошел иод знаком новых побед и до
стижений. Подтверждением этому стало вручение 
переходящего кубка «За верную ефагегию и хоро
ший вкус». На этом фоне результаты работы студен
ческого совета (далее -  етудсовст) можно признать
в делом положительными.

Начиная с ноября 2002 года студсовет поэтапно 
решал поставленные перед ним задачи, главными из 
которых были вовлечение как можно большего числа 
студентов в общественную жизнь и выработка у них 
активной жизненной позиции, умения отстаивать 
свои права и законные интересы.

На первом этапе шло ознакомление руководите
лей секторов с кругом своих обязанностей; инфор
мирование студентов ИПЮ о планах работы студсо
вета; подбор кандидатур для работы по секторам; 
сбор информации, необходимой для работы студсо- 
вета.

Следующий этап -  непосредственная работа студ- 
совета (по секторам).

В течение первого года работы студсовета удалось 
вовлечь в общественную, спортивную и научную 
жизнь значительное число студентов. Была установ
лена тесная взаимосвязь с администрацией институ
та. Благодаря ее сотрудникам решались администра
тивные вопросы и вопросы финансирования студен
ческих мероприятий. В целом был наработан хоро
ший опыт для дальнейшего развития студенческого 
самоуправления, для выхода его на новый качествен
ный уровень.

        ■  1  ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■
Маша: Ты куда? Пошли заниматься! 
Даша: Да ты что?! В клубе тусовка клас

сная собралась, пошли потанц^ем!^

Маша: С иж у тут, ка к  проклятая, над учебниками, 
а девчонки  отдыхают наверное... Ну и

Даша: Зря М аш ка не приш ла. 
Весело тут, прикольно!

Маша: Голова уж е кругом  идет от этих лекций, 
Интересно, где Д аш ка  пропадает? Что 
с ней?

Наши представления о мире профессий, 
в котором мы осуществляем свой выбор, час
то напоминают «королевство кривых зеркал». 
И не только недостаток знаний тому причи
ной. Психологически мы склонны обращать 
особое внимание на наиболее привлекатель
ные для нас черты той или иной деятельности, 
порой не задумываясь о многих других ее сто
ронах, гораздо менее приятных. Создавая об
раз своей будущей профессии, мы нередко 
склонны идеализировать не только ее, но 
и самих себя в этой профессии.

Пытаясь занять более реалистичную пози
цию при выборе профессии, сталкиваешься 
с тем, что разобраться в себе, понять собс- 
твенные стремления, интересы, способности 
невероятно трудно, еще сложнее, чем полу
чить более-менее верное представление 
о содержании выбираемой профессии. 
В этом номере мы познакомим вас с содер
жанием профессии менеджер.

Кто такой менеджер? . Специалист, осу
ществляющий управление предприятием, 
фирмой или отдельными отраслями произ
водства. Ведение коммерческих переговоров, 
организация внешнеторговых операций и ру
ководство корпорацией- основные задачи 
менеджера. Такой специалист всегда востре
бован на рынке труда.

Какими профессионально важными качест
вами должен обладать менеджер? В первую 
очередь, это коммуникабельность, смелость 
в принятии решений, готовность к разумному 
риску, способность творчески решать постав
ленные задачи. Менеджеру также необходи
мы высокая эмоциональная устойчивость, 
аналитический склад ума, способность крити
чески оценивать свою деятельность и стрем
ление к постоянному совершенствованию.

В связи с большим разнообразием задач 
менеджеры специализируются по опреде
ленным направлениям. Вот лишь некоторые 

w  из них:
•  топ-менеджер является одним из руково

дящих лиц на фирме или предприятии. Под 
его контролем находятся все отрасли произ
водства, отделы и филиалы организации. 
Топ-менеджер осуществляет управление де
ятельностью фирмы или предприятия, разра
батывает внешнеторговые операции, прово
дит коммерческие переговоры;

Интерес, проявленный со стороны сотрудников 
института, их участие в работе студсовета, активная 
нунция студентов, принимавших участие в общес
твенных, спортивных и научных мероприятиях, труд 
ребят, которые работали в студсовете (руководители 
секторов), позволили еще совсем юной студенческой 
организации занять достойное место в жизни нашего 
института.

Подводя итог всему сказанному, хочу выразить 
свою признательность всем, кто участвовал в работе 
студсовета, в проводимых им мероприятиях, всем, 
кто не остался равнодушным к нашим начинаниям.

А. В. Фадеев, 
председатель студенческого 

совета ИПЮ

• менеджер по персоналу отвечает за под
бор кадров, соответствующих требованиям 
фирмы. В его обязанности входит проведе
ние собеседований с применением психоло
гического тестирования, изучение рынка тру
да, разработка должностных инструкций 
и организация обучения персонала;

Работники Центра профориентации

•  офис-менеджер отвечает за наличие не
обходимого оборудования и рабочего мате
риала на фирме или предприятии;

•  менеджер по рекламе организует реклам
ную деятельность предприятия, осуществляет 
взаимодействие с рекламными агентствами 
и принимает решения по дизайну рекламы;

•  менеджер по туризму ищет клиентов, по
могает им оформить визы в посольстве, за
ключает контракты с авиакомпаниями, гости
ницами, добивается льготных условий для 
определенных лиц, улаживает непредвиден
ные критические ситуации и ведет деловую 
переписку;

•  PR-менеджер отвечает за продвижение 
и рекламу фирмы, предприятия; ^ ■

•  brand-менеджер разрабатывает логотй- 
пы фирмы, отвечает за рекламную кампаний 
организации, старается повысить ее конку
рентоспособность.

Где можно получить профессию менедже
ра в нашем университете?

1. В Институте экономики и управления на 
специальности «Экономика и управление на 
предприятии машиностроения».

2. В «Академии мастерства» на платных 
курсах.

О. В. Жикина, 
методист Центра профориентации
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ученых в аспирантуре, ф ункционирует дис
сертационный совет... Тут все понятно. 
Вопрос о другом. Как, на Ваш взгляд, меняет
ся в глазах общественности статус универси
тета (СИПИ -  УГППУ -  РГППУ), и что еще не
обходимо делать коллективу для его дальней
шего повышения?

В. А. Федоров -  проректор по научной работе 
и внешним связям

-Корпоративный имидж РГППУ во внешней 
среде имеет некоторые особенности. Во-первых, 
информационный вакуум, т. е. дефицит конкрет
ных сведений о достижениях и перспективах наше
го вуза: университет, по слухам, хороший, но мало
известный, отсюда преобладание нейтральных 
оценок. Во-вторых, уникальная ниша, занимаемая

-У важ ае м ы й  Геннадий Михайлович! Для 
университета 25 лет -  дата небольшая, но со
лидная. На Ваш взгляд, какие годы в истории  
СИПИ -  УГППУ -  РГППУ были самыми запоми
нающимися, «переломными»?

Г. М. Романцев -  ректор университета

-  Если брать историю университета со дня 
его основания, то, безусловно, основной вехой 
был сам факт его образования в Уральском ре
гионе как единственного высшего учебного за
ведения, проводящего подготовку инженерно
педагогических кадров. Свердловский инже 
нерно-педагогический институт был создан 
в июне 1979 г. и просуществовал как СИПИ 
15 лет! Это, скажем, первые запоминающиеся 
цифры и даты. За этот период сформировался 
коллектив, появились определенные традиции, 
из стен института вышли востребованные на 
производстве высококвалифицированные спе
циалисты. Но мы с вами живем в постоянно 
меняющемся мире, обществе. Не секрет, что 
ситуация начала 1990-х гг. для многих вузов 
стала своеобразным испытанием на проч
ность, состоятельность. Не был исключением 
и наш вуз. Но мы выстояли. Более того, в 
1993 г. СИПИ был переименован в Уральский 
государственный профессионально-педагоги
ческий университет. Еще одна веха? Безус
ловно. Что изменилось? Многое. Изменилось 
время. Вырос во всех отношениях коллектив, 
а, соответственно, и студенческий контингент. 
Новое время требует и нового специалиста. 
Трудно, но уверенно университет идет дальше, 
в ногу со временем.

До 1993 г. университет готовил специалис 
тов по одной специальности -  «Профессио
нальное обучение». Годы «рождения» новых 
специальностей и дисциплин, а впоследствии 
и институтов (в составе университета) явля
ются теми основными, знаковыми годами, ко
торые навсегда останутся в истории СИПИ -  
УГППУ -  РГППУ. Необходимо отметить, что 
профессиональная работа любого коллектива

рано или поздно дает свои положительные 
результаты. С 2001 г. мы -  Российский госу
дарственный профессионально-педагогичес
кий университет. Это более высокий статус, 
а, соответственно, и более высокий уровень 
требовании как к подготовке преподаватель
ского состава, так и к учебному процессу 
в целом. Надеюсь, что все это понимают 
и стараются соответствовать.

Наш вуз непрерывно развивается и быстры
ми темпами идет навстречу своей славе. 
Очередной вехой (или запоминающейся да
той) должно стать грядущее 25-летие, которое 
торжественно будет отмечаться весной 2004 г.

А сегодня, пользуясь случаем, хочу позд 
равить всех преподавателей, студентов и со
трудников университета с наступающим 
Новым, 2004 годом, пожелать всем здоро
вья, а также успехов в работе и учебе. 
Активной общественной жизни всем и мате
риального благополучия в следующем, юби
лейном году!

-  Уважаемый Владимир Анатольевич!
В последние годы в РГППУ стало заметным  

активное участие студентов в научной де
ятельности университета (в научно-практи
ческих конференциях, олимпиадах и др.), ус
пешно осуществляется подготовка молодых

РГППУ в системе образования страны, не осозна
ется городской общественностью, так как внешний 
имирк его расплывчат и неопределен, хотя имеет 
позитивный акцент. Чтобы нам доказать свою уни
кальность, необходимы информационные поводы 
для упоминания РГППУ в средствах массовой ин
формации. На сегодняшний день это единичный 
случаи, и связаны они по большой части с деятель
ностью подразделений университета (теология, 
ИПЮ и т. д.). РГППУ игнорирует СМИ -  СМИ игно
рируют РГППУ. Когда мы станем открыты, доступ
ны и диалогичны -  бренд РГППУ начнет «раскручи
ваться». В-третьих, отсутствие профессиональной 
службы PR по формированию имиджа РГППУ ска
зывается на его общественном статусе.

К Новому году хочу пожелать динамичного про
фессионального роста каждому сотруднику и сту
денту, что, несомненно, определит высокий обще
ственный статус нашего университета.

-  Уважаемый Вадим Анатольевич! От 
Вашей подписи иногда зависят судьбы на
ших студентов (перевод на следующий курс, 
отчисление и т. д.). Скажите пожалуйста, ка- : 
кой самый «весомый» аргумент может пов- 4 
лиять на то, чтобы Вы не отдали распоряже-

В. А. Сидоров -  проректор по учебной работе

-Дорогие студенты! Ваша судьба зависит не от 
меня (проректора по учебной работе), а от вас са
мих. На бога надейся, а сам не плошай. Проректор 
действует в рамках установленных нормативов.

В новом году желаю вам успехов в учебе, чтобы 
ваши ответы на экзаменах были праздником как 
для «ас, так и для экзаменаторов.

-  Уважаемая Людмила Петровна! Долж ^  
ность экономиста Вашего уровня в любом уч- — 
реждении уважаема и ответственна. В нашем 
университете особенно. Ведь в Вашем веде
нии находится финансовый механизм РГППУ. 
Бывали ли в Вашей практике случаи, когда 
приходилось принимать ответственные ре
шения в пользу работников вопреки обстоя
тельствам? Или все время приходится дейс
твовать, так сказать, «в рамках»? Как Вы 
к этому относитесь?

■ ■■■■■. ■. и д д ш
Врач: Л еж ать в постели, лечиться! Даша: Ура! Учеба подождет!.. 

А на дискотеку  схо
дить надо!

Даша: Голова болит, насморк, 
каш е л ь ... Заниматься 
не могу!..
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Л. П. Пачикова -  проректор по финансово* 
экономической работе

-  Поскольку речь идет о деньгах лично мне не 
принадлежащих, приходится действовать в соот
ветствии с установленными нормами. Если же ра
ботнику крайне требуется помощь, то исключение 
из правил может допустить только руководитель, 
т. е. ректор университета. Считаю, что самое объек
тивное отношение- работать по установленным 
правилам.

Пользуясь возможностью, хочу от всей души поз
дравить всех сотрудников и особенно моих люби
мых студентов с наступающим Новым годом, поже
лать всем здоровья, хорошего настроения, больших 
доходов в новом году и увеличения платы за труд.

мьмажп
профессионалы высшей школы, которые вносят 
своим трудом значительный вклад в развитие уни
верситета.

Многие наши замечательные студенты за время 
своей учебы в университете также оставили о себе 
яркий след своей отличной учебой, творчеством 
и общественно полезным трудом.

С наступающим Новым, 2004 годом вас, уважае
мые коллеги, сотрудники и студенты РГППУ!

Дальнейших вам творческих успехов, трудовых 
побед, радости и счастья в жизни, благополучия ва
шим семьям, близким и друзьям!

-  Уважаемая Людмила Анатольевна! Обще
известно, что воспитательная работа в вузе -  
участок не совсем «благодарный», но всегда 
интересный. На Ваш взгляд, какой потенциал  
РГППУ еще не использован (или недостаточ
но использован) в учебно-воспитательной  
деятельности?

дент был заинтересован в том, чтобы сделать на 
благо университета что-то доброе и памятное? Есть 
о чем подумать студенту любого курса и института. 
И в будущем новом году (кстати, это год голубой 
обезьяны) мне хочется пожелать всем быть умными, 
как обезьяны, любознательными, как обезьяны, при 
этом не чрезмерно хитрыми. И, конечно, всем боль
шого счастья!

-Уважаемы й Борис Гагузович!
Вы как проректор по хозяйственной работе 

больше других знаете о самых насущных про
блемах нашего университета (в смысле ре
монта, приобретения оборудования и т. п.). На 
Ваш взгляд, какие меры необходимо принять 
администрации университета, чтобы обеспе
чивать сохранность и долговременную экс 
плуатацию приобретенного дорогостоящ его  
оборудования?

Л. А. Журавлева -  проректор по учебно- 
воспитательной работе

-  Мне кажется, что в университете недостаточно 
использован такой потенциал, как самодеятель
ность, самоорганизация, самоуправление студен
тов. Необходимо, чтобы студенты больше проявля
ли хорошей, доброй инициативы, брали в свои руки 
такие сферы деятельности, как правопорядок, чис
тота помещений, а также боролись за чистоту рус
ского языка в стенах родного университета.

Или вот, возьмем, к примеру, памятник А. С. Пуш
кину, который находится на территории РГППУ. 
Почему бы его не привести в надлежащий вид си
лами студентов, а потом исправно следить за его 
состоянием? Может, делом все-таки докажем, что 
мы -  жители интеллектуального города? Пусть вок
руг этого памятника (кстати, одного из лучших b j* o -  s  
роде) растут не лопухи, а розы. Пусть все-таки бу- '  
дет площадь Влюбленных возле нашего универси* 
тета. Ректорат, в свою очередь, помог бы поставить 
скамейки, отремонтировать оборудование. Пока 
студенты сами не проявят инициативу -  нет смысла 
тратить деньги на это мероприятие.

Дорогие студенты! Не ждите, что придет чужой 
дядя и все сделает за вас, дерзайте! Вот в этом, 
мне кажется, и есть тот ресурс активности наших 
студентов, который еще никак не срабатывает.

Далее. Сегодня в университете сложились опре
деленные традиции: много интересных конкурсов, 
фестивалей, концертов, празднование знамена
тельных дат, но как сделать так, чтобы каждый сту

Б. Г. Дзодзиев -  проректор по хозяйственной работе

-  Я предлагаю читателю на минуту представить 
себе такую картину: Вы сделали в своей квартире 
шикарный евроремонт с красивыми дверями и ок
нами. На полу -  паркет, на стенах -  обои. Все блес
тит и радует глаз... Но вот однажды, придя домой, 
Вы видите следующее: двери и окна разбиты, на по
лу разлиты чернила, на стенах непристойные надпи
си... Ваши ощущения? Примерно то же самое испы
тываю и я, видя, как результаты строительных работ 
в РГППУ превращаются в ничто, в прах! Разбиты ок
на, вывернуты «с мясом» краны, поломана мебель, 
испачканы и исписаны стены новых аудиторий, туа
летных комнат и прочее. Если б я знал, что нужно 
делать, я бы не нервничал так, как сегодня. 
Единственное, что я знаю точно -  нужно в новом об
ществе воспитывать новое отношение. Ко всему. 
В результате -  воспитание нового человека. Я не ду- 
маюр-что дело тут только в семье. Очень многое за
висит от внутренней культуры человека, его нравс
твенности, если хотите. Мне не хочется думать, что 
в стенах РГППУ обучаются абсолютно безнравс
твенные люди. Отнюдь. Достаточно даже одного та
кого «отпрыска», чтобы испортить многомесячный 
труд рабочих. Другой вопрос, как «вычислить» его 
из числа обучающихся и заставить вести себя соот
ветственно его статусу студента высшего учебного 
заведения? Вопрос не праздный. Отсюда и мои по
желания в новом году этому, единственному: слы
шишь, будь человеком! А остальным -  здоровья, ми
ра и благополучия!

-У важ ае м ы й  Евгений Александрович! 
В нынешнем году Вы вступили в должность, 
которая впервые введена в нашем универси
тете. С какими трудностями Вы столкнулись?  
И что хотели бы пожелать коллективу в целом?

-  Уважаемые читатели газеты «МЫ -  РГППУ»! 
Уважаемые коллеги!

Вступив в должность проректора, должен от
метить, что постоянно ощущаю всестороннюю 
помощь руководства, поддержку коллег по рабо
те и взаимопонимание коллектива университета 
в целом.

В университете в основном трудятся замеча
тельные, отзывчивые и доброжелательные люди,

Е. А. Баженов -  проректор по кадровой 
политике, общим и социальным вопросам

Ч ем у р ад уется  Д а ш а ?

Н а ч а л а с ь

Ж
с е с с и я « »

 ■  ■  ■  ■
М аша: Эх, Дашка, все лекции прогуляла... Ну, как там девчонки поживают? 
Д аш а: Отстань! Дай лучше твои конспекты почитать. Ты «шпоры» сдела

ла?
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А будет ли площ
22 октября в помещении студенческого клуба прошел X

Концерт начинается...

среди других вузов. Ведь многие отря
ды просто не выдержали тяжелых вре
мен, связанных с внутренней политикой 
нашею государства, и самораспусти
лись. Наши выдержали. И, как показы
вает опыт, не напрасно. Ведь сегодня 
многие люди с активной гражданской 
позицией в прошлом -  бойцы отря
дов: руководители крупных предпри
ятий и организаций, политики и бизнес
мены, люди, чей бойцовский, творчес
кий потенциал позволяет не только вы
живать в сегодняшней России, но 
и быть активными ее гражданами -  
строителями нового общества.

1980 год. Бойцы студенческого о т р я д а ^  
Горного института, испугавшись небла
гоприятных погодных условий, демонс
тративно покинули один из хозяйствен
ных объектов Свердловской области, 
бросив на поле урожай. Узнав об этом, 
отряд СИПИ откликнулся на беду сель- 
хозработников и выехал на целину.

Звучат фанфары. На сцену студенчес
кою клуба один за другим поднимаются 
знаменосцы. Бойцы студенческих отря
дов РГППУ в разноцветных целинках 
гордо несут знамена своих отрядов под 
дружные аплодисменты соплемен
ников.

XXII съезд ССО РГППУ торжествен
но открылся. С приветственным словом 
от лица ректората и администрации 
университета выступили уважаемые де-

Вот они:
строи тельный отряд «Рифей»; 
строительный отряд «Надежда»; 
отряд проводников «Фаворит»; 
педагогический отряд «Альтерна

тива»;
педагогический отряд «Кроха»; 
педагогический отряд «Фемида»; 
педагогический отряд «Каприс»; 
педагогический отряд «Ореол»; 
отряд проводников «Лег ион».

История рождения и раз
вития каждого отряда уни
кальна и интересна по-свое
му. История же студенческих 
отрядов в нашем универси
тете насчитывает около 
22 лет. Из 24 действующих 
в прошлом отрядов сегодня 
осталось только 9. И это не 

показатель

Наши знаменосцы

легаты: проректор по учебно-воспита
тельной работе Л. А. Журавлева и про
ректор по кадровой политике, общим 
и социальным вопросам Г. А. Баженов. 
Официальные лица от имени ректората 
поприветствовали всех бойцов студен
ческих отрядов нашего университета, 
пожелали им дальнейших успехов на 
трудовом и учебном поприще, поблаго
дарили за трудовые свершения и актив
ную творческую деятельность.

Сегодня в нашем университете 9 сту
денческих отрядов.

Л. А. Журавлева и Е. А. Баженов приветствуют бойцов

,  ,  г  и ,  1 Т  щ щ I T 1  ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ Ж-J
■тихо ! Ж Ш Ш  ИИI W B I

а]• t т
Л И ш  %  г 9t - зШ  *Шт

у-МЕН- I  вИЯЙЯг Щ
т и х о  ’ 
ИДЕТ 

ЭКЗАМЕ!

|[
Маша: Мои «шпоры» у меня тут  записаны . Даша: Везет же некоторым.

_. ]1
Преподаватель: Молодец, Мария! Предмет знаете на 

«отлично». О чень рад за  вас.
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1дь Влюбленных?
СИ съезд студенческих отрядов РГППУ. Было интересно...

А. С. Пушкин терпеливо ждет...

Успешно выполнил задание - бук
вально спас урожай картофеля из-под 
снега. Это говорит о том, что наши 
отряды трудностей не боялись, не 
боятся и не будут бояться!

В связи с этим хочется подска
зать ребятам пути сегодняшних 
трудовых свершений. Почему бы 
одному из отрядов (или несколь
ким) не взять шефство над памят
ником А. С. Пушкину (возле 1-го 
корпуса) и территорией вокруг 
него, а наш ректорат вышел бы 
с предложением к адми
нистрации города о при
своении названия этой тер
ритории площадь Влю
бленных.

Подумайте, бойцы! 11ред- 
лагайте и свои варианты 
«трудовых подвигов», а са
мым активным отрядам в ка
честве благодарности рек
торат обещает памятные су
вениры в честь 25-летия
РГППУ -  красные футболки 
и бейсболки с символикой 
университета.

А редакция в свою очередь 
обещает опубликовать матери
алы по вашим начинаниям

в новой рубрике; «Ко 
пилка добрых дел» 
посвященной 25-ле- 
тию родного универ
ситета. Кто будет
первым?

Редакция

П р е под ава тель : Спасибо за усердие. Продолжайте и 
дальш е так учиться.

Д о в о л ь н а я  М аш а Д аш а : Пора идти «сдаваться»... Что же теперь будет?
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ЭКСЛИБРИС 2
«Пространство мировое, шаровое»

Нас всех так одолевают каждодневные собс
твенные заботы, что думать о мировых пробле
мах, пожалуй, способны немногие. И все же 
каждый что-то слышал о знаменитой Нобе
левской премии, которой как раз и награждают 
тех ученых, писателей, общественных деятелей, 
кто принес наибольшую пользу человечеству.

Среди новых поступлений в библиотеку 
РГППУ есть книги нобелевского лауреата в об
ласти литературы 2003 г. Джона Максвелла 
Кутзее и Иосифа Бродского, лауреата 1987 г.

С оломон Волков. 
Диалоги с Иосиф ом  
Бродским . -  М.: 
ЭКСМО, 2003.

Труды и биография 
Иосифа Бродского мо
гут быть сюжетом для 
увлекательного рома
на. Русский поэт, у ко
торого не было аттес
тата об окончании 
средней школы, пора
жал своих европейских 

и американских друзей колоссальной эрудици
ей. Бывший советский заключенный, Бродский 
страдал, что вынужден в 30 лет по воле влас
тей навсегда оставить родной Ленинград, где 
он встретил свою самую большую любовь, где 
дружил с великой Ахматовой, где впервые 
сделал открытие, что поэзия -  это мощный ус
коритель мысли. Вторую половину жизни 
Бродский провел в Нью-Йорке, был удостоен 
Национальной премии США за лучшую книгу 
эссе, стал известным профессором знамени
тых университетов. Он успел познакомиться 
с крупнейшими поэтами XX века Оденом 
и Фростом, его друзьями стали нобелевские 
лауреаты Чеслав Милош, Дерек Уолкот, 
Шеймас Хини. В Нью-Йорке с Бродским встре
тился выпускник Ленинградской консервато
рии Соломон Волков. Волков задумал, и Брод
ский согласился на книгу разговоров о своей 
жизни. «Вернись, душа, и перышко мне вынь. 
Пускай о славе радио споет нам. Скажи, душа, 
как выглядела жизнь, как выглядела с птичье
го полета?». Те, кто любит поэзию Бродского, 
давно догадывались, что их привлекает не 
просто порядок слов и интонация, а строй лич
ности автора, что большой поэт -  едва ли не 
в первую очередь большой человек. И эти бе
седы 1981-1992 гг. дают нам ключ к шифрам 
поэзии Бродского, к пониманию его судьбы.

А А У  БОИТСЯ СТУАЕНТ 
ПРЕПОААВАТЕАП СВОЕГО
Легкой учебы не бывает-  

разве что какой-нибудь вун
деркинд развлекается или ве- 
зунчик-шпаргалист сессию без 
«хвостов» сдает. Любая хрес
томатийная сдача экзамена 
или зачета, если пристально 
всмотреться, окажется совсем 
не простым делом. Но есть та
кие экзамены, которые с пер
вого взгляда ощущаются как 
трудные- их боятся все сту
денты, а если приглядеться по
внимательнее, то боятся не сда
ваемого предмета, а препода
вателя- «сфинкса», стерегу
щего врата знаний от ленивцев 
и невежд. Студенты относятся 
к этому по-разному. Одни прос
то бросают учебу (от страха). 
Другие и не стараются учиться 
на «отлично», а плывут по те
чению реки знаний, исправно 
посещая все лекции и выпол 
няя требования строгого пре
подавателя, не вникая в пред
мет. Третьи пытаются понять 
предмет и самого учителя. По
следние на верном пути, толь
ко нужно хорошо видеть, где 
кончается значение знания, об
щее для всех, и начинается 
личное отношение, вольное 
для каждого студента.

Вот вы перед дверями с вы
веской «Тихо! Идет экзамен». 
За этим порогом -  «голгофа», 
где вас непременно ждет «вы
ворачивание рук и ног» в поис
ках потаенных знаний в вашем 
истерзанном организме. Хоро
шо, если «сфинкс» хотя бы 
краем глаза в течение прошед
шего семестра успел заметить 
в аудитории вашу непригляд
ную фигуру. Тогда вы можете 
смело, глядя ему в глаза, гово
рить, что, мол, Вы, Иван Пет 
рович (или Мария Ивановна) 
(и не дай вам бог ошибиться), 
рассказывали на своих лекци
ях о том, что... (вот тут напря
гайте всю свою память!). На
чинается диалог. Появляется 
возможность блеснуть знания
ми. А если вы приведете при
меры по интересующей препо
давателя теме из разных ис
точников, то хорошая оценка 
вам обеспечена. Очень важно 
ее получить в начале учебы, 
дабы зарекомендовать себя 
студентом, искренне интересу
ющимся данным предметом 
(пропади он пропадом!). На
строить преподавателя на доб
рое к вам отношение -  задача 
номер один. Согласитесь: пред

мет станет понятнее и даже, по
жалуй, поддастся осознанию.
Я не настаиваю на том, что по
нимание преподавателя -  един
ственно возможное, я просто 
прослеживаю ход мысли при 
возможных трудностях у сту- 
дентов-первокурсников (и не 
только). Заметим: мы не при
влекали никаких ассоциаций 
с конкретными предметами или 
преподавателями, а показали 
общую концепцию взаимоот
ношений «студент -преподава
тель». Но если обратиться 
к процессу обучения в целом, 
многое станет яснее: окажется, 
что «жесткость» и «дотошность» 
преподавателей, часто ветре 
чающаяся в студенческой npan-v  
тике, имеет свои положитель
ные стороны. И образованный 
человек впоследствии сможет 
сказать своим учителям слова 
искренней благодарности за 
столь строгое отношение к не
когда нелюбимому предмету. 
Чем больше наш опыт обще
ния, тем лучше мы поймем изу
чаемый предмет и друг друга.

На этом остановимся и оста
вим студента наедине со 
«сфинксом».

И. Алексеева

И/1И КАК СААТЬ 
ПО НЕЛЮБИМОМУ У

Д ж он  Максвелл Кутзее.
Бесчестье: Роман. -  М.: Иностранка; Б. C. f"v -  
Пресс, 2001.

Южноафриканский писатель Дж. М. Кутзее 
родился в Кейптауне 1940 г. Вряд ли мы точно 
узнаем, почему Кутзее, который изучал мате
матику, занимался программированием в Анг
лии и США, вдруг оставил надежную специаль
ность и обратился к самому рискованному де
л у -  сочинительству. Уже первая его книга 
в 1974 г. стала сенсацией. Роман о Ф. М. До
стоевском «Осень в Петербурге» (1994) заинте
ресовал западную публику, но для русской ау
дитории был весьма непривычен. Кутзее -  про
фессор литературы университетов Нью-Йорка,

Чикаго, Кейптауна, Аделаиды. Герой его самой 
j заметной книги «Бесчестье» Дэвид -  также 

университетский преподаватель. Его баналь- 
* ный -роман со студенткой стал достоянием об

щественности. Дэвид теряет работу, живет со 
взрослой дочерью в захолустье. Несчастья преА 
следуют его. «Как противостоять унижению 
и насилию?» «Как защитить свою честь и досто
инство?» -  грустные и серьезные вопросы му
чают героя, и не только его. Ведь не все ли рав
но, где и когда происходит эта история, если ав
торский рассказ своей точностью и яркостью 
поражает наше сердце.

Любовь Гоунина, зав. отделом 
гуманитарно-просветительской работы

П р е под ава тел ь : А будет вот что: «двойка!». К а к  вам не 
стыдно, студентка? Идите и заним ай
тесь! _______________________

П ечальная  Д аш а 1аша: «итлично»! настроение  -  замечательное. 
Теперь и отдохнуть можно! Сдала э кза м е 
ны -  гуляй смело! Ходи в кино...
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О разбитых окнах, 
унитазах и прочем.,

мает иначе... Хорошо, оставим 
обшарпанный, прокуренный, 
исписанный женский туалет 
в покое. Пусть им займутся 
компетентные службы. Вы ду-

Человек все еще ходит справ
лять нужду в туалет.

Этот необходимый в физио
логическом отношении факт 
имеет одну малоприятную сто
рону: время от времени надо 
оказаться в нужном месте. Дру
гими словами, посетить заведе
ние, которое призвано бороться 
с антисанитарией. И если пов
семестно эта борьба ведется 
с размахом, то в нашем универ
ситете встретить мало-мальски 
приличный туалет куда труднее.

Чтобы убедиться в этом, до
статочно заглянуть, скажем, на
4-й этаж 2-го корпуса в какой- 
нибудь отдаленный клозет. 
Например, женский. Посмотри
те, сколь многолюдно и ожив
ленно в маленьком пространс
тве возле кабинок. Здесь собра
лись прекрасные дивы, разук
рашенные и разодетые в пух 
и прах (все-таки ХПИ!) На ли
цах -  улыбки, в глазах -  отре
шенность, в зубах -  сигареты. 
И эго понятно: впервые за пол
тора часа занятий вышли «по
дышать свежим воздухом». 
Есть чему порадоваться! Не
которые оживленно беседуют. 
Обсуждают новые стихи како
го-нибудь самодеятельного по
эта (вернее, поэтессы) на по
тертых стенах туалета... Пишут 
много и размашисто. Иногда 
даже каллиграфически изыс
кан но. 11ридите поч итайте. 
Впечатления незабываемые. 
Эмоции через край. Только 
вот вопрос все время в голове 
вертится: для чего существуют 
подобные заведения? И ничего 
другого, как «по надобности», 
не приходит, но ведь кто-то ду

маете, в мужских лучше? Оши
баетесь -  хуже. Нет, в каком-то 
смысле лучше -  нет надписей 
на стенах (например, в туале
тах главного корпуса), но вмес
те с тем нет и писсуаров. Они 
безжалостно выворочены чьей- 
то богатырской рукой и разъя
ренно выброшены из окна туа
лета. Говорят, аж среди бела 
дня. Вопрос не праздный, пос
кольку обсуждать его пришлось 
ни много ни м а л о -  на опера
тивном совещании админист
рации университета.

Что делать в сложившейся си
туации ? Став ить ох рану у каж
дого туалета? Может, тогда де
вушки не будут там курить 
и бросать в раковины окурки, 
черкать на стенах, а юноши 
выворачивать унитазы, ломать 
окна и выкручивать краны? 
Есть вопрос.

Спец. кор.

Танцуй.

л/io йличны й  
«юбилей» -  23 года

Д аш а  на в е р с ты в а е т  у п у щ е н н о е

Поступила работать в СИПИ 
в 1980 г. В институте было всего 
два факультета: электроэнерге
тический и машиностроительный. 
Я пришла молодой девушкой 
работать секретарем электро
энергетического факультета. Сту
денты были моими ровесника
ми, так как в основном принима
ли в институт после окончания 
училищ, техникумов или рабфа
ка (подготовительного отделения).

дружной семьей. Вместе на 
учебных занятиях, на досуге, 
в общежитии, на строительстве 
клуба. Тепло и радостно было 
в нашем родном СИПИ.

Многие студенты, с которыми 
я работала, сейчас работают в 
системе п рофтехобразован ия: ди
ректор училища № 1 H.A. Бабкин, 
директор Березовского филиа
ла РГППУ А. В. Завражнов, пре
подаватели РГППУ С. К. Завраж-

■  ■ ■ ■ ■ ■ ■  f
М аш а: Ты пойдешь с нами на дискотеку? 
Д аш а : Нет, я -  в библиотеку, заниматься...

Абитуриенты приезжали пос
тупать со всей нашей многона
циональной страны. Ехали по 
направлениям управлений 
профтехобразования: казахи,
башкиры, лакцы, дагестанцы..'. 
Во время работы приемной ко
миссии в коридорах СИПИ мель
кали цветастые шелковые хала
ты, тюбетейки, раздавался звон 
монист, разноголосый гомон. 
Это приехали к нам представи
тели азиатских республик. Как 
всегда, волновались и абитури
енты, и их родители. А потом 
абитуриенты становились сту
дентами. Преподаватели и сту
денты жили одной большой

нова, М. Г. Шалунова.Я. Н. Осад- 
чая, проректор АХР Б. Г. Дзодзи- 
ев. Многие приезжают в коман
дировки в РГППУ; и мы всегда 
с теплотой вспоминаем с ними 
студенческие годы. Вспоминаем 
декана факультета В. Б. Будако
ва, зав. кафедрой Н. И. Тома- 
шевского, зав. кафедрой физио
логии В. П. Дедловскую, зав. 
кафедрой ОЭ К. Н. Свидлера, 
М. П. Рудницкого, всех тех, кто 
вкладывал свои знания и ду
шевные силы в первых студен
тов СИПИ.

Нина Васильевна Юдина, 
инженер УД
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31 октября в помещении Ека- в сфере культуры и спорта
теринбургского театра кукол и шоу-бизнеса,
прошла церемония награжде- Сердце радостно билось при 
ния победителей Уральского выходе каждого студента-побе-
регионального тура Вссроесий- дителя. Говорились слова позд-
ского конкурса слуденческих равлений и пожеланий, ведь
работ в области развития связей многие из предложенных сту-
с общественностью «Хрусталь- дентами проектов были вопло-
ный апельсин». Мы, приглашен- щены в жизнь, а остальным
ные от имени организаторов участникам представилась воз-
уральского тура (компании можность найти спонсоров и за-
«Дмитрий и партнеры»), были интересованных людей. ВысО‘, ^ д 
приятно удивлены количеством кий уровень форума позволяет

Церемония награждения

участников конкурса' (12 вузов студентам уже сегодня быть
нашего города) и обилием* но- востребованными во всех сфс-
минаций в области связей с об- рах жизни, чувствовать себ<
щественностью для госструк- нужными обществу, стране. Все
тур, коммерческого сектора, для радовало, кроме одного: ни од-
средств массовой информации ного студента из РГППУ в этом
в социальной и международной конкурсе не участвовало,
сфере, в области политики Обидно. Может, на будущий год
и избирательных технологий, попробуем, а?

Редакция

уду все вовремя делать: лекции 
посещ ать, в библиотеке заниматься. Так спо кой 
нее!..

Студент, делай все вовремя!

Летая и порхая, ты вовсе не замечала, что крылыш ки твои уже 
обожжены, а огонек начинает медленно удаляться. Что же ты во
зомнила о себе, глупышка? Он возвращается к тому, чтобы снова 
быть светилом для других многочисленных мотыльков, становя
щихся потом его жертвами. Жертвами, над которыми ты раньше 
смеялась и не думала, что когда-нибудь станешь одной из них. 
Бабочка, превысившая лимит времени нахождения рядом с огонь
ком, не нужна ему. Она надоедает.

И ты осталась с обожженными крылышками, разочаровавшая
ся и теперь, надеюсь, наученная думать, прежде чем к кому-то ле
теть. Но жива!!!

Когда-нибудь вырастут новые крылышки, которые должны при
вести к другому светилу -  не обжигающему, не испепеляющему, 
а согревающему душу. Сон закончился, настало утро. И пусть это 
утро будет добрым.

Челси, 1-й курс ИСц

Вот и все, пора просыпаться. С добрым утром! Сон, в котором 
был Он, остался позади. В этом сне ты была другой: не могла и не 
хотела видеть то, что видишь сейчас. Почему не поверила своему 
первому впечатлению о Нем? Этот человек в итоге не принес тебе 
радости. Так ты и думала сначала: огонек, который сейчас перед 
тобой, собирает вокруг себя слишком много мотыльков. Не хоте
лось так же сгореть, привлеченной его, как сперва казалось, поч
ти ничем не привлекательным пламенем. Но что же произошло? 
Да просто огонек устал от снующих вокруг него бабочек и увидел, 
иную, не стремящуюся подлететь (и тем более интересную).

Вдруг пламя всколыхнулось, и Он сам пошел навстречу тебе. 
Вот с этого и началось. ... Бежать, бежать надо было, пока не позд
но! Но ты, увы, попалась. Порхая все-таки теперь вокруг него, по
чему-то постепенно решила, что нашла родственную душу, с каж 
дым мгновением все более в это веря. Ты привязалась к огоньку  
забыв, что его пламя совсем не привлекало раньше, а казалось 
копотью.

J£l шшдииядд
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Счастливым предзнаменованием считается 
увидеть во сне в новогоднюю ночь восход солн
ца или путешествие по морю. Хотя обычно ник
то не хочет увидеть во сне змею, в новогоднюю  
ночь приснившаяся змея означает получение бо
гатства, точно так же, как мечи или оружие.

Лунный свет сулит удачу или даже славу.
Землетрясение говорит о возможной пере

мене места жительства,
Снег во сне обещает счастье.
Увидеть во сне лед значит удачно выйти за

муж или жениться.
В эту ночь лучше не видеть только дождь, по

тому что он может «пролить» лишь одни непри
ятности.

Несколько важных советов, связанных с празд
ничными сновидениями.

7 января сны ваши непременно будут счастли
выми, запомните их, но не рассказывайте никому.

9 января сны предостерегут вас от неприят
ностей. Постарайтесь в этот день помочь кому- 
нибудь, и вам за это воздастся сторицей.

А новогодний сон 1 января, который начнется 
после праздничного застолья позже обычного, 
должен сбыться очень скоро.

Любой сон, как мы знаем, -  это своеобразный 
сигнал, который посылает нам наше недремлю
щее подсознание. Все, что мы видели, слышали, 
переживали, таится в его потайных ящичках, 
чтобы затем явиться в виде своеобразных сим
волов. Новый год -  не исключение. Сновидения, 
в которых мы покупаем елочные игрушки, наря
жаемся в маскарадные костюмы или просто ка
таемся с горки, в любое время года снятся нес
проста. Как правило, такие сны чаще всего 
предвещают перемены, возможности и неожи
данные новости, приятные или не очень...

31 октября наш университет 
в лице проректора по учебно-вос
питательной работе Л. А. Журав
левой поздравлял наших соседей -  
Екатеринбургский машинострои
тельный колледж с 70-летием. В ад
ресной папке было много добрых 
слов юбиляру. В частности, уча
щимся колледжа (в прошлом -  тех
никума) было высказано пожела
ние продолжать обучение в нашем 
университете, а преподавательско
му составу -  ждать пополнения из 
рядов наших выпускников.

Ждем от колледжа ответных поз
дравлений в честь нашего 25-летия 
в 2004 году!

В № 9-10 (сентябрь-октябрь  
2003 г.) были опубликованы  вы
держ ки  из Ф З «О высшем и пос
левузовском  проф ессиональ
ном образовании» от 22 августа 
1996 г. № 25 -Ф З  в статье «Права 
и обязанности студентов РГППУ». 
В связи с изменениями и поп
равками в данном законе публи
кация его прекращена.

Полностью Ф З в последней  
редакции будет опубликован  
в последую щ их номерах.

Редакция газеты приносит из
винения своим читателям.

Наступление этого нового года 
вызывает противоречивые чувс
тва: с одной стороны, грустно 
и немного тревожно, так какчвпе- 
реди последняя сессия и ГЭК, но, 
с другой, Новый год -  это всегда 
праздник (пожалуй, самый люби
мый). А потому поздравляю всех 
с Новым годом, особенно свою 
группу СЦ-501.

Наталья

Zi4t!

Всех студентов, преподавателей 
и сотрудников РГППУ, и в особен
ности Социального института. Же
лаем всем здоровья, любви, удачи; 
студентам -  легких билетов на эк
заменах! Группа СРс-501, мы вас 
любим!

Ирина Кривошеева, 
Ирина Мотовилова, 

СоИн, 5-й курс

Хочу поздравить с Новым годом 
студентов 5-го курса ДПИ и поже
лать им, пережив наступление 
Нового года, пережить и послед
нюю сессию и ГОСы. Удачи!

Ольга Пыжьянова, 
ДИ-501

Институт педагогической юрис
пруденции с Новым годом. Жела
ем простого человеческого счас
тья. И процветания.

Любимый СПО «Ореол»». Же
лаем творческих успехов, чтобы 
с каждым годом жизнь становилась 
интереснее и веселее. С любовью...

Любимую редакцию. Желаем 
побольше интересных проектов, 
статей и отзывчивых студентов. 
Живите и процветайте!

Всех сотрудников, преподава
телей и студентов. Давайте жить 
дружно! Счастья, любви, улыбок 
и море подарков.

Оксана Алирзаева, 
Кристина Гзоян, 

ИПЮ

Всех студентов-заочников ХПИ 
и пожелать успехов, особенно твор
ческих!!! Группе ЗИД-214 -  огром
ный привет! Сдавайте зачеты, не 
парьтесь. Все здорово!

Игорь Сарви, 
ЗИД-214

...пожелать всем студентам 
и преподавателям добра, мира 
и согласия. Успехов в будущем 
году! Всем пятикурсникам -  лег
кой защиты дипломов!

Анна К., 
ДИ-502

/  Спешим поздравить вас с Но
вым годом. Надеемся, что этот 
праздник не будет омрачен неудач
но сданной сессией. Хотелось бы, 
чтобы наша группа осталась в том 
же составе и во втором семестре. 
Мы вас любим и желаем, чтобы сбы
лись все ваши мечты. Света вам 
всем и добра.

Мария Крипак, 
Наталья Дягилева, 

ИПЮ, Ю-101

Хочу поздравить группу ТО-204 
с приближением сессии и Нового 
года. И пожелать группе остаться 
в том же составе, у

С. М ̂ Гонков, 
ТО-204
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