
3 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

ВВЕДЕНИЕ………………………………………………………………………………….7 

1. ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ СТУДЕНТОВ В УСЛОВИЯХ 

КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ………...8 

Акимова О. Б., Франц А. С. 

Корпоративная культура как условие профессионально-

нравственного развития участников образовательного процесса...….8 

Андреева Ю. В. 

Общенаучные основы воспитания оптимизма……………………….12 

Дворникова Ю. С., Маликова Е. Г., Горбунова А. Е. 

Проблема нравственного воспитания студентов в университете ..…16 

Ермолина Л. А. 

Новые ценностные основания образовательной системы 

современной России…………………………………………………....20 

Ефанов А. В. 

Ремесленное обучение: от средневековой мастерской 

до профессиональной школы……………………………………..…...23 

Ефимова Е. Г. 

Педагогические условия формирования потребности студентов 

в совершенствовании личных общекультурных компетенций……..27 

Зарубицкий В. М., Зырянова Н. И., Маликова Е. Г. 

Система нравственного воспитания в профессиональных 

образовательных учреждениях………………………………………..30 

Лешин С. В. 

Методологические принципы обновления парадигмы нравственного 

воспитания студентов в профессионально-педагогическом вузе…...33 

Нечаева К. В., Потапова Д. А. 

Обновленные подходы к улучшению качества подготовки 

современных специалистов……………………………………..……..35 

Старикова Л. Д. 

О воспитании студентов вуза……………..…………………………...37 

Степина Т. Ю. 

Особенности формирования корпоративной культуры студентов 

технических вузов….…………………………….……………...……..41 

Черкашин А. В. 

Современная система нравственного образования 

в общеобразовательных учреждениях….……………………...……..47 

 



4 

Чубарова С. А., Богданова К. А. 

Традиции духовно-нравственного воспитания…………………....…49 

Чубарова С. А., Шерстобитова Ю. Д. 

Современные принципы нравственного воспитания.......................…51 

Чубарова С. А., Ярославцева П. В. 

Проблемы и возможные пути решения духовно-нравственного 

становления студентов высших учебных заведений….…………..…53 

Южакова О. В. 

Роль куратора в поддержании традиций нравственного 

воспитания студентов………………………………………...………..57 

2.  ФОРМИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ 

И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ……….…..60 

Веселовская Н.С., Калачевский Б. А. 

Формирование общекультурных компетенций в образовательном 

поле ФГОС……………………………………………………………...60 

Гужова П. А., Суворова Г. М. 

Исследование общекультурных компетенций у студентов 

специальности «Безопасность жизнедеятельности»…………………63 

Кузнецова И. В., Валежанина Т. В. 

Формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций будущих специалистов…………………………………67 

Нечаева К. В., Кутырёва Е. Е. 

Формирование общекультурных компетенций будущих 

специалистов……………………………………………...……….…....70 

Федотов В. А., Горбунова Е. В., Горина Е. С., Скутина М. А. 

Сущность и некоторые аспекты структуры общекультурных 

компетенций…………………....…………………………………..…..74 

Франц А. С. 

Этническая конкретизация общекультурных компетенций 

в профессиональном статусе работника.....………………..........…....79 

Черкашин А. В. 

Сущностная основа общекультурных компетенций будущих 

специалистов…………………………………………………...…...…..84 

3.  КОМПОНЕНТЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА…………...……..88 

Белкина О. П. 

Проблема мотивации студентов колледжа к волонтерской деятельности….88 

Бурова О. Б. 

Артпроект как форма воспитательной работы в Златоустовском 

металлургическом колледже……………………………………….….90 



5 

Галиакбирова О.Н. 

К вопросу о совершенствовании организационных механизмов 

в системе профессионального образования ………………….…..…..94 

Глибоцкая Ю. Н., Давыдова Н. Н. 

Корпоративная культура образовательного учреждения как 

нравственная основа консолидации педагогического коллектива.....98 

Иванюк В. В. 

Нравственное воспитание в современных условиях средствами 

клуба «Бригантана»………………………………………...……..…..104 

Касьянова Е. И. 

Педагогическая толерантность как профессиональное качество 

преподавателя…………………………………………………………109 

Кокорина М. А. 

Физкультурно-оздоровительная деятельность в учреждениях 

среднего профессионального образования как средство 

формирования коммуникативности и корпоративности студентов.112 

Коханик Н. А. 

Опыт и традиции нравственно-эстетического воспитания 

в художественно-педагогическом образовании…….………..…......115 

Пономарева С. А., Спиридонова А. И., Юдин И. А. 

Роль куратора академической группы в личностно-

профессиональном развитии студентов…………………….…...…..118 

Попов Ф. Е. 

Поисковая деятельность в системе нравственного воспитания 

учащихся и студентов……………………………………….………….122 

Сикорская Г. П. 

Корпоративный университет ноосферного образования: 

педагогическая модель нравственно-этической парадигмы 

вхождения в будущее……………………..……………………..........125 

Степанова Е. Н. 

Возможность формирования некоторых аспектов нравственной 

культуры студентов биологических специальностей и направлений 

через профессиональные дисциплины………………………....……130 

Тихомирова О. М. 

Нравственный воспитательный потенциал этнического искусства 

в высшей школе……………………………………………….………134 

Ульяшина  О. Н. 

Развитие творческого потенциала студентов профессионально-

педагогического вуза в ходе лабораторного практикума………..…138 



6 

Чапаев Н. К. 

Средства нравственного развития человека в педагогике К. Д. Ушинского..140 

Чупина В. А., Сивогорло Т. Н. 

Роль профессиональных и образовательных стандартов в развитии 

профессиональной культуры (на примере государственного 

и муниципального управления)……………………...………............144 

Чучкалова Е. И., Баева Л. И. 

Развитие социальных компетенций педагогов как условие 

формирования социальных компетенций учащихся.....……............151 

4.  НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ 

ОБРАЗОВАНИИ……………………………………………………………...….155 

Акимова О. Б. 

Курс «Деловое общение» в системе подготовки менеджеров образования...155 

Бычкова Е. Ю. 

Роль культурно-институциональных факторов в правовом 

становлении личности……………………………….……...……..…157 

Касьянова Ю. С., Ибрагимова А. М. 

Малые инновационные предприятия как возможность решения 

компетентности будущих педагогов-психологов………….….…....165 

Ким Е. А. 

Культурные компетенции в деятельности ремесленника…….…....168 

Кобякова Е. С., Касьянова Ю. С. 

Нравственное воспитание специалистов дошкольных учреждений 

как важный элемент корпоративной культуры………...……...……171 

Комлева С. В. 

Мотивационные компоненты учебной деятельности работников, 

обучающихся на предприятии……………………………………….175 

Павлов К. В. 

Этноэкономика как перспективное научное направление...……….178 

Рямова К. А., Розенфельд А. С., 

Корпоративная культура – необходимые условия формирования 

самосознания офицера………………………………………………….182 

Фоминых М. В. 

Квалификационные характеристики будущего педагога-профессионала…….184 

Юшкова Т. А. 

Этическая составляющая компетентности современного менеджера………..187 

Приложение 1. Сокращенные названия образовательных организаций 

и учреждений..........................................................................................................192 

Приложение 2. Список авторов………..……….………………….…………..193


