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спортивных сооружений несет администрация данного сооружения. При 

нарушении санитарно-гигиенических норм и правил администрация 

привлекается к ответственности. 

Так как одним из направлений политики Российской Федерации 

является оздоровление нации, необходимо создавать специальные 

условия для физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности, 

вводить в эксплуатацию новые спортивные сооружения, определять 

организационные условия введения этих сооружений в работу, отсюда 

следует, что данная тема есть и будет актуальной. 
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Законодательство в области физической культуры и спорта 

развивается достаточно медленно. Именно по этой причине можно 

наблюдать формирование абсолютно новых конфликтов в спортивной 

отрасли, которые требуют незамедлительного решения. 

Для правильного и четкого понимания мотивов конфликтных 

ситуаций в области физической культуры и спорта, необходимо изучить 

составные части самого определения понятия конфликт. 

По причине того, что основную роль в процессе спортивных 

соревнований играет соперничество, то на сегодняшний день 

возникновение конфликтов является определенной нормой. 

В качестве отрасли права, которая направлена на изучение 

конфликтов и конфликтных ситуаций в сфере физической культуры и 

спорта, может быть выделена специальная дисциплина – юридическая 

конфликтология [4].  

Основными моментами при изучении конфликтных ситуаций в 

области физической культуры и спорта до настоящего времени 

признавались трудовые конфликты, а также ситуации связанные с 

возникновением международно-правовых конфликтов. 

Усложнение существующих общественных отношений в итоге 

становится причиной возникновения новых видов социальных 

конфликтов, которые требуют урегулирования на законодательном 

уровне. К данного рода конфликтам относятся именно спортивные 

конфликты. 
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Возникающие в сфере физической культуры и спорта конфликты, 

по своей природе достаточно схожи с социальными конфликтами, при 

этом спортивные конфликты отличаются определенной спецификой, 

которая связана именно с особенностями самого спорта [2].  

Сам по себе спорт является достаточно неоднозначным и может 

определяться с нескольких точек зрения. В самом узком понимании, 

спорт представляет собой непосредственно соревновательную 

деятельность, специфической формой которой является вся система 

соревнований, которая исторически сложилась в области физической 

культуры как сфера, направленная на выявление и сравнение 

человеческих возможностей [1]. При широком понимании понятия спорт, 

он представляет собой соревновательную деятельность, состоящую из 

специальной подготовки, отношений, достижений, норм [6].  

Соревновательная деятельность является основой всех видов 

спорта. Именно наличие соревновательной деятельности в итоге 

порождает возникновение конфликтных ситуаций в сфере физической 

культуре и спорта. 

Соревновательная деятельность обладает определенными 

отличительными признаками, а именно [7, 8]: 

 мотивация и стимулирование всех участников соревнований, 

направленная на достижение максимальных результатов; 

 перед началом спортивных соревнований определяются и 

доводятся до каждого спортсмена официальные правила и разрешенные 

приемы действий, которые он вправе использовать; также формируется и 

закрепляется порядок и способы оценки достигнутых результатов; 

 поведение всех участников соревнований регламентируется 

cогласно принятых официальных и неофициальных норм спортивной 

этики;   

 контроль всей системы проведения соревнований, который 

подразумевает под собой наличие определенных требований к каждому 

из участников спортивных мероприятий. 

Перечисленные выше отличительные признаки спортивной 

деятельности в итоге являются причиной к возникновению 

определенного психического и нервного напряжения у участников 

соревнований. 

Таким образом, можно отметить что, в качестве основного 

источника возникновения конфликтных ситуаций в сфере физической 
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культуры и спорта выступает нервно-психологическое состояние 

спортсменов во время подготовки к соревнованиям и непосредственно во 

время соревнований.   

Различного рода конфликтные ситуации в сфере физической 

культуры и спорта могут появляться не только среди непосредственных 

участников соревнований, а также могут иметь место между 

организаторами, тренерами, болельщиками. 

Наличие определенного уровня конкуренции между спортсменами, 

в итоге приводит к развитию отношений, характеризующихся 

присутствием нервно-психического напряжения среди всех субъектов 

соревнований [5, 7].  

Исследователи выделяют причины, которые обуславливают 

возникновение конфликтных ситуаций между спортсменами [3, 5, 7]: 

 наличие различных уровней специфических качеств 

спортсменов, которые являются главными составляющими спортивного 

мастерства; 

 участие спортсменов с различной физической и технической 

подготовкой, которое проявляется в экстремальных ситуациях 

возникающих в процессе соревнований;  

 отличие спортсменов по росто-весовым характеристикам; 

 отличие психических и физиологических характеристик 

спортсменов, отличие их характеров и темперамента, что в итоге 

сказывается на поведении каждого из спортсменов в процессе 

соревнований; 

 наличие эгоистичности и недисциплинированности у кого-либо 

из спортсменов;  

 существующие разногласия по вопросу ценностей в сфере 

спорта, а также по средствам их достижения; 

 общая специфика всего процесса общения в ходе соревнований, 

наличие низкого культурного уровня и недостатков воспитания у 

спортсменов; 

 негативные психические состояния: повышенная возбудимость, 

чувства неопределенности, психическое и физическое утомление и т.п.;  

 спортивно-производственные  причины: условия учебно-

тренировочного процесса, качество спортивного инвентаря и 

оборудования, условия проживания и питания на сборах и спортивных 

соревнованиях и т.п.;  
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 организационно-управленческие причины: непродуманность 

плана учебно-тренировочных занятий, отсутствие четких критериев 

оценки действий спортсменов и перспектив роста спортивных 

результатов, не разработанность форм морального и материального 

стимулирования и т.п.;  

 бытовые причины: неудовлетворенность различных 

потребностей, бытовые конфликты в семье и т.п.  

В свою очередь умение выявлять и понимать причины, позволяет 

грамотно управлять конфликтной ситуацией. 
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