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ВСЕРОССИЙСКАЯ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 

«МОДЕЛЬ СПЕЦИАЛИСТА XXI ВЕКА В КОНТЕКСТЕ 

МОДЕРНИЗАЦИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

(15-17 сентября 2004 г., Туапсе) 

15-17 сентября этого года в Туапсе на базе филиала Тюменского госу-

дарственного университета проходила Всероссийская научно-методическая 

конференции «Модель специалиста ХХI века в контексте модернизации высше-

го образования». 

Конференция была организована Министерством образования и науки 

Российской Федерации, Департаментом образования и науки администрации 

Тюменской области, Уральским отделением Российской академии образования, 

Учебно-методическим объединением по классическому образованию в области 

менеджмента, Тюменским государственным университетом. 

В работе конференции приняли участие преподаватели высших учебных 

заведений, ведущие специалисты в области управления образованием, пред-

ставители различных фирм и учреждений, специалисты Института социологии 

РАН. 

Конференцию открыл ректор Тюменского государственного университе-

та, академик РАЕН Г. Ф. Куцев, обратившийся к участникам с приветствен-

ным словом. 

На пленарном заседании были затронуты вопросы, связанные с проекти-

рованием процесса модернизации высшего образования, подчеркнута необхо-

димость перспективно-ориентированного планирования развития высшего об-

разования на основе прогнозирования, моделирования, программирования, 

реализации и мониторинга образовательных проектов и программ (академик 

РАО В. И. Загвязинский). Отмечалась целесообразность и актуальность смены 

концепций в подготовке элитных специалистов и переход от подготовки «спе-

циалистов-технократов» к целенаправленному формированию гармонично раз-

витых творческих личностей, которые не только добывают, усваивают знания 

и порождают новые, но и обладают системой «метазнаний» и интегративных 

компетенций, которые выходят за рамки чисто профессиональных, являясь 

при этом профессионально значимыми (Е. Г. Юдин, А. Ф. Третьяков, А. А. Доб-

ряков). 

Работа на конференции шла в четырех секциях, на которых были зачи-

таны и обсуждены доклады по следующей проблематике: идеи и модели инно-

вационного образования, система менеджмента качества подготовки специа-

листов, модель специалиста с учетом потребности рынка труда, учебное и на-

учно-методическое обеспечение инновационных образовательных программ, 

социальные аспекты формирования личности специалиста государственного 

и муниципального управления в условиях реформирования государственной 

службы Российской Федерации. 

Участники конференции отметили, что глобализационные процессы, 

происходящие в современном мире, проецируясь на систему высшего образо-
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вания, требуют модернизации отечественного высшего образования и разра-

ботки новой модели специалиста, которая сможет служить эталоном адекват-

ной подготовки вузовского выпускника, способного эффективно функциони-

ровать как в профессиональных контекстах, так и в условиях других экзистен-

циальных ситуаций. 

Сравнительно новой проблемой в моделировании специалиста, способно-

го выживать в современном и будущем обществе и преобразовывать их на гу-

манистической основе, явился вопрос о психологической готовности выпуск-

ника вуза к реализации профессиональной деятельности на базе профессио-

нально-значимых личностных качеств, имеющих междисциплинарный харак-

тер и широкую гуманитарную (общекультурную) направленность. 

На педагогической секции, обсуждавшей проблемы разработки и постро-

ения модели специалиста ХХI в., участниками конференции были выработаны 

следующие рекомендации: 

● необходима существенная корректировка модели специалиста различ-

ных профессиональных областей и ее включение в государственные образова-

тельные стандарты; 

● группа моделей специалиста для различных профессиональных обла-

стей должна иметь унифицированную структуру, содержащую инвариантный 

и вариативный компоненты, учитывающие специфику будущей сферы про-

фессиональной деятельности, перечень возможных «рабочих мест» или точек 

профессиональной занятости. Вариативность модели предусматривает учет ре-

гиональных особенностей; 

● компоненты (уровни) модели должны иметь функциональную направ-

ленность, содержать перечень необходимых ключевых и специальных компе-

тенций и отражать процесс их формирования в динамике, на основе техноло-

гий, а также содержать критерии оценки и сформированности компетенций. 

● модернизация моделей специалиста может осуществляться за счет 

гармонизации составляющих ее уровней с учетом требований глобализации. 

В частности, для гуманитарных наук – с учетом поликультурной, кросс-

культурной, социокультурной компетенций, имеющих свою специфику в раз-

личных областях знаний и обеспечивающих конкурентоспособность специали-

ста в национальном и мировом масштабах; 

● модель должна содержать общекультурное (включая поликультурное) 

и профессионально-специфическое наполнение. Общекультурный компонент 

необходимо соотносить с основными компонентами структуры личности (мо-

тивационным, когнитивным, эмоционально-чувственным, поведенческим) 

и формировать на их основе коммуникативность, адаптивность, гибкость и то-

лерантность; 

● одной их инновационных структур реализации модели специалиста 

можно считать реализацию модели на основе технологии дистанционного об-

разования. Ее целесообразно рассматривать как часть инфраструктуры, обес-

печивающей реализацию модели специалиста; 

● целесообразно при сохранении дисциплинарного подхода ввести в со-

держание модели интегративные курсы, позволяющие получить «на выходе» 
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социально и профессионально компетентную, мобильную личность специа-

листа; 

● реализация модели требует четкого определения профессиональных 

функций выпускника и использования адекватных гуманистических по со-

держанию образовательных технологий, обеспечивающих формирование про-

фессионально-значимых когнитивных и поведенческих компетенций. В модели 

должна быть отражена личность специалиста, востребованная обществом. 

Участники конференции отметили, что вопросы формирования модели 

специалиста требуют дальнейшего осмысления, корректировки и внедрения 

в реальную вузовскую практику. 
 

И. Л. Плужник 

 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ СИМПОЗИУМ  

«ЗДОРОВЬЕ И ПОВЕДЕНИЕ ШКОЛЬНИКОВ»  

(27-29 мая 2004 г., Санкт-Петербург) 

С 27 по 29 мая этого года в Санкт-Петербурге состоялся международный 

симпозиум «Здоровье и поведение школьников» (Health Behaviour in School-aged 

Children), в котором приняли участие около 150 ученых из 37 стран Европы 

и мира. Российская делегация включала группу исследователей, представляю-

щих все федеральные округа Российской Федерации. Международный симпо-

зиум был организован Санкт-Петербургским научно-исследовательским инсти-

тутом физической культуры, который является ассоциированным членом меж-

дународной научной программы «Здоровье и поведение школьников». 

Международный проект «Health Behaviour in School-aged Children» являет-

ся одной из немногих научных программ, которая реализуется в течение более 

чем 20 лет. Инициатором проекта выступает Европейское бюро Всемирной Ор-

ганизации Здравоохранения. В последние годы международный проект актив-

но развивается в связи с привлечением исследователей из стран Восточной 

Европы, СНГ и Российской Федерации. 

Целью международного проекта «Health Behaviour in School-aged Children» 

является, во-первых, изучение социально-педагогических факторов здоровья 

детей и подростков; во-вторых, повышение уровня знаний о критериях здоро-

вья и поведении, связанном со здоровьем; в-третьих, поиск путей и подходов 

к формированию здорового стиля жизни у детей и подростков. 

В ходе реализации международного проекта «Health Behaviour in School-

aged Children» получены уникальные данные межнационального анализа, что 

позволяет не только констатировать ухудшение состояния здоровья детей 

и подростков, но и изучать поведенческие факторы, определяющие здоровье 

детей и подростков в различные периоды времени (начиная с 1983 г.), в раз-

ных социально-экономических условиях различных стран. 

На пленарных и секционных заседаниях симпозиума были обсуждены 

результаты международных исследований по проблемам формирования у де-


