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ЭФФЕКТИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И УСТРОЙСТВА

МОДЕРНИЗАЦИЯ ВАГРАНОЧНЫХ АГРЕГАТОВ 
ДЛЯ ПЛАВКИ ЧУГУНА

Результат
Технический проект по модернизации коксовых вагранок со вторичным 

дутьем и мокрым пылеосадителем.

Назначение
Обеспечение экономичности процесса плавки за счет снижения расхо

да кокса или повышение производительности и экологической чистоты про
цесса плавки чугуна за счет сокращения нылегазовых выбросов в окружа
ющую среду.

Описание, характеристики
С целью модернизации коксовых вагранок различной производительно

сти производится расчет дутьевого обеспечения эффективного горения кокса за 
счет установки двух рядов фурм, оптимального распределения дутья по рядам 
фурм (так называемое вторичное дутье), определяются конструктивные пара
метры воздухоподводящей системы (тип воздуходувки, размеры воздуховодов, 
фурменных поясов и фурм), а также разрабатывается технический проект мок
рого пылеосадителя с системой оборотного водоснабжения.

Достоинства
При внедрении на Уралмаше модернизированных вагранок со вторичным 

дутьем, обеспечивающим дожигание оксида углерода (СО) в области 2-го ряда 
фурм с дополнительным выделением теплоты, снизился расход кокса на 
10-15% без изменения температуры чугуна на выпуске, без изменения расхода 
кокса температура расплава повысилась на 20-30 °С, несколько увеличилась 
(на 5-10%) производительность вагранки. Установка мокрых пылеосадителей, 
обеспечивающих эффективное распыление воды, позволила снизить выбросы 
пыли на 85-90%, содержание SO2 примерно на 30-40% и СО на 10%. В резуль
тате выбросы не превысили нормы по пределу допустимых выбросов (ПДВ) 
(опыт Ревдинского метизно-металлургического и Лысьвенского заводов), что 
позволило заводам резко сократить штрафные расходы по загрязнению окру
жающей среды.



Область применения
Чугунолитейные цеха с ваграночной коксовой плавкой на предприятиях 

различных отраслей.

Автор
В. Б. Поль, канд. техн. наук, ст. науч. сотр. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МАГНИТОГИДРОДИНАМИЧЕСКОГО 
ДОЗАТОРА ЖИДКИХ МЕТАЛЛОВ

Результат
Магнитогидродинамический дозатор жидких металлов.

Назначение
Устройство предназначено для перекачки и дозирования расплавов цвет

ных металлов.

Описание, характеристики
Устройство отвечает основным требованиям, предъявляемым к металлур

гическому оборудованию, может служить базой для дальнейших изысканий 
с целью улучшения его технических характеристик, расширения области при
менения, разработки систем автоматического управления дозированием пере
качиваемого металла из миксера в литейные формы.

Основные технические характеристики:
• использование пинч-эффекта;
• дозируемый металл -  сплавы (Розе, Вуда и т. п.);
• температура плавления -  97 °С;
• трубопровод -  нержавеющая сталь;
• диаметр трубы внутренний -  0,006 м;
• толщина стенки трубы -  0,001 м;
• магнитная система -  постоянные магниты КС-25;
• магнитная индукция постоянного магнита -  0,4 Тл;
• ток максимальный -  400 А;
• напряжение преобразователя -  1,5 В;
• масса дозируемого металла -  0,2 кг;
• скорость движения расплава -  0,1 м/с;
• производительность максимальная -  0,07 кг/с;
• погрешность дозирования -  5%.

Достоинства
1. Безобмоточное устройство.
2. Работа на постоянном токе способствует устойчивому течению металла.



3. Использование постоянных магнитов позволяет получить реверсивную 
МГД-машину.

4. Дозатор работает в режиме ускоренной подачи, что актуально для не
прерывной разливки металла.

5. Работа в режиме дросселя актуальна для системы точного дозирования. 
Введение внешнего магнитного поля дает возможность получить необходимую 
величину электромагнитной силы при значительно меньших токах, что умень
шает потребляемую мощность.

6. Дозатор обеспечивает безотходные, экологически чистые процессы пе
рекачки и дозирования.

Область применения
Металлургическое производство, химическая промышленность.

Автор
С. В. Федорова, канд. техн. наук, доц. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МАГНИТОГИДРОДИНАМИЧЕСКОЙ 
УСТАНОВКИ ДЛЯ РАЗЛИВА МЕТАЛЛА

Результат
Магнитогидродинамическая установка для разлива металла.

Назначение
МГД-установка предназначена для подачи выплавленного металла из метал

лургического агрегата (миксера, тигля, плавильной печи) на разливочную машину.

Описание, характеристики
В МГД-установку входят МГД-насос (а. с. СССР № 1289355, патент РФ 

№ 2035827), питаемый от понижающего трансформатора с плавным регулиро
ванием напряжения, вакуум-линия для заполнения канала насоса расплавом ме
талла при запуске, средства контроля токов и напряжений в цепях установки.

МГД-насос включает канал с входным, выходным и заглушенным патруб
ками; шинопроводы для подвода тока от трансформатора к заглушенному и вы
ходному патрубкам; шину с разъединителем, подключенную к входному и выход
ному патрубкам; П-образный магнитопровод, который надевается на канал; ме- 
таллопроводы для подвода металла к каналу МГД-насоса и отвода от МГД-насоса 
к разливочной машине. Канал насоса изготавливается из нержавеющей стали, ме- 
таллопроводы -  из стали СтЗ, магнитопровод шихтуется из пластин пермендюра, 
шинопроводы- из меди. Первичное напряжение МГД-установки-  220-380В; 
вторичное напряжение (на МГД-насосе) -  2-5 В; вторичный ток -  5-7 кА; произ
водительность насоса -  2 кг/с; срок службы сменного канала -150 ч.



Достоинства
МГД-насос не содержит движущихся частей, работает бесшумно. Его ресурс 

во много раз больше ресурса работы механических насосов. От других типов элек
тромагнитных насосов предлагаемый МГД-насос отличается тем, что не имеет об
мотки -  самого уязвимого и быстро выходящего из строя элемента. Безобмоточный 
МГД-насос предельно прост по конструкции, способен перекачивать металл с темпе
ратурой 8000 °С. При использовании соответствующих материалов для изготовления 
канала, магнитопровода и металлопроводов температурный диапазон может быть 
расширен до 10000 °С. Насос подает отслоенный металл с нижних уровней тигля, 
а шлаки и другие неметаллические включения находятся на зеркале металла в тигле 
и в слиток не попадают. Перекачиваемый металл не соприкасается с воздухом. Раз
литый МГД-насосом металл имеет высокое качество и соответствует требованиям 
ГОСТа. МГД-насос бесшумен, улучшает атмосферу в цехе, повышает культуру про
изводства, делает труд литейщика привлекательнее.

Область применения
Потребителями МГД-установок для разлива металлов могут быть титано

вые, магниевые, свинцовые, полиметаллические заводы и комбинаты, а также 
машиностроительные и химические предприятия.

Автор
Г. К. Смолин, д-р техн. наук, проф. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА ПЛАЗМЕННОЙ ТЕХНОЛОГИИ 
ОБЕЗВРЕЖИВАНИЯ СОДОСУЛЬФАТНЫХ ОТХОДОВ 

ГЛИНОЗЕМНЫХ ПРОИЗВОДСТВ АЛЮМИНИЕВЫХ 
ЗАВОДОВ

Результат
Плазменная технология обезвреживания содосульфатных отходов глино

земных производств алюминиевых заводов.

Назначение
Оптимизация работы оборудования, обезвреживание токсичных отходов.

Описание, характеристики
Содосульфатная смесь (ССС) состоит из Na2S04 (-80%), Na2CC>3 (-20%) 

и А120 з (-1%) и относится к отходу 3-го класса опасности, за который взимает
ся экологический платеж. В настоящее время вывод ССС из производства толь
ко на Богословском алюминиевом заводе составляет порядка 30 тыс. тонн в год. 
Для обезвреживания содосульфатных отходов глиноземного производства 
предлагается использовать оригинальную методику высокотемпературного пи



ролиза в пироплазме, заключающуюся в том, что отходы вводятся прямо 
в плазменную дугу. При этом сами отходы поступают в плазмотрон, пройдя 
предварительную стадию механической деструкции в шнековом или тарельча
том питателе загрузочного устройства. Кроме того, предлагается исследовать 
необходимость многостадийной плазменной деструкции с применением плаз
мотронов на стадии дожигания отходящих газов, а также возможные схемы ре
куперации тепла с предварительным подогревом и сушкой ССС.

Актуальность применения низкотемпературной плазмы для обезврежива
ния токсичных содосульфатных отходов обусловлена отсутствием в настоящее 
время эффективных и безопасных технологий переработки такого типа отхо
дов, когда в качестве продуктов переработки не возникают вредные для здоро
вья человека оксиды углерода, азота и серы, способные во влажной атмосфер
ной среде к образованию опасных кислотных соединений. Трудности, возни
кающие при этом, связаны не только с исключительной концентрацией токсич
ных компонент в отходах, но и с устойчивостью их молекул к тем температу
рам, при которых происходит утилизация отходов в большинстве применяемых 
технологий. В условиях низкотемпературной плазмы автоматически идут про
цессы деструкции Na2C03=Na20  + С02 (при температурах выше 900 °С) 
HNa2S04=Na20  + S03 (при температурах свыше 1500 °С) с получением воз
вратного шлака, содержащего Na20* и А120 3, которые можно вернуть в произ
водство, утилизируемых газовых выбросов (С02, S03) и небольшой доли 
(8-12%) вторичной пыли. Если пропустить газовые выбросы через мокрый 
скруббер, то получается раствор кислоты, который можно использовать для 
нейтрализации щелочных стоков завода. Вторичная пыль может быть отправ
лена либо в дожигатель, либо в плазменную печь, либо продана как товарный 
продукт (100% Na2S04).

Достоинства
Исследуемые в рамках данного проекта установки предлагают использо

вание токсичных отходов в качестве компонент плазмообразующих смесей для 
плазмотронов уже на этапе первичной высокотемпературной деструкции, что 
позволит повысить технологическую и экономическую эффективность произ
водства, применить ее для обезвреживания токсичных отходов.

Полученные сведения будут обладать существенной новизной, поскольку 
предлагаемые конструктивно-технологические методики анализа и проектиро
вания электроплазменных устройств не имеют аналогов и являются патенто
перспективными. Имеется патент на полезную модель плазмотрона.



Область применения
Обезвреживание опасных отходов (экология), плазменные технологии, 

безопасность промышленных производств (охрана труда).

Авторы
С. В. Анахов, канд. физ.-мат. наук, доц. (РГППУ); Ю. А. Пыкин, д-р техн. 

наук, ст. науч. сотр. (УГЛТУ).

РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ АВТОМАТИЗИРОВАННОГО 
РАСЧЕТА ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ПАРАМЕТРОВ 

ПРИ ЛИТЬЕ ПОД РЕГУЛИРУЕМЫМ ДАВЛЕНИЕМ

Результат
Система автоматизированного расчета технологических параметров при 

литье под регулируемым давлением.

Назначение
Автоматизированная система разработана для определения значений тех

нологических параметров при изготовлении отливок из алюминиевых сплавов 
методами литья под низким давлением и вакуумным всасыванием.

Описание, характеристики
Система представляет собой развернутую компьютерную программу, офици

ально зарегистрированную Роспатентом РФ. Программа написана на языке Borland 
Pascal. Для запуска программы необходимо ввести в компьютер по требованиям 
программы г'еометрические и конфигурационные характеристики отливки и харак
теристики литейной машины. Программа позволяет быстро ( всего за несколько 
минут) определить весь комплекс технологаческих параметров:

• оптимальную скорость заливки формы сплавом;
• оптимальный характер и темп изменения в процессе заливки избыточ

ного давления или разрежения в камере машины в зависимости от размеров 
и конфигурации отливки;

• параметры настройки системы управления заливкой при применении 
как автоматических устройств, так и дросселей;

• оптимальные размеры литниково-питающих систем для 7 различных 
конструктивных типов;

• оптимальные параметры теплоизоляции литниковых каналов для обес
печения непрерывного питания отливки через металлопровод;

• рабочую температуру стенок металлической формы и степень оребре- 
ния ее наружной поверхности.



Достоинства
Данная система является оригинальной и не имеет аналогов. Как показала 

практика ее применения, она позволяет достаточно точно определить опти
мальные значения технологических параметров и исключить длительную доро
гостоящую доводку технологии в процессе ее освоения. Предложенные конст
руктивные типы литниково-питающих систем позволяют исключить примене
ние прибылей. Система проста в использовании. В комплект документов сис
темы включены методические рекомендации по ее применению.

Область применения
Систему можно использовать при изготовлении отливок из алюминиевых 

сплавов с толщиной стенок 1 мм и более различной массы и конфигурационной 
сложности, в том числе и при значительных перепадах толщины стенок без 
применения технологических напусков.

Авторы
Б. С. Чуркин, д-р техн. наук, проф.; А. Б. Чуркин, д-р техн. наук, проф. 

(РГППУ).

РАЗРАБОТКА СТЕНДА ДЛЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 
ПЕРЕНАПРЯЖЕНИЙ ПРИ ОДНОФАЗНЫХ 

ЗАМЫКАНИЯХ НА ЗЕМЛЮ

Результат
Стенд для исследования перенапряжений при однофазных замыканиях на 

землю.

Назначение
Исследования волновых процессов в коротких сетях; испытания и налад

ка новых защитных устройств, работающих на ВЧ-сигналах.

Описание, характеристики
Стенд представляет собой физическую модель трехфазной сети 6-10 кВ, 

позволяющую работать в различных режимах работы сети (А, В и С), в том 
числе при различных способах заземления нейтрали (рисунок). В частности, 
появляется возможность с помощью специального формирователя импульсов 
осуществить режим дугового замыкания на землю и провести обследование 
всех участков сети -  от питающего трансформатора до нагрузок -  на предмет 
выявления наибольших кратностей перенапряжений и спектра частот колеба
тельных процессов.
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Достоинства разработки
1. Учет распределенности параметров кабельной линии по длине.
2. Наглядность.
3. Возможность изменения параметров и конфигурации сети.
4. Исследование волновых процессов внутри обмотки двигателя.

Область применения
Можно использовать в сети собственных нужд электростанций, предпри

ятий, а также шахтных и карьерных сетях.

Авторы
С. В. Лобастов (РГПГТУ); JI. JL Богатырев, д-р техн. наук, проф. (УГТУ).

РАЗРАБОТКА ТЕХНОЛОГИИ ПОЛУЧЕНИЯ ТОРМОЗНЫХ 
ЧУГУННЫХ КОЛОДОК ПОВЫШЕННОЙ износостойкости

Результат
Технология получения тормозных чугунных колодок повышенной изно

состойкости.

Назначение
Обеспечение эффективного торможения с повышением износостойкости 

колодок.

Описание, характеристики
Суть технологии состоит в выплавке чугуна в дуговых электропечах с ос

новной футеровкой и выведением основных шлаков с последующей внепечной 
обработкой магнийсодержащей лигатурой, феррофосфором и алюминием при 
содержании фосфора 2,5-3,0% по патенту РФ (изобретение № 2122042 «Чугун 
для тормозных колодок»).

Достоинства
Получаемая микроструктура чугуна тормозных колодок за счет образова

ния графитовых включений вермикулярной и шаровидной формы и перлитной 
структуры металлической матрицы в сочетании с равномерно распределенной 
фосфидной эвтектики позволяет повысить износостойкость в 2,5-2,8 раза, со
кратить тормозной путь при экстренном торможении при скоростях в интерва
ле от 15 до 30 км/ч в 2,5-2,7 раза, снизить на 25% износ бандажей колесных пар 
тягового агрегата. Получение литых колодок осуществляется без внутренней 
арматуры (аналог -  патент США №3767386 от 23.10.73). Указанные преиму
щества подтверждены испытаниями колодок в летних и зимних условиях экс-



плуатации на карьерах Канарского и Асбестовского горно-обогатительных 
комбинатов.

Область применения
Для тормозных колодок карьерного железнодорожного транспорта.

Автор
В. Б. Поль, канд. техн. наук, ст. науч. сотр. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА УСТАНОВКИ ДЛЯ ПРОИЗВОДСТВА 
КАЧЕСТВЕННОЙ ЛИСТОВОЙ И СОРТОВОЙ ПРОДУКЦИИ 

ИЗ ЧЕРНЫХ И ЦВЕТНЫХ МЕТАЛЛОВ

Результат
Установка совмещенного процесса непрерывного литья и циклической 

деформации для производства качественной листовой и сортовой продукции из 
черных и цветных металлов.

Назначение
Создание и внедрение на заводах черной и цветной металлургии ресур

сосберегающих технологических процессов производства листовой и сортовой 
металлопродукции высокого качества.

Описание, характеристики
Установка непрерывного литья и деформации (УНЛД) создана на базе из

вестного процесса непрерывного литья слябов (неразъемный водоохлаждаемый 
кристаллизатор) и хорошо изученного в промышленных условиях процесса 
циклической деформации (разъемная часть сборного кристаллизатора УНЛД), 
защищенного международными заявками и патентами. Из кристаллизатора ус
тановки непрерывного литья и деформации выходит продеформированный 
лист заданной точности с хорошим качеством поверхности с мелкозернистой 
и однородной структурой металла и без продольной разнотолщинности. Высо
кое качество металлопродукции обеспечивается:

• получением мелкозернистой и однородной структуры металла без не
металлических включений вследствие интенсивного перемешивания жидкого 
металла и ковки бойками затвердевшего металла;

• хорошим качеством поверхности полосы без продольной разнотолщин
ности и с минимальной толщиной окалины вследствие обжатия в кристаллиза
торе практически неокисленного металла в узком температурном интервале;

• благоприятной схемой деформации заготовки стенками-бойками кристал
лизатора с преобладанием высоких сжимающих напряжений в узком температур



ном интервале и при высокой температуре, равной 1200-1300 °С, что позволяет об
рабатывать труднодеформируемые и малопластичные стали и сплавы;

• хорошими условиями подачи смазки на поверхность полосы, когда бой
ки кристаллизатора во время холостых ходов отходят от полос, что особенно 
благоприятно при получении листа из алюминия.

Установка позволяет решить многие металлургические проблемы произ
водства листовой и сортовой продукции: снизить расход топлива, электроэнер
гии, металла, улучшить качество полос, уменьшить металлоемкость оборудова
ния и производственные площади, сократить расход валюты на приобретение 
зарубежного оборудования.

Достоинства
Установка непрерывного литья и деформации для производства листа из 

цветных металлов и сплавов превосходит по технико-экономическим показате
лям зарубежные аналоги. УНЛД позволяет осуществить более глубокую пере
работку сырья, создать ресурсо- и энергосберегающие процессы и повысить ка
чество листовой металлопродукции.

Область применения
Использование технологии и установок совмещенного процесса непрерывно

го литья и деформации наиболее эффективно на заводах черной металлургии для 
производства листовой продукции и сортовых профилей из труднодеформируемых 
и малопластичных сталей и сплавов; на заводах цветной металлургии для произ
водства рулонного листа и полос высокого качества толщиной 1-6 мм; на заводах 
черной и цветной металлургии для производства высококачественных биметаллов.

Автор
О. С. Лехов, д-р техн. наук, проф. (РГППУ).

СОЗДАНИЕ УСТАНОВКИ И МЕТОДИКИ 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ 

ТЕПЛОФИЗИЧЕСКИХ СВОЙСТВ КОНДЕНСИРОВАННЫХ 
ВЕЩЕСТВ ПРИ ВЫСОКИХ ТЕМПЕРАТУРАХ

Результат
Установка и методика экспериментального исследования теплофизиче

ских свойств конденсированных веществ при высоких температурах.

Назначение
Высокотемпературные теплофизические исследования.



Описание, характеристики
Диапазон рабочих температур имеющихся установок 600-2200 °К. В ос

нову работы экспериментальных установок положен квазистационарный метод 
температурных волн. Температурные волны в образцах возбуждаются излуче
нием оптического квантового генератора (ОКТ) типа JITH-701, создающего из
лучение с длиной волны 10,6 мкм, мощностью 60 Вт. Образцы должны быть 
непрозрачны для излучения ОКТ либо на их поверхность должно быть нанесе
но непрозрачное покрытие. Измерения проводятся в вакууме или в атмосфере 
высокочистого гелия.

Достоинства
Основной метод измерений -  метод температурных волн соответствует 

мировому уровню.

Область применения
Услуги по проведению исследований теплофизических свойств различ

ных материалов (металлов, сплавов, современных конструкционных и теплоза
щитных материалов и др.).

Автор
А. Д. Ивлиев, д-р физ.-мат. наук, проф. (РГППУ).



ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ

ОРГАНИЗАЦИОННО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ РЫНКА 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ

Результат
Методология исследования комплексного развития ЖКХ, модель рынка 

жилой недвижимости и методика анализа факторов взаимодействия рынков 
жилищного фонда и жилищно-коммунальных услуг (ЖКУ).

Модельное представление реализации задач формирования рыночных от
ношений в ЖКХ, в основе которого лежит маркетинговая концепция управления.

Методика исследования рынка услуг и конкурентной среды в ЖКХ, ме
тодологические подходы к организации и проведению конкурсов на управление 
и обслуживание жилищного фонда.

Концептуальные положения повышения эффективности рыночных регу
ляторов развития рынка ЖКУ.

Назначение
Результаты нового теоретического видения сущности формирования 

и развития рынка ЖКУ, его взаимосвязи и взаимодействия с рынком жилищно
го фонда с учетом факторов спроса и предложения, прогноза платежеспособной 
возможности населения могут быть использованы в дальнейшем углубленном 
исследовании проблемы и служить основой совершенствования методологии 
формирования и развития рынка ЖКУ.

Разработанный методический инструментарий и практические рекомен
дации позволят ускорить процесс адаптации предприятий жилищно- 
коммунальной сферы (ЖКС) к рыночным условиям хозяйствования, повысить 
конкурентный потенциал участников рынка ЖКХ.

Материалы исследования используются в учебном процессе по дисцип
линам, читаемым кафедрой прикладной экономики РГПГТУ, на курсах повыше
ния квалификации, на семинарах работников сферы ЖКХ УрФО.

Описание
Разработанная методология исследования комплексного развития ЖКХ, 

основанная на системном анализе, маркетинговом и программно-целевом под
ходах, позволила выделить в качестве приоритетных институциональные, фи



нансово-экономические и организационно-технические мероприятия, предло
жить методику анализа факторов взаимодействия рынков жилищного фонда 
и ЖКУ с использованием четырехквадрантной диаграммы.

Модельное представление реализации задач формирования рыночных от
ношений в ЖКХ основывается на комплексном анализе системных причин не
завершенности формирования рыночных отношений, структурных изменений 
вЖКС, результатов проведенного экономико-социологического мониторинга 
в муниципальных образованиях УрФО и механизма функционирования рынка 
жилой недвижимости, что позволило определить комплекс мероприятий, отве
чающих основным стратегическим направлениям маркетинга.

Предложенная методика исследования рынка услуг и конкурентной сре
ды в ЖКС послужила основой для оценки уровня монополизации и конку
рентных позиций предприятий ЖКХ. Разработанная сетевая модель организа
ции и проведения конкурсов на управление и обслуживание жилищного фонда 
позволяет оптимизировать продолжительность выполнения всего 
комплекса работ.

Повышение эффективности рыночных регуляторов развития рынка ЖКУ 
рассмотрено через призму проблем создания института уполномоченных 
управляющих компаний, совершенствования механизма финансирования и дви
жения денежных потоков в ЖКС, включая введение обязательного страхования 
жилья, проведения сбалансированной тарифной политики, учитывающей пара
метры социальной напряженности.

Достоинства
В отличие от используемых на практике и в научной терминологии пред

ложена классификация, дающая более полное представление о характере фор
мируемого рынка ЖКУ.

В отличие от традиционных методов исследования рынка зарубежными 
и российскими учеными, базирующихся в основном на маркетинговом подходе, 
в работе предлагается использовать комплексный подход к исследованию рын
ка и развития ЖКХ, в качестве инструмента реализации которого принят сис
темный анализ.

В отличие от методических подходов зарубежных и российских экономи
стов, исследующих рынок жилья, в методику анализа факторов взаимодействия 
рынков ЖКУ и жилищного фонда с использованием четырехквадрантной диа
граммы дополнительно включены платежи за коммунальные услуги.

В отличие от существующих методик формирования экономически обос
нованных тарифов (ЭОТ) на услуги ЖКХ в России в методику дополнительно



внесен ряд параметров, на основе которых предложен алгоритм расчета и кор
ректировки ЭОТ на ЖКУ, представленный в виде укрупненной схемы, состоя
щей из двух блоков.

Область применения
Основные теоретико-методологические положения и практические ре

зультаты работы могут быть рекомендованы:
• Уральскому научно-исследовательскому институту коммунального хо

зяйства для дальнейшего углубленного исследования и совершенствования ме
тодологии формирования рыночных отношений и рынка ЖКХ, а также с целью 
оказания консалтинговых услуг и методической помощи предприятиям ЖКХ;

• органам государственной региональной власти и местного самоуправ
ления субъектов УрФО при разработке и реализации стратегических планов 
развития ЖКХ;

• предприятиям и организациям ЖКХ субъектов УрФО для принятия 
управленческих решений при разработке и практической реализации государ
ственной региональной и муниципальной жилищной политики;

• высшим учебным заведениям, специализирующимся на преподавании 
дисциплин по экономике и управлению городским хозяйством, для профессио
нального обучения по экономическим специальностям, переподготовки и повы
шения квалификации кадров, проведения семинаров работников сферы ЖКХ.

Автор
Т. К. Руткаускас, д-р экон. наук, доц. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МЕТОДИКИ НОРМИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ ВЗРОСЛОГО НАСЕЛЕНИЯ 

И НОРМАТИВОВ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

Результат
Методика нормирования социального обслуживания взрослого населения 

и нормативы социальных услуг в соответствии с государственными стандарта
ми социального обслуживания населения в Свердловской области.

Назначение
Используются в качестве научно-методической основы реализации меха

низма формирования бюджетов государственных учреждений социальной за
щиты населения Свердловской области с применением нормативов стоимости 
социальных услуг.



Описание
Нормативная база для создания непрерывно действующей системы мони

торинга и периодического (регламентированного) обновления нормативов 
стоимости социальных услуг по видам и группам, включающая:

• нормативную стоимость прямых затрат по видам социальных услуг по 
представительным учреждениям социального обслуживания взрослого населения;

• нормативную стоимость прямых затрат по группам социальных услуг по 
представительным учреждениям социального обслуживания взрослого населения;

• нормативы стоимости прямых затрат по группам социальных услуг 
(в расчете на клиенто-услугу) для государственных учреждений социального 
обслуживания взрослого населения.

Достоинства
Разработанные методические подходы к формированию бюджетов госу

дарственных учреждений социального обслуживания населения Свердловской 
области не имеют аналогов в российской практике бюджетирования.

Область применения
Министерством социальной защиты населения Свердловской области со

вместно с учеными РГППУ осуществлена апробация подготовленных нормати
вов стоимости услуг. С их использованием просчитаны бюджеты базовых уч
реждений социального обслуживания населения Свердловской области.

Авторы
Руководитель -  М. Г. Лордкипанидзе, канд. экон. наук, доц.
Исполнители: Т. К. Руткаускас, д-р экон. наук, доц.; Г. И. Журухин, канд. 

экон. наук, ст. науч. сотр.; И. В. Климентьева (РГПИУ).

РАЗРАБОТКА МЕТОДИКИ НОРМИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ ДЕТСКОГО НАСЕЛЕНИЯ И НОРМАТИВОВ 

СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

Результат
Методика нормирования социального обслуживания детского населения 

и нормативы социальных услуг в соответствии с государственными стандарта
ми социального обслуживания населения в Свердловской области.

Назначение
Используются в качестве научно-методической основы реализации меха

низма формирования бюджетов государственных учреждений социальной за



щиты населения Свердловской области с применением нормативов стоимости 
социальных услуг.

Описание
Нормативная база для создания непрерывно действующей системы мони

торинга и периодического (регламентированного) обновления нормативов 
стоимости социальных услуг по видам и группам, включающая:

• нормативную стоимость прямых затрат по видам социальных услуг по 
представительным учреждениям социального обслуживания детского населения;

• нормативную стоимость прямых затрат по группам социальных услуг по 
представительным учреждениям социального обслуживания детского населения;

• нормативы стоимости прямых затрат по группам социальных услуг 
(в расчете на клиенто-услугу) для государственных учреждений социального 
обслуживания детского населения.

Достоинства
Разработанные методические подходы к формированию бюджетов госу

дарственных учреждений социального обслуживания населения Свердловской 
области не имеют аналогов в российской практике бюджетирования.

Область применения
Министерством социальной защиты населения Свердловской области со

вместно с учеными РГППУ осуществлена апробация подготовленных нормати
вов стоимости услуг. С их использованием просчитаны бюджеты базовых уч
реждений социального обслуживания населения Свердловской области.

Авторы
Руководитель -  М. Г. Лордкипанидзе, канд. экон. наук, доц.
Исполнители: Т. К. Руткаускас, д-р экон. наук, доц.; Г. И. Журухин, канд. 

экон. наук, ст. науч. сотр.; И. В. Климентьева (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МЕТОДИКИ НОРМИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ И НОРМАТИВОВ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ 

В УЧРЕЖДЕНИЯХ СТАЦИОНАРНОГО СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ

Результат
Методика нормирования социального обслуживания и нормативы соци

альных услуг в учреждениях стационарного социального обслуживания в соот
ветствии с государственными стандартами социального обслуживания населе
ния в Свердловской области.



Назначение
Используются в качестве научно-методической основы реализации меха

низма формирования бюджетов государственных учреждений социальной за
щиты населения Свердловской области с применением нормативов стоимости 
социальных услуг.

Описание
Нормативная база для создания непрерывно действующей системы мони

торинга и периодического (регламентированного) обновления нормативов 
стоимости социальных услуг, включающая:

• нормативную стоимость прямых затрат по видам социальных услуг по 
представительным учреждениям стационарного обслуживания;

• нормативы стоимости прямых затрат социальных услуг (в расчете на 
койко-день) дифференцированно по отделениям для государственных учрежде
ний стационарного социального обслуживания населения.

Достоинства
Разработанные методические подходы к формированию бюджетов госу

дарственных учреждений социального обслуживания населения Свердловской 
области не имеют аналогов в российской практике бюджетирования.

Область применения
Министерством социальной защиты населения Свердловской области со

вместно с учеными РГППУ осуществлена апробация подготовленных нормати
вов стоимости услуг. С их использованием просчитаны бюджеты базовых уч
реждений социального обслуживания населения Свердловской области.

Авторы
Руководитель -  М. Г. Лордкипанидзе, канд. экон. наук, доц.
Исполнители: Т. К. Руткаускас, д-р экон. наук, доц.; Г. И. Журухин, канд. 

экон. наук, ст. науч. сотр.; И. В. Климентьева (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МЕТОДИЧЕСКИХ РЕКОМЕНДАЦИЙ 
ПО ПРОГНОЗИРОВАНИЮ ПОТРЕБНОСТИ ЭКОНОМИКИ 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ В ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ

Результат
Методические рекомендации по прогнозированию потребности экономи

ки Свердловской области в подготовке кадров.



подготовку кадров, развития социального партнерства в вопросах кадрового 
обеспечения экономики Свердловской области. Методика успешно использует
ся Департаментом труда и социальных вопросов Министерства экономики 
и труда Свердловской области.

Авторы
Руководитель -  А. Г. Мокроносов, д-р экон. наук, проф.
Исполнители: Е. И. Чучкалова, канд. экон. наук, доц.; Л. А. Скороходова, 

канд. экон. наук, доц.; Д. М. Прудников (РГППУ).



Назначение
Обоснование управленческих решений по регулированию трудообеспе- 

чения экономики региона, базирующихся на использовании результатов про
гнозирования, обеспечивающих согласование интересов населения, отрасли 
и учреждений профессионального образования.

Описание
В процессе работы на основе анализа информационных потоков о потреб

ности в кадрах, выпуске специалистов были выявлены тенденции и дана оценка 
сбалансированности спроса и предложения в кадровом обеспечении экономики 
Свердловской области.

На базе существующего информационного массива разработаны реко
мендации по расчету индикаторов и коэффициентов, определяющих количест
венные параметры потребности в подготовке кадров по уровням образования, 
профессиям и специальностям, а также рекомендации по анализу поступающей 
информации о выпуске специалистов учреждений профессионального обра
зования.

На основе анализа существующего механизма информационного обеспе
чения разработана экономико-математическая модель прогнозирования по
требности экономики Свердловской области в подготовке кадров. Эта модель 
предусматривает использование системы индикаторов, оценивающих ожидае
мое состояние процессов обеспечения предприятий и отраслей экономики в це
лом специалистами в трех измерениях: ресурсно-демографическом, структуры 
и качества рабочих мест, рынка образовательных услуг.

Кроме того, разработана модель автоматизированной программной под
держки расчета потребности промышленности в подготовке квалифицирован
ных кадров.

Достоинства
Используемая в данной работе модель впервые позволяет создать автома

тизированную систему сбора и обработки информации. Кроме того, сущест
венно снижается трудоемкость самого процесса прогнозирования.

Методика позволяет осуществлять прогнозы в долгосрочной перспективе.

Область применения
Повышение эффективности прогнозирования, а также сокращение трудо

емкости обработки собираемой информации, повышение ее точности, полноты 
и достоверности обусловливают рост качества управленческих решений в сфе
ре формирования и реализации государственного и муниципального заказов на



ПЕДАГОГИКА И ОБРАЗОВАНИЕ

АПРОБАЦИЯ МОДЕЛЕЙ ФОРМИРОВАНИЯ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО (РЕГИОНАЛЬНОГО) 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА 
СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
С УЧЕТОМ РОССИЙСКОГО И ЗАРУБЕЖНОГО ОПЫТА

Результат
Модели формирования территориального (регионального) образователь

ного пространства системы профессиональной подготовки и профессионально
го образования с учетом российского и зарубежного опыта.

Назначение
Анализ российского и зарубежного опыта организационного и мето

дического взаимодействия учреждений системы профессиональной подготов
ки и профессионального образования, выявление доминирующих тенденций 
развития профессионального образования и профессиональной подготовки. 
Формирование территориального (регионального) образовательного про
странства системы профессиональной подготовки и профессионального обра
зования.

Описание
Изучены организационные, материально-технические и педагогические 

условия внедрения моделей формирования территориального (регионального) 
образовательного пространства, обеспечивающих организационное и методи
ческое взаимодействие учреждений профессиональной подготовки и професси
онального образования, разработана диагностическая методика определения го
товности системы профессионального образования России к внедрению моде
лей формирования территориального (регионального) образовательного про
странства. Разработана концепция единой информационной научно-образова
тельной среды непрерывного профессионального образования и професси
ональной подготовки субъекта Федерации, выполнено проектирование и созда
ние многоуровневых вариативных моделей формирования территориального 
(регионального) образовательного пространства профессиональной подготовки 
и профессионального образования.



Достоинства
Одним из наиболее значимых практических результатов исследования 

стало создание на основе глубокой теоретической и технологической проработ
ки многоуровневых вариативных моделей формирования территориального 
(регионального) образовательного пространства прототипа единой информаци
онной научно-образовательной среды, интегрирующей научно-образователь
ные ресурсы учебных заведений начального, среднего и высшего профессио
нального образования. Важно, что системообразующим технологическим 
ядром среды стал научно-образовательный Интернет/интранет-портал.

Область применения
Учреждения системы непрерывного профессионального образования.

Автор
Г. М. Романцев, д-р пед. наук, проф., акад. РАО (РГППУ).

ВОЗРОЖДЕНИЕ РЕМЕСЛЕННИЧЕСТВА В УРАЛЬСКОМ 
РЕГИОНЕ: СОЦИАЛЬНЫЕ ПРЕДПОСЫЛКИ, ПРОБЛЕМЫ 

И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ

Результат
Программа и инструментарий маркетингового исследования рынка ре

месленных услуг в Свердловской области.
Теоретическое, методологическое обоснование особенностей, ценност

ных оснований и культурных предпосылок возрождения ремесленничества.
Сравнение исторического опыта развития ремесла в России и за рубежом.

Назначение
Полученная в ходе исследования информация позволяет более точно су

дить о процессах объединения ремесленников-предпринимателей в отдельную 
социально-профессиональную группу российского общества, пополняющую 
формирующийся в последнее время в России средний класс.

Описание
Развитие идей и практики ремесленничества в последнее десятилетие -  не 

новое для России явление, но в современных условиях требуются принципи
ально новые подходы к пониманию этого феномена. Однако современное ре
месленничество как вид профессиональной деятельности и ремесленники как 
социально-профессиональная группа российского общества не стали пока пред
метом самостоятельного исследования в отечественной социологии.



В доперестроечный период ремесленничество подвергалось обструкции 
и вытеснялось из экономической системы страны. В проекте проведено иссле
дование потребностей региона в развитии ремесленничества, с одной стороны, 
и возможностей учреждений Профессионального образования и малого бизнеса 
в плане подготовки кадров с целью удовлетворения этих потребностей -  с дру
гой. Изучены также потребности молодежи и взрослого населения в получении 
образования по ремесленным профессиям.

Исследован социологический срез состояния ремесленничества в Ураль
ском регионе, его структура и социальный статус. Проведено выявление основ
ных барьеров и тормозов на пути возрождения ремесленничества.

Сравнительно-исторический анализ опыта развития ремесленничества 
и систем подготовки ремесленников в России и за рубежом позволил выявить 
существенные отличия российского ремесленничества от западного и наметить 
новые подходы к оценке этого феномена в стремительно меняющейся действи
тельности.

Новизна заключается в формировании нового предметного поля исследо
ваний в рамках региональной социологии, социологии профессий и его темати- 
зации; в апробации инновационной модели диагностического исследования 
проблем социально-профессиональной адаптации выпускников учреждений 
ремесленного профессионального образования; в накоплении социологической 
базы о формировании ремесленничества для дальнейшей разработки социаль
ных проектов возрождения ремесленничества с учетом существующих прогно
зов и программы развития производительных сил и рынка труда в регионе.

Достоинства
Входе исследования широко использовались материалы германо-рос

сийского проекта «Поддержка ремесел через профессиональное образование», 
проводимого по инициативе правительства Свердловской области и фонда 
Эберхарда Шека (Германия), в процессе реализации которого велась разработка 
новых для России профессионально-образовательных программ подготовки ре- 
месленников-предпринимателей.

Область применения
Сфера потребностей в образовании ремесленного профиля и професси

ональной социализации ремесленников.

Авторы
И. А. Колобков, канд. техн. наук, доц.; JI. Ф. Беликова, канд. филос. наук, 

доц. (РГППУ).



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ КАК ФАКТОР 
ГАРМОНИЗАЦИИ МЕЖЭТНИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ 

В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Результат
Концепция процесса гармонизации межэтнических отношений в системе 

учреждений НПО, СПО и ВПО на территории Свердловской области.

Назначение
Создание этнотолерантной среды в образовательном пространстве Ураль

ского региона на основе учета этнопедагогических, исторических и культуроло
гических факторов.

Описание
Изучены педагогические условия в учреждениях высшего профессио

нального образования Свердловской области, способствующие гармонизации 
межэтнических отношений. Для исследования были выбраны Российский госу
дарственный профессионально-педагогический университет, Уральский госу
дарственный педагогический университет, Нижнетагильская государственная 
социально-педагогическая академия.

Разработаны концептуальные подходы к формированию этнической то
лерантности в образовательных учреждениях Свердловской области с учетом 
природно-исторических, социально-экономических условий и перспектив раз
вития региона.

Разработанный комплект программ для учреждений НПО, СПО и ВПО по 
развитию этнической толерантности обучающихся в 2006 г. был апробирован 
в учреждениях -  экспериментальных площадках, а также на семинарах и курсах 
повышения психолого-педагогической квалификации преподавателей вузов 
Свердловской области.

Проведено социологическое исследование по эгнотолерантности студен
тов первого курса РГПГГУ (участвовало 136 студентов).

Проведены сессии-семинары для преподавателей профессиональных об
разовательных учреждений по проблеме этнической толерантности (приняло 
участие 659 чел., в том числе преподавателей учреждений НПО -  72, СПО -  
351, ВПО -  191, других учреждений -  35 чел.).

Подготовлены научно-методические рекомендации в форме программы 
повышения квалификации преподавателей: «Воспитание толерантности уча
щихся на основе интеграции этноэкологии в образовательный процесс учреж
дений НПО, СПО и ВПО».



Впервые вопросы этнической толерантности рассмотрены на основе ин
теграции трех образовательных областей и трех направлений научного поиска: 
экологии, истории России и лингвокультурологии, что дало возможность не
стандартно подойти к рассмотрению проблемы и поиску эффективных путей ее 
решения.

Достоинства
Важность решения данной проблемы в сфере профессионального образо

вания повышается в связи с тем, что выпускники образовательных учреждений 
становятся носителями толерантной культуры в своей будущей профессио
нальной деятельности, что не может не сказаться в целом на решении пробле
мы межэтнических отношений в Свердловской области.

Область применения
Профессиональные образовательные учреждения Свердловской области.

Авторы
Г. П. Сикорская, д-р пед. наук, проф.; О. Б. Акимова, д-р филол. наук, 

проф.; Т. Г. Мосунова, канд. ист. наук, доц.; М. В. Полякова, канд. пед. наук, 
доц. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА И АПРОБАЦИЯ МОДЕЛЕЙ ПОДГОТОВКИ, 
ПЕРЕПОДГОТОВКИ И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
МАСТЕРОВ И ПЕДАГОГОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ В СИСТЕМЕ НЕПРЕРЫВНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Результат
Модели подготовки, переподготовки и повышения квалификации масте

ров и педагогов профессионального обучения в системе непрерывного профес
сионально-педагогического образования.

Назначение
Подготовка, переподготовка и повышение квалификации мастеров и пе

дагогов профессионального обучения в системе непрерывного профессиональ
но-педагогического образования.

Описание
Выполненная работа позволяет сформировать основные подходы 

и принципы совершенствования системы профессионально-педагоги



ческого образования. В частности, был определен примерный перечень тема
тик основных блоков содержания подготовки, переподготовки и повышения 
квалификации мастеров и педагогов профессионального обучения с учетом 
уровня их профессионально-педагогической компетентности, уровня и ви
да базового образования, специфики профессионально-педагогической дея
тельности.

Наиболее важным является ориентация на обязательный учет требований 
работодателя, объективно присутствующего в регионе.

Достоинства
В результате институционального анализа развития ситуации в сфере 

профессионального образования в целом и профессионально-педагогического 
в частности выявлен ряд существенных проблем современной подготовки, пе
реподготовки и повышения квалификации мастеров и педагогов профессио
нального обучения в системе непрерывного профессионально-педагогического 
образования.

Требования работодателей к уровню профессионально-педагогичес
кой компетентности мастеров и педагогов профессионального обучения соот
несены с проблемами, возникающими у них в профессионально-педагогичес
кой деятельности. Это привело к корректировке тематики основных бло
ков содержания подготовки, переподготовки и повышения квалификации мас
теров и педагогов профессионального обучения с учетом требований работо
дателей.

Существенным достижением проведенной работы явилось обоснование 
основных направлений повышения качества подготовки, переподготовки и по
вышения квалификации мастеров и педагогов профессионального обучения. 
Учебно-методические разработки четко ориентированы на реализацию в усло
виях непрерывного профессионально-педагогического образования, что создает 
объективные предпосылки для значительного повышения качества подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации специалистов.

Область применения
Образовательные учреждения, осуществляющие подготовку, переподго

товку и повышение квалификации мастеров и педагогов профессионального 
обучения.

Автор
Г. М. Романцев, д-р пед. наук, проф., акад. РАО (РГППУ).



РАЗРАБОТКА ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ИНФОРМАЦИОННОЙ 
СИСТЕМЫ, ПРЕДНАЗНАЧЕННОЙ ДЛЯ АВТОМАТИЗАЦИИ 

ПРОЦЕССА УПРАВЛЕНИЯ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБУЧАЕМЫХ В УСЛОВИЯХ 

ДИСТАНЦИОННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
(СИСТЕМА ДИАГНОСТИКИ)

Результат
Интеллектуальная информационная система, предназначенная для авто

матизации процесса управления познавательной деятельностью обучаемых 
в условиях дистанционного образования (система диагностики).

Назначение
Коррекция понимания студентами учебного материала на основе использо

вания дидактического потенциала интеллектуальных информационных систем. ■

Описание
Система, которая призвана показать «провалы» в познаниях студентов, 

формируя упорядоченный список неизвестных им понятий, т. е., адаптируясь 
к уровню знаний каждого отдельно взятого обучаемого, способна, начав с лю
бого имеющегося уровня знаний, активизировать познавательную деятельность 
и вывести процесс обучения на высокий уровень фактически у всех студентов. 
Интеллектуальная информационная система получила название ExpSys_2.0. 
Она способна корректировать знания студентов непосредственно в процессе 
обучения. В комплекс системы вошли три модуля: «Методист», «Студент» 
и «Преподаватель» (рисунок).

Структура интеллектуальной информационной системы:
БД -  база данных

Интеллектуальная информационная система ExpSys_2.0 предназначена для ор
ганизации проверки качества знаний обучающихся путем их тестирования в локаль
ной и глобальной сетях Intranet и Internet Интеллектуальная информационная систе-
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ма, используя адаптивный подход к организации тестирования, позволяет осущест
вить аттестационную проверку знаний (зачет, экзамен и т. п.), проверку известных 
и неизвестных для обучаемого на данный момент понятий и выполнить коррекцию.

Для обработки данных тестирования формируется матрица результатов. 
Количество строк данной матрицы соответствует количеству назначенных пре
подавателем для изучения тем, количество столбцов -  числу тестовых заданий. 
В матрицу автоматически заносятся результаты тестирования: 0 -  неправиль
ный ответ на задание теста, 1 -  правильный ответ (независимо от трудности 
и формы задания). Таким образом, матрица состоит из единиц и нулей. Сумми
рование всех баллов, полученных испытуемым, дает значение, которое ассо
циируется с тестовым баллом и уровнем знания. Чем выше уровень подготов
ленности, тем выше вероятность получения более высокого тестового балла.

Были достигнуты следующие результаты:
• разработана педагогическая модель управления познавательной дея

тельностью студентов средствами интеллектуальных информационных систем, 
включившая целевой, процессуальный, диагностический и результативный 
блоки, и обоснован комплекс необходимых и достаточных педагогических ус
ловий для коррекции изученного материала;

• создана интеллектуальная информационная система, обеспечивающая 
управление познавательной деятельностью студентов;

• разработаны и обоснованы критерии и показатели уровней понимания 
студентами учебного материала на основе использования средств интеллекту
альных информационных систем;

• разработана методика внедрения интеллектуальной информационной 
системы и выявлены условия ее функционирования.

Достоинства
Адаптивность системы, ориентированной на формирование теоретиче

ских знаний, является основным преимуществом данного исследования, по
скольку система призвана корректировать уровень понимания студентами 
учебного материала уже в процессе обучения.

Область применения
Управление познавательной деятельностью студентов в условиях исполь

зования интеллектуальных информационных систем посредством своевремен
ной коррекции процесса усвоения теории студентами.

Авторы
И. А. Суслова, И. А. Садчиков, А. А. Суслов, Е. А. Сергеева (РГППУ).



РАЗРАБОТКА МЕТОДИК РАЗВИТИЯ РЕФЛЕКСИВНЫХ 
СПОСОБНОСТЕЙ ПРИ ОБУЧЕНИИ ВЗРОСЛЫХ

Результат
Методики развития рефлексивных способностей при обучении взрослых.

Назначение
Выявление специфики рефлексии в группах различной профессиональной 

направленности и определение для каждой из них наиболее оптимальных 
приемов развития рефлексивных способностей.

Описание
Выявлена специфика проявления рефлексии в различных профессиональ

ных группах, что позволило определить наиболее оптимальные приемы ее раз
вития для каждой из групп. Описаны наиболее эффективные методики развития 
рефлексивных способностей при обучении взрослых. Определено, что рефлек
сивные способности профессионала, владение механизмом рефлексии способ
ствуют достижению высоких результатов в деятельности. Обобщены рефлек
сивные методики для обучения взрослых и предпринята попытка обосновать 
рефлексивный метод как дидактический. В отечественной и зарубежной лите
ратуре эта проблема описана недостаточно полно и представлена эпизодически.

Достоинства
Систематизированы и описаны эффективные рефлексивные методики.

Область применения
Возможно использование алгоритмов экспериментальных исследований 

в группах менеджеров и руководителей общественных организаций, использо
вание теоретических материалов исследования в научно-исследовательской ра
боте по смежным психолого-педагогическим проблемам.

Автор
В. А. Метаева, д-р пед. наук, доц. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МОДЕЛИ МАРКЕТИНГОВОГО УПРАВЛЕНИЯ 
РЕГИОНАЛЬНЫМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ

Результат
Модель маркетингового управления региональным профессиональным 

образованием.



Назначение
Маркетинговое управление региональной системой профессионального 

образования.

Описание
Обоснованы возможность и необходимость использования современных 

технологий управления экономическими системами для комплексного решения 
проблем качества профессионального образования.

Показано, что реализацию профессионального образования можно 
структурировать по иерархическим уровням управления, каждый из которых 
идентифицирован с социальным деятелем, ответственным за осуществление 
сети взаимосвязанных процессов. В сети процессов иерархии выделены клю
чевые, основные и обеспечивающие процессы. Обосновывается, что систем
ное решение проблем качества профессионального образования детерминиро
вано маркетинговой взаимоувязкой сети как «вертикальных», так и «гори
зонтальных» процессов. Анализ возможных номенклатуры и содержания за
дач, объектов и компонентов объектов маркетинга, а также учет необходимых 
и достаточных атрибутов любого процесса позволили разработать не имею
щую аналогов инвариантную модель маркетингового управления, которая 
в зависимости от ситуационных условий жизнедеятельности социального дея
теля может трансформироваться в иерархическую сеть взаимосвязанных и вза
имодействующих процессов, предопределяющую соответствующее распреде
ление компетенций, полномочий, функций и ответственности владельцев про
цессов.

Достоинства
В рамках процессного подхода впервые теоретически обоснована и осу

ществлена горизонтальная декомпозиция процесса маркетинга, выходом кото
рого является информация о маркетинговом решении. Показано, что данная 
информация имеет прямую ценность для жизнедеятельности любого социаль
ного деятеля, заинтересованного в качестве своей продукции (услуг), и косвен
ную ценность для потребителя. Декомпозиция осуществлена в соответствии 
с современной контекстной моделью процесса при использовании методологии 
проектирования систем менеджмента качества.

Область применения
Предлагаемая модель может служить основой для декомпозиции гори

зонтальных процессов профессионального образования с точки зрения добав
ления ценности, разработки процедур их осуществления и оценки удовлетво



ренности потребителей, а также создания систем менеджмента качества не 
только профессионального образовательного учреждения, но и органов управ
ления образованием.

Автор
В. Б. П(5Ьуянов, д-р пед. наук, проф. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МОДЕЛИ ПРОГНОЗНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНО
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦИАЛА РЕГИОНА

Результат
Модель прогнозно-информационного обеспечения развития профессио

нально-квалификационной структуры кадрового потенциала региона.

Назначение
Методологическое, теоретическое и технологическое обоснование мно

гомерной модели прогнозирования рынка труда и занятости населения на осно
ве анализа тенденций развития рынка рабочих мест, демографической ситуации 
и тенденций развития рынка образовательных услуг профессионального обра
зования.

Описание, характеристики
Проектирование макета системы мониторинга рынка труда основывает

ся на методологии прогнозирования потребностей в молодых специалистах, 
рассматривающей прогнозирование не как одномерную образовательную про
блему, а как экспертную экономическую модель, интегрирующую в себе зна
ния различных научных областей: исследование социально-трудовой сферы, 
системы управления занятостью и рынком труда; количественное и качествен
ное изучение рабочих мест, анализ развития демографических процессов, 
маркетинговые исследования рынка образовательных услуг профессионально
го образования. В макете системы мониторинга рынка труда используются 
элементы модели представления нечетких знаний, применяемые для формали
зации человеческих знаний, описывающие качественные характеристики объ
ектов предметной области, которые могут интерпретироваться неоднозначно, 
но содержат важную информацию. Основу формирования базы экспертных 
знаний составляют прогнозы и экспертные заключения, формализованные 
в виде таблиц прогнозов. Программную основу макета системы мониторинга



составляет код-HTML. Выбор данного кода обусловлен возможностью тира
жирования макета системы мониторинга, обеспечением постоянного обновле
ния и расширения как информационной базы данных прогнозирования рынка 
труда специалистов с начальным, средним и высшим профессиональным об
разованием, так и базы экспертных знаний. Электронный макет системы мо
ниторинга представляет собой сочетание интерфейса обращения к базам дан
ных и экспертной интерпретации полученных результатов. Интерфейс обра
щения и пополнения баз данных предусматривает как поэтапное, так и парал
лельное обращение к базам данных. Работа с базами данных и базами знаний 
строится на основе структурированных электронных таблиц, предполагающих 
возможность конвертирования в другие программы.

Достоинства
Координация существующих информационных потоков, характеризую

щих социально-трудовые процессы и их интеграцию в базы данных геоинфор- 
мационной системы.

На основе междисциплинарной интеграции методологически, теоретиче
ски и технологически обоснована многомерная модель прогнозирования рынка 
труда и занятости населения на основе анализа тенденций развития рынка ра
бочих мест, демографической ситуации и тенденций развития рынка образова
тельных услуг профессионального образования.

Область применения
Разработка и описание: экономико-математической методики прогнози

рования демографического дефицита (избытка) персонала в территориально- 
отраслевой структуре персонала региона; экономико-математической методики 
прогнозирования выпуска специалистов в профессионально-квалификационном 
разрезе; экономико-математической методики прогнозирования технологиче
ского развития рабочих мест в территориальном и профессионально-квали
фикационном разрезе; многомерной экономико-математической методики про
гнозирования потребности экономики региона в специалистах с начальным, 
средним и высшим профессиональным образованием в профессионально-ква
лификационном и территориально-отраслевом разрезе.

Автор
В. А. Федоров, д-р пед. наук, проф. (РГППУ).



РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ МОНИТОРИНГА ПОТРЕБНОСТИ 
РЫНКА ТРУДА В СПЕЦИАЛИСТАХ С НАЧАЛЬНЫМ, 

СРЕДНИМ И ВЫСШИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 
ОБРАЗОВАНИЕМ КАК ЧАСТИ СИСТЕМЫ 

УПРАВЛЕНИЯ ВОСПОЛНЕНИЕМ ОТРАСЛЕЙ 
ЭКОНОМИКИ СУБЪЕКТА РФ КАДРАМИ

Результат
Система мониторинга потребности рынка труда в специалистах с на

чальным, средним и высшим профессиональным, образованием как часть сис
темы управления процессом восполнения отраслей экономики субъекта РФ 
кадрами.

Назначение
Выявление и первичная апробация механизмов организации социального 

партнерства на рынке труда и образовательных услуг на основе согласования 
интересов работодателей, работников, учреждений профессионального образо
вания, государства, являющихся важным условием формирования у человека 
нового типа профессиональной компетентности ориентации и адаптации на 
рынке труда.

Описание
Система управления восполнением отраслей экономики субъекта РФ кад

рами представлена как многоуровневая система социального партнерства между 
сферами экономики и образования, позволяющая в систематическом режиме 
управлять формированием и исполнением образовательного заказа в соответствии 
с государственными, муниципальными приоритетами кадрового обеспечения 
производственной сферы, кадровой потребностью предприятий и потребностью 
граждан в услугах профессионального образования. В обобщенном результате ис
следований предложен акмеологический подход к осмыслению проблемы адапта
ции и ориентации выпускников системы профессионального образования в изме
няющихся социально-экономических условиях, который выявляет двойной смысл 
компетентности ориентации и адаптации на рынке труда с позиции влияния адап- 
тированности и ориентированности специалистов на общую ситуацию кадрового 
восполнения отраслей экономики, а также с позиции возможностей и перспектив 
внутреннего профессионально-личностного развития специалиста в системе обра
зования и на рынке труда. Акмеологическая сущность компетенции ориентации 
и адаптации на рынке труда заключается в способности найти, обработать инфор



мацию, необходимую для соотнесения своего потенциала (знания, навыки, пер
вичный опыт) с акмеологическими параметрами, которые задает общество для 
интересующей человека сферы деятельности. Одним из способов объективации 
такой акмеологической информации является организация прогнозирования по
требности рынка труда в выпускниках системы профессионального образования. 
Апробация модели прогнозирования на примере отраслей экономики Свердлов
ской области для выпускников системы начального, среднего и высшего профес
сионального образования показала, что стихийный выход выпускников на рынок 
труда без сформированной компетентности ориентации и адаптации приводит 
к возникновению такого явления, как дезориентация, которое в рамках региона 
приобретает уже не только личностное, но и большое социально-экономическое 
значение. Прогноз потребности отраслей экономики Свердловской области в вы
пускниках с начальным, средним и высшим профессиональным образованием де
монстрирует явно усиливающийся дисбаланс между реальными потребностями 
экономики и ориентацией молодых людей, завершающих получение образования. 
Экономический подход позволяет спрогнозировать реальные проблемы, которые 
ожидают отрасли экономики в связи с общей дезориентированностью специали
стов на рынке труда. Акмеологический подход выявляет новые задачи для систе
мы профессионального образования, касающиеся реализации в процессе обучения 
рефлексивно-акмеологической модели профессионального и личностного разви
тия будущего специалиста.

Достоинства
Целостное междисциплинарное исследование прогностической модели 

профессиональной компетенции ориентации и адаптации на изменяющемся 
рынке труда крупного города до сих пор не предпринималось. В научной лите
ратуре вышеупомянутые понятия изучались обособленно.

Область применения
Данная многоуровневая система позволяет на настоящем этапе развития 

общества, формирования производственно-экономической сферы и сферы про
фессионального образования, культуры социального диалога, коллективной от
ветственности за профессиональный человеческий потенциал использовать как 
возможности государственного влияния, так и достоинства рыночных механиз
мов регулирования взаимоотношений между образованием и экономикой.

Автор
В. А. Федоров, д-р пед. наук, проф. (РГППУ).



СОЦИОЛОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА И ЭКСПЕРТИЗА 
СООТВЕТСТВИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КАЧЕСТВ 

МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ С ВЫСШИМ ОБРАЗОВАНИЕМ 
НА ПРЕДПРИЯТИЯХ УГМК ИХ ДОЛЖНОСТНЫМ 

КОМПЕТЕНЦИЯМ

Результат
Методика и инструментарий моделирования профессиональных компе

тенций относительно должностной позиции или профессии в условиях пред
приятия, методика и диагностический инструментарий выявления степени вы
раженности компетенций у молодых специалистов УГМК, модель ключевых 
и специальных компетенций для должностных позиций «мастер производст
венного участка», «инженер-технолог» и «инженер-электроник».

Назначение
Моделирование и оценка компетенций для разных должностей, про

фессий работников предприятий; разработка программ и организации корпора
тивного обучения; целевая подготовка кадров в учреждениях профессиональ
ного образования; подбор, оценка, планирование профессионального роста пер
сонала.

Описание
Методика и инструментарий моделирования профессиональных компе

тенций относительно должностной позиции или профессии в условиях пред
приятия позволили:

• разработать функциональные карты должностных позиций «инженер- 
технолог», «инженер-электроник», «мастер», определить перечень и содержа
ние основных функций для каждой должности;

• определить структуру и группы компетенций специалистов, разрабо
тать содержательное наполнение компетенций для исследуемых должностных 
позиций;

• относительно каждой области компетенций определить перечень необ
ходимых умений, перечень необходимых знаний, перечень необходимых лич
ностных качеств;

• выделить необходимые знания корпоративного уровня.
Методика и диагностический инструментарий выявления степени выра

женности компетенций у молодых специалистов УГМК позволили осуществить 
оценку консультантами и самооценку молодыми специалистами степени разви
тости компетенций (востребованных умений и знаний).



Достоинства
Предложены новые подходы к исследованию соответствия профессио

нальных качеств молодых специалистов должностным обязанностям в услови
ях предприятия на основе:

• системного анализа производственного процесса;
• моделирования компетенций с позиций функциональной деятельности;
• новой системе оценивания компетенций персонала в условиях пред

приятия.

Область применения
1. Профессиональное образование.
2. Корпоративное обучение.
3. Подбор и оценка персонала.
Авторы
В. Я. Шевченко, канд. пед. наук, доц.; Д. П. Заводчиков, канд. пед. наук; 

Н. В. Крохина (РГППУ); Е. В. Караман (УГМК).



психология

ИССЛЕДОВАНИЕ ПСИХИЧЕСКОГО ЗДОРОВЬЯ ЧЕЛОВЕКА 
В СИТУАЦИИ ПОТЕРИ РАБОТЫ

Результат
Технология реинтеграции человека в трудовую деятельность. Программа 

работы с контингентом на свободном рынке труда.

Назначение
Психологическое сопровождение безработных граждан, обучение работ

ников служб персонала и служб занятости.

Описание
Изучение психологических детерминант и социально-психологических 

эффектов безработицы связано прежде всего с особенностями экономического 
развития страны и региона, в ситуации, когда возникает острая необходимость 
в высококвалифицированных кадрах. Значимость исследования определена 
также недостаточной научной обоснованностью данного явления и решением 
проблемы на практике методом проб и ошибок, что не позволяет эффективно 
насыщать рынок труда квалифицированными кадрами. В связи с этим особое 
значение начинает приобретать исследование психического здоровья человека 
относительно профессиональной занятости.

В результате нами установлено, что наиболее сенситивными к негативно
му влиянию безработицы являются такие критерии психического здоровья, как 
самооценка, эмоциональные состояния и потребности. Длительное отсутствие 
профессиональной занятости приводит к повышению тревожности, фрустра
ции, ригидности и актуализации потребности в безопасности. Находясь вне по
ля профессиональной занятости, человек сосредоточивается на своих пережи
ваниях, что особенно ярко проявляется после неудачных попыток трудоустрой
ства. При этом чем дольше он находится без работы, тем сильнее эмоциональ
ная напряженность и меньше число попыток поиска работы.

На основании выявленных аспектов разработана программа психологиче
ского сопровождения безработных граждан с учетом негативных влияний дли
тельной безработицы на психическое здоровье человека, способствующая по
вышению толерантности к данной критической ситуации и успешному возвра
щению в профессиональную деятельность. Отличительной особенностью дан
ной программы является то, что она разработана на основании данных, полу



ченных на российской выборке, и та система мероприятий, которая в ней опи
сана, действительно дает положительный эффект, что проявляется в улучшении 
психического здоровья человека.

По сравнению с концом 1990- началом 2000-х гг. уровень безработицы 
снизился, и на первый план вышла проблема использования рабочей силы ми
грантов для развития региона. Как безработица, так и привлечение работников 
из других регионов сильно влияют на социально-профессиональные отношения 
в Уральском регионе и еще раз подтверждают актуальность проведенной нами 
работы в рамках данных проектов.

Достоинства
Готовность к применению, возможность обучения мультипликаторов.

Область применения
Предприятия и организации, службы занятости, кадровые агентства.

Авторы
Н. С. Глуханюк, д-р психол. наук, проф.; А. А. Печеркина, канд. психол. 

наук (РГППУ).

ИССЛЕДОВАНИЕ СМЫСЛОВОГО БУДУЩЕГО В ПРОЦЕССЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ЛИЧНОСТИ

Результат
Методика исследования и конструирования смыслового будущего, мето

дика самофутурирования в профессию.

Назначение
Формирование мотивации к труду и профессиональному развитию.

Описание
Современный динамично развивающийся и многоальтернативный рынок труда 

и образовательных услуг требует от профессионала постоянного самоопределения. 
Самоопределение реализуется посредством конструирования личностью индивиду
альных ценностей и смыслов будущего или уже выполняемого труда. Эффективность 
современного специалиста обусловлена адекватностью решений относительно пла
нирования, осуществления и коррекции своего профессионального развития.

Одним из ведущих факторов развития является компетентность во време
ни. В качестве основы смыслообразования в процессе самоопределения изучен 
феномен смыслового будущего личности. Психологическое будущее включает 
в себя два структурных компонента: смысловое будущее и временное будущее.



Временное будущее представлено планируемыми событиями и достижениями, 
его функция заключается в обеспечении временной перспективы. Смысловое 
будущее личности -  это проецирование себя в будущее, функция которого -  
обеспечение смысловой перспективы личности.

Проведенное исследование показало, что процесс смыслостроительства 
протекает гетерохронно и имеет вариативные и инвариантную составляющие. 
Инвариантной составляющей является модель собственного будущего, вариа
тивными -  смыслы будущей профессии. Также были выявлены типы стратегий 
профессионального выбора.

На основе полученных результатов разработаны и апробированы способы 
построения смысловой и временной личностной перспективы, а также техноло
гия конструирования будущего.

Достоинства
Готовность к применению, обеспечение эффективности любых видов 

профессионального обучения, повышения квалификации, переподготовки.

Область применения
Отделы подготовки и обучения персонала.

Авторы
Н. С. Глуханюк, д-р психол. наук, проф.; Д. Е. Белова, канд. психол. наук 

(РГППУ).

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ПСИХОЛОГО
ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НЕПРЕРЫВНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Результат
Методика проектирования научно-методического содействия профессио

нальному становлению обучающихся в системе непрерывного профессиональ
ного образования.

Назначение
Психолого-педагогическое содействие профессиональному становлению 

обучающихся в системе непрерывного профессионального образования

Описание, характеристики
Исследовательский проект имел своей целью разработку научно-методи

ческого комплекса психолого-педагогического обеспечения непрерывного про
фессионального образования.



Проанализированы подходы отечественных и зарубежных исследовате
лей к изучению проблемы непрерывного профессионального образования 
и процесса психологического сопровождения становления профессиональной 
деятельности в нем. Исследованы материалы пленумов Учебно-методического 
объединения по профессионально-педагогическому образованию. Определены 
ведущие положения системы непрерывного профессионального образования, 
концептуальные основы психологического сопровождения в системе непре
рывного профессионального образования (с опорой на активность субъектов 
профессионально-образовательного процесса, нахождение соответствия между 
требованиями экономики и особенностями личности обучаемого и др.). Опре
делены концептуальные положения компетентностного подхода к системе не
прерывного профессионального образования. Выделены основные и универ
сальные компетенции личности обучающегося.

Разработана концепция функционирования службы практической психо
логии, которая выступает в качестве ведущего субъекта процесса психологиче
ского сопровождения непрерывного профессионального образования. Целевой 
ориентацией службы практической психологии является организация и осу
ществление психологического содействия профессиональному развитию лич
ности в системе непрерывного профессионального образования. Разработаны 
и апробированы обучающие программы для системы дополнительного профес
сионального образования «Корпоративное обучение» и «Менеджмент в образо
вании».

Определены содержание и технологии психологического обеспечения 
процесса непрерывного профессионального образования. Проведены исследо
вания, целью которых является изучение процессов преемственности в образо
вательном процессе. В профессионально-образовательный процесс внедрена 
техника профилактики возникновения дезинтеграции профессионального само
определения «коллажирование».

Составлена научно-методическая разработка для педагогических работ
ников учреждений профессионального образования по проектированию систе
мы непрерывного профессионального образования и ее психолого-педагогичес- 
кого обеспечения.

Достоинства
Разработаны и апробированы обновленные принципы организации, ме

ханизмы, модели и методики воспитательной работы, учитывающие изме
няющиеся приоритеты и жизненные ценности современной учащейся моло
дежи.



Область применения
Система непрерывного профессионального образования.

Авторы
Руководитель -  М. А. Ренып, канд. филос. наук, доц.
Исполнители: Э. Ф. Зеер, д-р психол. наук, проф.; Н. О. Садовникова, 

канд. психол. наук; В. Э. Вагина; Ю. А. Тукачев (РГППУ).

ОЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ЛИЧНОСТНОГО 
ПОТЕНЦИАЛА СПЕЦИАЛИСТА В ПРОЦЕССЕ 

ПРОФЕССИОНАЛИЗАЦИИ

Результат
Система психологической оценки профессионально-личностного потен

циала специалиста в процессе профессионализации.

Назначение
Методическое обеспечение комплексной психологической оценки про

фессионально-личностного потенциала инженеров-конструкторов.

Описание
В качестве теоретико-методологической основы изучения потенциаль

ных возможностей личности обосновано использование системного и субъек
тно-деятельностного подходов в отечественной психологии. Определено со
держание частной методологии исследования, включающей концептуальные 
положения о закономерностях и особенностях профессионального развития 
личности, теоретические представления о деятельности и личности инженера. 
Обобщены основные принципы, на основе которых складываются и проявля
ются новые образования в структуре личностного потенциала. К ним отнесе
ны принцип интеграции природных особенностей и качеств человека под воз
действием условий жизнедеятельности, компенсаторный принцип, принцип 
противоречивости как необходимый фактор и движущая сила ее социально
профессионального развития. Разработана и научно обоснована двухуровне
вая модель профессионально-личностного потенциала субъекта инженерно- 
конструкторской деятельности. В структуре профессионально-личностного 
потенциала инженеров-конструкторов выделены профессиональные компе
тенции (конструктивно-техническая, организационно-технологическая, опера
ционально-оценочная, социальная, персональная), разработана методика их 
оценки. Определены структурные и функциональные характеристики станов



ления потенциала на разных стадиях профессионального развития инженеров- 
констру кторов.

Достоинства
Теоретически и эмпирически обосновано изучение профессионально-лич

ностного потенциала как фактора успешной трудовой деятельности на разных 
этапах развития субъекта труда. Разработано методическое обеспечение ком
плексной психологической оценки профессионально-личностного потенциала 
инженеров-конструкторов.

Область применения
Результаты работы могут быть использованы кадровыми службами пред

приятий при разработке процедур профессионального психологического отбора 
и аттестации инженеров-конструкторов.

Автор
А. М. Павлова, канд. психол. наук (РГППУ).

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ МЕХАНИЗМЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
ГОТОВНОСТИ К СТАРЕНИЮ В ПРОЦЕССЕ 

ЖИЗНЕННОГО ПУТИ

Результат
Методики диагностики готовности к освоению возрастно-временных из

менений представителей разных возрастов, технологии формирования готовно
сти к освоению возраста для представителей разных возрастных когорт (юно
шество, молодость, зрелость, пожилой возраст), психотехнологии сопровожде
ния людей пожилого возраста.

Назначение
Эффективное управление разновозрастными профессиональными груп

пами, сохранение профессионалов старшего поколения для передачи опыта.

Описание
Разработаны методология и дизайн экспериментального исследования 

механизмов формирования готовности на разных этапах жизненного пути, ее 
детерминации и роли в выборе стратегии старения. Получены эмпирические 
данные о готовности к старению, ее динамических особенностях в процессе 
жизненного пути и взаимосвязи с выбором стратегий адаптации к возрасту. 
Выявлены гендерные особенности и специфика детерминации готовности



к старению индивидуальными свойствами в разных возрастных группах. Опи
саны возрастные различия представлений о старости. Разработаны технологии 
формирования готовности для представителей разных возрастов с учетом воз
растных особенностей, задач и резервов развития, обобщенного стереотипа 
позднего возраста.

Достоинства
Готовность к применению, имеется печатное сопровождение (3 монографии).

Область применения
Предприятия и организации, социальные службы, административные органы.

Авторы
Н. С. Глуханюк, д-р психол. наук, проф.; Т. Б. Сергеева, канд. психол. на

ук, доц. (РГППУ).

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДГОТОВКИ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ ПО РЕМЕСЛЕННЫМ ВИДАМ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Результат
Рекомендации по психологическому сопровождению профессионального 

становления предпринимателей по ремесленным видам деятельности.

Назначение
Основы профессиональной подготовки предпринимателей по ремеслен-* 

ным видам деятельности разработаны с целью сопровождения профессиональ
ного обучения и профессионального развития работников, востребованных 
в сфере малого и среднего бизнеса.

Описание
Работа проводилась в рамках совместного российско-германского проекта 

«Возрождение ремесел через профессиональное образование» с участием Мини
стерства общего и профессионального образования Свердловской области. Рос
сийский государственный профессионально-педагогический университет (точ
нее, кафедра психологии профессионального развития Института психологии 
РГППУ) выполнял научное сопровождение и поддержку данного проекта.

Определены основные концептуальные положения подготовки ремеслсн- 
ников-предпринимателей. Выделены психологические особенности ремеслен
ной деятельности, соответствующие специфике предпринимательской деятель
ности по ремесленным профессиям. Проведен структурно-функциональный



анализ субъекта ремесленной деятельности, разработана логико-смысловая мо
дель личности ремесленника-предпринимателя.

Разработаны основы мониторинга профессионального развития ремеслен
ника-предпринимателя. Предложены психолого-педагогические технологии 
развития компетенций и социально-профессиональных квалификаций в процес
се обучения учащихся по ремесленным видам деятельности.

Достоинства
Предлагаемые для использования психолого-педагогические технологии 

основаны на анализе мировой и отечественной практики профессиональной 
подготовки и носят инновационный характер.

Область применения
Ремесленная деятельность, предпринимательская деятельность по ремес

ленным профессиям, профессиональная подготовка и обучение по ремеслен
ным специальностям.

Авторы
Э. Ф. Зеер, д-р психол. наук, проф. (РГППУ); Н. А. Доронин, канд. пед. 

наук (Профессиональный лицей ремесленников-предпринимателей); А. П. Зольни
ков (РГППУ); И. А. Колобков, канд. техн. наук, доц. (РГППУ); Д. П. Заводчи
ков, канд. пед. наук (РГППУ); А. М. Павлова, канд. психол. наук (РГППУ).

САМОУПРАВЛЕНИЕ КАК ФАКТОР 
СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВОСПИТАНИЯ 

БУДУЩИХ РЕМЕСЛЕННИКОВ

Результат
Комплексная программа развития самоуправления и предприниматель

ской деятельности будущих ремесленников-предпринимателей.
Организационные формы ученического самоуправления в образователь

ных учреждениях ремесленного профиля.

Назначение
Актуализация потенциальных возможностей будущих ремесленников- 

предпринимателей и развитие ключевых компетенций специалистов.

Описание
Анализ и характеристика деятельности ремесленников-предпринимателей 

позволили выделить наиболее значимые ключевые компетенции или группы



профессионально-личностных качеств, формирующие индивидуальный стиль 
деятельности ремесленников, тем самым определив цели и задачи программы, 
наиболее важными из которых являются:

• развитие профессионально-личностных качеств учащихся ремесленных 
профессий (мотивационно-ценностных, эмоционально-волевых, аналитико
конструктивных, деятельностно-регулятивных, социально-перцептивных) по
средством интенсивных форм обучения;

• развитие интереса к особенностям своей личности и создание условий 
для самопознания;

• содействие формированию активной социально-профессиональной по
зиции учащихся, развитию их способности производить значимые изменения 
в своей жизни и жизни окружающих людей;

• формирование у будущих специалистов морально-этических и ценност
но-нравственных норм деятельности и поведения;

• развитие позитивной самооценки, творческих способностей, способно
сти к рефлексии; развитие способности формулировать свою собственную точ
ку зрения, определять свою позицию по отношению к жизненному явлению 
или ситуации;

• развитие навыков работы в команде, принятия решений, ответственности.
Указанные профессионально-личностные качества ремесленников-пред-

принимателей позволили выделить аксиологический, когнитивный, поведенче
ский, рефлексивный критерии оценивания уровня развития самоуправления. На 
основе данных критериев определены этапы освоения программы и механизмы 
ее реализации.

Достоинства
Соответствует уровню мировых аналогов. Разработанная технология по 

развитию ключевых компетенций ремесленников-предпринимателей базирует
ся на методологических подходах формирования профессиональных компетен
ций будущих рабочих, принятых в Германии, Австрии, Бельгии.

Область применения
Профессиональные учебные заведения, осуществляющие подготовку по 

ремесленным профессиям, а также системы повышения квалификации ремес
ленников-предпринимателей.

Авторы
И. И. Хасанова, канд. пед. наук, доц.; Э. Ф. Зеер, д-р психол. наук, проф. 

(РГППУ).



ЭФФЕКТЫ И ДЕТЕРМИНАНТЫ Я-КОНЦЕПЦИИ 
В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ЖИЗНИ ПЕДАГОГА

Результат
Теория сопряженности Я-концепции и психосоциального благополучия 

человека в профессии.

Назначение
Теоретическое обоснование механизмов влияния Я-концепции на про

фессиональное развитие и симптоматику данного явления.

Описание
Систематизированы данные исследований самосознания человека, выяв

лены общие для отечественной и зарубежной науки положения: различение Я 
как субъекта активности и как объекта самопознания, структурно-уровневое 
строение Я, гетерохронность развития компонентов, основные функции. Пред
ложена авторская методология исследования феноменов Я человека и его раз
вития в профессии. Содержательно описан феномен психосоциального благо
получия, разработаны критерии и факторы, позволяющие его определять. Тео
ретически доказана неоднозначная сопряженность Я-концепции и психосоци
ального благополучия человека в профессии, которая проявляется в изменении 
направленности отношений в диаде «самосознание -  поведение» под действием 
факторов времени, среды, событий, а также индивидуально-психологических 
характеристик человека. Разработан исследовательский дизайн изучения меха
низмов взаимовлияния Я-концепции и профессионального развития человека 
в различных видах деятельности.

Достоинства
Предложенные методология и методы обогащают теоретические пред

ставления о возможностях развития человека в профессии.

Область применения
Система управления развитием персонала предприятий и организаций.

Авторы
Н. С. Глуханюк, д-р психол. наук, проф.; Е. В. Дьяченко, канд. психол. 

наук, доц. (РГППУ).



социология

ПРОФИЛАКТИКА НАРКОМАНИИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ: МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА 

ЭФФЕКТИВНОСТИ

Результат
Методика проведения социологического исследования мониторингового 

типа для выявления реального уровня вовлечения молодежи в процесс 
наркотизации с учетом его латентного характера.

Назначение
Во многих городах Уральского федерального округа действуют межведомст

венные программы комплексных мер профилактики наркотической зависимости 
среди населения. Одним из условий реализации данных программ является прове
дение мониторинга наркоситуации в различных городах Уральского региона, пред
полагающее отслеживание динамики распространения наркомании. Цель монито
ринга -  осуществление социального аудита эффективности мер профилактики нар
котической зависимости среди населения. Изучение наркоситуации в регионе не
возможно без проведения социологических исследований мониторингового типа. 
(Методика такого исследования апробирована в процессе изучения наркоситуации 
в Советском районе ХМАО Тюменской области.) Объектом исследования выступа
ет молодежь, обучающаяся в образовательных учреждениях различного типа (выс
ших учебных заведениях, колледжах, школах) мегаполиса (Екатеринбург), а также 
малых городов и северных районов Уральского региона.

Наркоситуация имеет свою специфику в каждом конкретном регионе. 
Наложение общих проблем на локальные существенно усугубляет положение. 
Гак, население северных территорий России, в том числе и ХМАО Тюменской 
области, имеет более высокий уровень доходов, что в сочетании с неразви
тостью культурно-досуговой инфраструктуры создает благоприятную почву 
для возникновения самых разнообразных девиаций -  алкоголизма, наркомании, 
токсикомании и др. Необходимость определить масштабы проблемы и найти 
способы ее решения обусловили актуальность ее исследования.

Основной целью исследования является разработка методологии и методики 
изучения наркоситуации на определенной территории с учетом латентного харак
тера данного вида девиантности. В качестве задач исследования были определены 
системный анализ процесса наркотизации молодежи в феноменологическом, этио



логическом и прикладном аспектах, систематизация и обобщение результатов со
циологических исследований, проведенных в Уральском федеральном округе. Фе
номенологический подход нацелен на выявление сущности данного явления, его 
природы и отличительных характеристик; этиологический- на выявление ком
плекса детерминирующих это явление причин (социальных, социально-психологи
ческих, социально-педагогических, организационных и др.); прикладной -  на про
ектирование комплексной программы превентивных мер, позволяющих минимизи
ровать негативные социальные последствия данного явления.

Описание
Инновационной особенностью данного исследования является разработка 

программы и инструментария социологического исследования, с помощью ко
торых можно получить объективную информацию о наркоситуации в регионе, 
городе, конкретном учреждении, выяснить уровень латентности распростране
ния наркотизма и разработать программу наркопрофилактики. На основе полу
ченной информации определяется комплекс мер по минимизации негативных 
последствий, а также обосновываются рекомендации по организации профи
лактики этой формы девиантности, разрабатываются комплексные целевые 
программы профилактики наркозависимости.

Достоинства
Предлагается методика изучения латентных процессов при отсутствии 

общепринятых измерительных методик.

Область применения
Исследование латентных процессов (например, изучение миграции, всех 

видов девиантности, в том числе корпоративных девиаций, нарушений корпо
ративной этики и др.) и обоснование управленческих решений на основе изуче
ния реальной ситуации.

Автор
JI. А. Журавлева, канд. филос. наук, доц. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА МЕТОДИКИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПРЕДЕЛЬНОЙ 
МИГРАЦИОННОЙ ЕМКОСТИ ЛОКАЛЬНЫХ РЫНКОВ ТРУДА 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Результат
Методика определения предельной миграционной емкости локальных 

рынков труда Свердловской области.



Назначение
Разработка механизмов регулирования трудовой миграции на уровне му

ниципальных образований Свердловской области.

Описание
Представленная научно-исследовательская разработка посвящена анализу 

одной из самых острых проблем -  влиянию трудовой миграции на экономиче
ское развитие Свердловской области. В рамках проекта было проведено социо
логическое исследование в виде серии интервью с работниками паспортно-ви
зовых служб, служб занятости, представителями национальных диаспор. В ра
боте проанализированы экономические аспекты трудовой миграции: законо
мерности падения коэффициента миграционного сальдо, проблема экономиче
ской привлекательности Свердловской области для трудовых мигрантов, осо
бенности и динамика экономического поведения мигрантов, роль этнических 
сетей в развитии местной экономики, проблема конфликтогенности и дезорга
низации локальных рынков труда.

Достоинства
Предпринята попытка разработки комплексной системы показателей ми

грационной емкости, не имеющей аналогов в современной отечественной лите
ратуре. Научная новизна подхода заключается в определении миграционной 
емкости как совокупности интеграционных ресурсов. В работе выделены демо
графические, экономические, организационные, политические, культурные, со
циально-психологические виды интеграционных ресурсов. Впервые введен 
критерий динамического определения границ миграционной емкости по суще
ствующим или возможным противоречиям между трудовыми мигрантами 
и местным сообществом, приводящим к нарушению функционирования эконо
мики и социальной жизни.

Область применения
Сфера государственного и муниципального управления миграционными 

потоками. В работе сформулированы рекомендации по совершенствованию ми
грационной трудовой политики, которые основываются на идее активного 
вмешательства государства в регулирование трудовой миграции и вместе с тем 
учитывают важность сотрудничества всех заинтересованных сторон -  органов 
государственной власти, работодателей, общественных некоммерческих орга
низаций. Для эффективной государственной и муниципальной миграционной



политики важно сочетание прямых и непрямых методов регулирования мигра
ционных потоков, таких как усиление интеграции трудовых мигрантов в соци
альную жизнь муниципальных образований, создание единой (внутриобластной 
и межобластной) системы мониторинга движения иностранной рабочей силы, 
усиление правовой подготовки работников паспортно-визовых служб и пред
принимателей.

Авторы
С. Е. Вершинин, д-р филос. наук, доц.; Л. А. Журавлева, канд. филос. на

ук, доц.; Т. А. Лугинина, канд. социол. наук; Н. В. Можарова; Г. А. Чернов 
(РГППУ); В. В. Китаев, канд. филос. наук, доц. (Администрация губернатора 
Свердловской области); О. Ю. Снигирев (Областной миграционный центр).

РАЗРАБОТКА ПРОГРАММЫ ПРОВЕДЕНИЯ МОНИТОРИНГА 
И УЛУЧШЕНИЯ СОСТОЯНИЯ ФИЗИЧЕСКОГО ЗДОРОВЬЯ 

УЧАЩИХСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Результат
Программа проведения системного мониторинга в целях улучшения со

стояния физического здоровья учащихся образовательных учреждений 
Свердловской области.

Назначение
Программа предназначена для создания в Свердловской области системы 

мониторинга как ключевого фактора кардинального улучшения физического 
здоровья детей, подростков и молодежи.

Описание
Программа содержит следующие разделы:
• паспорт программы (в котором излагаются цель и задачи программы; 

прогнозируются результаты и сроки реализации);
• результаты анализа состояния физической подготовленности детей, 

подростков и молодежи и факторов, его обусловливающих в образовательных 
учреждениях Свердловской области;

• основные концептуальные положения проведения мониторинга и улуч
шения физического здоровья учащихся (воспитанников, студентов) в образова
тельных учреждениях Свердловской области;



• основные направления и система мероприятий по организации монито
ринга и улучшению состояния физического здоровья учащихся в образователь
ных учреждениях Свердловской области;

• условия реализации программы, включающие научное и финансовое 
обеспечение реализации программы и управление.

Достоинства
Программа направлена на реализацию в Свердловской области постанов

ления Правительства Российской Федерации «Об общероссийской системе мо
ниторинга состояния физического здоровья населения, физического развития 
детей, подростков и молодежи» от 29 декабря 2001 г. и предлагает системный 
подход к решению проблемы улучшения состояния физическог о здоровья уча
щихся в образовательных учреждениях, не имеющий аналогов как в Рос
сийской Федерации, так и за рубежом.

Область применения
Система общего и профессионального образования в Свердловской об

ласти (может использоваться в других субъектах Федерации).

Автор
JI. А. Семенов, д-р пед. наук, проф. (РГППУ).

РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ МИНИМАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ ГРАЖДАН 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ, НУЖДАЮЩИХСЯ 
В СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ

Результат
Минимальные стандарты социального обслуживания населения для цен

тров социального обслуживания населения, методика их внедрения и исполь
зования.

Теоретические, методологические и методические основы стандартиза
ции, метрологии и сертификации в социальной сфере (образование, социальное 
обслуживание, социальная защита населения).

Долгосрочные, перспективные программы развития школ (полный цикл 
обучения -  11 лет).

Стандарты профессиональной педагогической деятельности и методики 
измерения профессионально-педагогического мастерства преподавателей сред
них общеобразовательных школ.



Назначение
1. Прогнозирование, проектирование и моделирование общего среднего 

образования в целях обеспечения приоритетных позиций России в стратегичес
ких направлениях государственного развития.

2. Переход от сметного финансирования школ и учреждений социального 
обслуживания населения к финансированию на основе реальных результатов их 
деятельности (объемы, качество и социальный эффект).

3. Ликвидация принципиальных различий в оценке и оплате труда работ
ников производственной и социальной сфер.

4. Использование стандартов и регламентов деятельности в социальной 
сфере для рационализации и оптимизации управления социальными учрежде
ниями, планирования их деятельности (государственный заказ и удовлетворе
ние рыночного спроса).

Описание
Разработаны концептуальные подходы к решению проблем стандартиза

ции социальных услуг.
Теоретически обоснованы основные направления стратегического разви

тия современной школы, программа развития школы (структура, методика раз
работки, содержание), современные стандарты деятельности учителя.

Определен минимум конкретных видов социальных услуг и дано эконо
мическое обоснование финансовых нормативов областных минимальных стан
дартов социального обслуживания.

Разработаны государственные (минимальные) стандарты социального об
служивания населения Свердловской области (ГМССО). Данные стандарты 
адаптированы к деятельности конкретного вида учреждений социального об
служивания ~ центров социального обслуживания населения.

ГМССО устанавливают требования к обязательному минимуму объема, 
качеству и порядку предоставления социальных услуг за счет бюджета Сверд
ловской области и составляют нормативную основу практической работы уч
реждений социального обслуживания по предоставлению государственных со
циальных услуг гражданам, нуждающимся в социальной защите.

Разработаны рекомендации по практическому применению минимальных 
стандартов социального обслуживания.

Достоинства
Концепция развития современной общеобразовательной школы и базиру

ющиеся на ней программы развития школ, разрабатываемые под руководством



В. И. Шкиндера членами исследовательской группы, имеют перспективное 
стратегическое значение, поскольку базируются на всестороннем анализе тен
денций развития современного рынка труда, технологической и гуманитарной 
культуры.

Конзаводская средняя школа (ныне сельский лицей) им. В. К. Блюхера 
Пермского района Пермского края, реализовавшая данную программу развития 
в течение 1994-2005 гг., является сегодня одной из лучших школ РФ. Результа
ты ее развития неоднократно представлялись в Российской академии образова
ния, а в 2002 г. заслушивались на коллегии Министерства труда и социального 
развития и на Совете Федерации Государственной думы РФ. Школа по итогам 
развития дважды получала звание «Школа года России», в 2000 г. получила 
звание «Школа века России», в 2007 г. выиграла грант 1 млн р. на реализацию 
дальнейших целей развития.

Разработанные научным коллективом по заданию правительства Свердлов
ской области государственные (минимальные) стандарты социального обслу
живания населения для центров социального обслуживания были положены в ос
нову региональных стандартов социального обслуживания населения Сверд
ловской области. Их достоинством и преимуществом перед национальными стан
дартами социального обслуживания является наличие наряду с качественными 
параметрами количественных нормативов, позволяющих измерять и объективно 
оценивать труд социальных работников и специалистов социальной работы.

Данная система стандартов может использоваться и для количественной 
оценки деятельности учреждений социального обслуживания и финансирова
ния их по конечному результату, что не только позволит мотивировать специа
листов на добросовестный труд, но и даст возможность защитить права потре
бителей социальных услуг.

Область применения
1. Разработка долгосрочных программ развития образовательных систем 

различных уровней.
2. Разработка образовательных стандартов и стандартов оценки профес

сионально-педагогического мастерства специалистов образования.
3. Управление функционированием и развитием учреждений общего 

среднего образования.
4. Управление функционированием и развитием учреждений социального 

обслуживания населения.
5. Метрология, стандартизация и сертификация социальных услуг насе

лению.



Авторы
Руководитель -  В. И. Шкиндер, канд. пед. наук, доц. (РГППУ).
Состав исследовательской группы: Н. JI. Шкиндер, канд. биол. наук, доц. 

(Уральский институт социального образования); JI. П. Пачикова, канд. пед. на
ук, доц. (РГППУ); В. Ю. Бойко (Министерство социальной защиты населения 
Свердловской области); Т. П. Волкова, канд. филос. наук (УрГЭУ).



ПЕРСПЕКТИВНЫЕ ВЕЩЕСТВА И МАТЕРИАЛЫ

СОЗДАНИЕ МАТЕРИАЛОВ И СТРУКТУР 
ПОЛУПРОВОДНИКОВОЙ СПИНОВОЙ ЭЛЕКТРОНИКИ

Результат
Материалы и структуры полупроводниковой спиновой электроники.

Назначение
Проект направлен на решение фундаментальной научной проблемы -  на 

поиск и создание материалов и структур полупроводниковой спиновой элек
троники, способных работать при комнатных (и выше) температурах в качестве 
элементов спинтронных устройств и квантовых ячеек памяти (кубитов) в систе
мах спиновой информатики.

Описание, характеристики
Успешное достижение поставленной в проекте цели основано на решении 

следующих задач:
1. Проводятся синтез исходного спинтронного материала (спинового ин

жектора) -  композита EuO/Fe (Со) заданного состава и свойств и получение из не
го тонких нанокристаллических пленок, отвечающих по составу и магнитным па
раметрам исходному объемному композиту. Первая часть этой задачи решается 
методами химии твердого тела путем высокотемпературного вакуумного синтеза 
поликристаллического порошка композита из исходных оксидов европия и желе
за. Эта часть работы защищена патентом РФ «Спинтронный композиционный ма
териал» № 2291134 от 10.02.2006 (авторы А. С. Борухович, Н. И. Игнатьева,
В. Г. Бамбуров). Вторая часть указанной задачи решается путем разработки ме
тодов вакуумного напыления исходного порошка спинтронного материала на 
соответствующие подложки. По уже имеющимся результатам подана заявка на 
получение патента РФ (приоритет № 2007127585 от 18.07 (2007)).

2. Осуществляется создание спинтронной структуры (ферромагнитный 
полупроводник -  немагнитный полупроводник) путем разработки методов ва
куумного напыления наноразмерных пленок композита на широкозонный не
магнитный полупроводниковый монокристалл, например Si, InSb, GaAs, GaN, 
с разной концентрацией носителей.

3. Для каждой таким образом созданной спинтронной структуры выпол
няется комплексное исследование физических характеристик с целью установ



ления оптимальных их составов, отвечающих требованиям проекта. Отрабаты
ваются способы нанесения контактов и защитных покрытий структур, способы 
создания конкретных геометрий спинтронных устройств и посадка их в матри
цы нужных размеров. Для успешной реализации данного проекта совместно 
с кафедрой физики магнитных явлений УрГУ им. А. М. Горького создана ис
следовательская лаборатория спинтроники, оснащенная современным оборудо
ванием.

4. Выполняется квантово-химическое моделирование электронной струк
туры и химической связи спинтронного материала ЕиО, содержащего ион 
/-металла и легированного ионами я?-металла, с учетом сильных корреляцион
ных эффектов. При этом используются первопринципный метод JIMTO в при
ближении сильной связи, учитывающий схему расчета (LSDA+U) для сильно 
коррелированных систем, и полуэмпирический расширенный метод Хюккеля 
для исследования природы и прочности химических взаимодействий.

Достоинства
Хотя наука о спиновом токопереносе в контактах полупроводников раз

вивается уже более десятка лет, реальные спинтронные устройства (контакты) 
удалось наблюдать в работе только при низких и сверхнизких температурах. До 
сих пор в мировой практике отсутствуют подобные структуры, способные ра
ботать и обладать заметной степенью спинового токопереноса при комнатных 
температурах. В литературе имеются сведения о созданных полупроводнико
вых ферромагнитных материалах, в частности композитах на основе оксидов 
титана и кобальта, нитрида галлия, разбавленных магнитных полупроводников, 
легированных ионами марганца, обладающих повышенными (выше комнат
ных) температурами Кюри. Однако удельная намагниченность (магнитный мо
мент) таких материалов почти на порядок уступает намагниченности созданно
го нами композита на основе оксида европия и железа (кобальта). Это позволя
ет надеяться, что и степень спинтранса в создаваемых нами структурах будет 
вполне пригодной для их практического использования в реальных условиях. 
Со спинтронным материалом на основе оксида европия в настоящее время 
в мире пока никто не работает. Однако приоритетные его характеристики, судя 
по представленным в Интернете материалам, привлекают и других исследова
телей, работающих над этой же проблемой.

В настоящее время нами созданы контактные структуры из пленок выше
названного спинтронного материала, нанесенных на подложки указанных по
лупроводников, и исследованы их магнитные характеристики. По этим данным 
(методами ядерного гидромагнитного резонанса, в частности) установлено про



явление суперпарамагнетизма частиц железа (кобальта) в пленках, что способ
ствует повышенной намагниченности таких пленок.

Согласно выполненным оптическим исследованиям пленок при комнат
ной температуре установлено, что они близки к оптическим характеристикам 
чистого ЕиО (температура Кюри 69 К), наблюдаемым при 4,2 К! Таким обра
зом, композиционный материал и пленки из него сами по себе могут являться 
перспективным оптоэлектронным материалом.

Область применения
Спиновая электроника.

Автор
А. С. Борухович, д-р физ.-мат. наук, проф. (РГППУ).



ТОЧНЫЕ НАУКИ

ЧИСЛЕННЫЕ РЕШЕНИЯ ИНТЕГРАЛЬНЫХ 
И ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНЫХ УРАВНЕНИЙ НА БАЗЕ 

ВСПЛЕСК-АППРОКСИМАЦИЙ

Результат
Алгоритм численного решения интегральных уравнений на базе аппро

ксимации ядер билинейными функциями.

Назначение
Решение фундаментальной проблемы разработки эффективных численных 

методов решения интегральных и дифференциальных уравнений. С помощью кон
струируемых базисов всплесков разработан совершенный вариант метода Галерки- 
на решения линейных дифференциальных уравнений любого порядка с диагональ
ной матрицей соответствующих линейных алгебраических систем уравнений.

Описание, характеристики
Для разработанного приближенного метода решений краевых задач для 

неоднородных линейных обыкновенных дифференциальных уравнений с пере
менными коэффициентами получена порядковая оценка погрешности прибли
женного решения. Усовершенствован приближенный метод решения инте
гральных уравнений, алгоритм реализует все этапы построения аппроксимента 
ядра с помощью билинейных функций. Изучена скорость сходимости разложе
ний функций по всплескам типа Мейера при значительном ослаблении условий 
на гладкость всплесков. Построены периодические интерполяционно-ортого
нальные всплески, с помощью которых удалось еще более упростить вычисли
тельные процедуры построения приближенных решений периодических крае
вых задач для обыкновенных дифференциальных уравнений по методу, разра
ботанному в рамках данного проекта.

Достоинства
Аналогов нет.

Область применения
Численные решения дифференциальных и интегральных уравнений.
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