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Внутренняя документация – это официальные документы, содержащие 

в себе правила поведения, предназначенные для многократного повторения 

к неопределённому кругу лиц. Выступает в качестве формы регламентации 

и документационного отражения деятельности организации.  

Организации осуществляют свою деятельность на основании принятых уставов, 

положений, инструкций и штатного расписания (ч. 1 ст. 52 Гражданского Кодекса 

Российской Федерации) [ФЗ № 51 от 30.11.1994]. Представленные в перечне документы 

являются необходимыми элементами любой организации. [Мельникова, 2019]. 

Таким образом, можно выделить ряд характерных для локального документа 

признаков: 

– носит официальных характер, в рамках, издаваемой его организации; 

– предназначена для регулирования внутренней деятельности организации; 

– определяет свод правил, формирующих нормы внутренней жизни организации, 

а также условия и порядок соблюдения внутренних условий организации; 

– письменная форма документа, содержащая необходимые реквизиты: 

наименование, отражающее форму акта и его краткое содержание; дату издания; 

регистрационный номер; подпись уполномоченного должностного лица; при 

необходимости визы согласования, печати организации; 

– принимается компетентными органами; 

– девствуют только в пределах организации.  

Локальный нормативно-правовой акт – это официальный документ 

установленной формы, принятый в пределах организации, содержащий 

общеобязательные правила поведения, рассчитанные на неопределённый круг лиц 

и многократное применение (например, коллективный договор, правила 

внутреннего трудового распорядка и иное). 

На основе вышеприведённого определения можно выделить ряд признаков, 

свойственных локальному нормативно-правовому акту: 

– издаётся компетентным лицом/отделом внутри организации; 
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– имеет властный характер; 

– обладает юридической силой; 

– действует только внутри принявшей его организации; 

– многократное повторение и неопределённый круг лиц; 

– является источником права. 

Из приведённых выше дефиниций следует, что второе понятие является 

видом первого. Внутренняя документация – это официальные документы 

организации, направленные на регулирование её внутренне деятельности. 

Локальный нормативно-правовой акт – это внутренний документ компании, 

обладающий юридической силой и направленный на регулирования деятельности 

по конкретным вопросам. 

Можно выделить следующие проблемы по вопросу исследования. 

Большой объём нормативно-правовых актов является обязательной базой 

при разработке ряда локальных документов. Множество документов и недостаток 

методических указаний по разработке внутренних документов создают 

определённые сложности в локальном регулировании, следствием чего становится 

снижение его результативности [Салькова, 2020]. 

Отсутствие в законодательстве чётких определений локального документа 

и локального нормативно-правового акта. Следствием чего нередко является 

непонимание сущности данного рода документации, а также отнесение их к другим 

видам документов [Воронина, 2013, с. 204.]. 

Несмотря на наличие понимания какие локальные документы должны быть 

в обязательном порядке, законодательное закрепление данного перечня 

отсутствует. Следствием чего является отсутствие у проверяющих органов и иных 

лиц чёткого понимания обязательного комплекса внутренних документов. 
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