
285 
 

А.Ю. Коровина, научный руководитель А.В. Ефанов  

Российский государственный профессионально- 

педагогический университет, Екатеринбург, Россия 

 

Педагогические условия интеграции дистанционного и очного образовательных  

процессов в СПО 

 

Аннотация. Статья посвящена обсуждению методологических проблем 

внедрения онлайн-обучения в образовательный процесс. Рассмотрены факторы 

порождающие потребность в цифровой дидактике профессионального образова-

ния и обучения. В качестве альтернативы традиционному электронному обучению 

предлагаются  «передовые», «умные», «SMART» технологии. Для реализации он-

лайн-обучения предложена модель смешанного обучения с использованием частей 

онлайн-курса для освоения дисциплины или модуля отражающая процессы самоор-

ганизации в обучающей среде. В качестве перспективных технологий средоориен-

тированного обучения рассматриваются облачные технологии и технологии ин-

тернета. 
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Современная система реформирования Российского образования законода-

тельно утверждена Постановлением Правительства РФ от 26 декабря 2017 года 

№1642 о переводе Государственной программы «Развитие образования» на проект-

ное управление с 2018 года, в котором современное общество рассматривается как 

информационное общество, что в свою очередь предъявляет новые требования к об-

разованию в новой информационной среде. 

В последние годы, одним из наиболее активно развивающихся направлений 

современной системы профессионального образования являляется  реализация При-

оритетного проекта в области образования «Современная цифровая образователь-

ная среда в Российской Федерации» утвержденного Правительством Российской Фе-

дерации 25 октября 2016 года в рамках реализации государственной программы 

«Развитие образования» на 2013-2020 годы. В связи, с чем необходима системная 

оптимизации учебного процесса, по использованию новых программ, более эффек-

тивных форм, методов, средств и технологий обучения, так как от этого зависит каче-

ство подготовки специалистов среднего звена.  

Основные идеи дидактической концепции цифрового профессионального обра-

зования  и обучения рассматривают Блинов В.И., Сергеев И.С., Есенина Е.Ю. в науч-

ных статьях, опубликованных в журнале «Мир современной науки» ООО Издательст-

во «Перо», 2018г. 
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Проблемное поле цифровой дидактики преемственно использует основные по-

нятия и принципы традиционной (доцифровой) дидактики как науки об обучении, до-

полняя и трансформируя их применительно к условиям цифровой среды. Факторами, 

порождающими потребность в цифровой дидактике профессионального образования 

и обучения, выступают три составляющих цифрового общества[1]:  

– цифровое поколение (новое поколение обучающихся, имеющее особые соци-

ально-психологические характеристики);  

– новые цифровые технологии, формирующие цифровую среду и развиваю-

щиеся в ней; 

 – цифровая экономика и порождаемые ею новые требования к кадрам. 

Существенный разрыв между доцифровым и цифровым поколениями очевиден 

и его необходимо учитывать в образовании. С одной стороны, представители доциф-

рового поколения испытывают трудности с интеграцией в цифровое общество, с дру-

гой – цифровое поколение не готово интегрироваться в доцифровой образователь-

ный процесс. Особенности цифрового поколения определяют психолого-

педагогическую специфику целеполагания, принципов, подходов к формированию со-

держания, форм и методов цифровой дидактики. При этом важно не ограничиваться 

выявлением негативных сторон влияния цифровых технологий на процессы развития, 

социализации и воспитания «цифровых детей», но понимать и превосходящие харак-

теристики цифрового поколения, чтобы опираться на них в образовательном процес-

се.  

Цифровые - «передовые», «умные», «SMART» технологии выступают ведущим 

направлением технологического развития и в обозримой перспективе сохранят доми-

нирующую роль [1].  

Для успешной интеграции онлайн-обучения в образовательный  процесс кол-

леджа необходимо иметь развитую электронную информационную образовательную 

среду. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть обеспе-

чен индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам и к цифровой образовательной среде организации. Элек-

тронно-библиотечная система и электронная информационно-образовательная среда 

должны обеспечивать возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне ее. 

Развитие электронной информационно-образовательной среды колледжа воз-

можно при создании следующих условий: 

- свободный доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин и мо-

дулей, практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным обра-

зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

- разработка оценочных средств результатов промежуточной аттестации и ре-

зультатов освоения основной образовательной программы; 
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- проведение всех видов занятий с применением электронного обучения, дис-

танционных образовательных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося. 

Так же функционирование цифровой образовательной среды должно соответ-

ствовать законодательству Российской Федерации, соответственно необходимо: 

1) сформировать нормативную базу онлайн обучения, в результате чего долж-

ны быть разработаны: электронный учебно-методический комплекс по каждой специ-

альности, включающий: учебные планы; индивидуальные учебные планы на  обу-

чающихся; программы; лекционные и тестовые материалы для текущего и промежу-

точного контроля, задания к лабораторно-практическим работам; по учебным дисцип-

линам, междисциплинарным комплексам, профессиональным модулям; 

2) сформировать  материально-техническую базу онлайн-обучения, где каждое 

компьютерное рабочее место должно иметь доступ к сети Интернет; укомплектовано 

мультимедийным оборудованием; иметь необходимое программное обеспечение, в 

каждом корпусе колледжа локальная сеть с выделенным сервером; 

3) подготовить кадры, владеющие методиками электронного обучения, в ре-

зультате должны быть разработаны авторские электронный учебно-методический 

комплекс по профессиональным модулям и общепрофессиональным дисциплинам, 

осуществляться компьютерный контроль знаний при текущей и промежуточной атте-

стации обучающихся. Проведение занятий в форме вебинаров и видеоконференций; 

4) обеспечить методическую поддержку онлайн-обучения.  

Основу онлайн-обучения составляет  модель смешанного обучения, которая 

включает в себя следующие методы и приемы: 

- использование онлайн-курса для замещения части очных занятий;  

- замещение лекционных занятий просмотром видео-лекций и чтением теоре-

тических материалов в составе онлайн-курса, при этом практические занятия прово-

дятся преподавателем  очно; 

- промежуточная и итоговая аттестации проводятся в очном формате;  

- лекционная нагрузка замещается работой по организационно-методическому 

сопровождению процесса обучения студентов в онлайн-курсе или консультационной 

работой; 

- внеаудиторная самостоятельная работа организована в форме онлайн-

обучения; 

- разработаны программы дополнительного образования в форме электронного 

дистанционного обучения.  

- привлечены специалисты, в том числе и из работодателей, для проведения 

электронных дистанционных занятий.  

 Создание  цифровой образовательной среды  является инновационной по-

требностью в системе профессионального образования.  
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Цифровая образовательная среда создаст: интеллектуальную собственность 

образовательной организации; повысит привлекательность образовательных про-

грамм; снизит затраты на реализацию образовательных программ, высвобождение 

аудиторного фонда и снижение затрат на содержание материально-технической базы 

образовательной организации. 

Создание цифровой образовательной среды в колледже обеспечит: эффектив-

ность профессиональной деятельности педагогических работников, в связи, с чем за 

счет автоматизации управленческих педагогических процессов будет снижена рутин-

ная нагрузка по контролю знаний обучающихся; расширятся возможности мониторин-

га образовательного процесса и  будут созданы условия для формирования индиви-

дуальной образовательной траектории обучающегося.    
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