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Е.И. Клеандров (Тобольск) 

Почему губернатор года остался без губернии?

Председатель правительства Российской Федерации 
М.Касьянов, выступая на VI съезде Российского союза ректоров 
высших учебных заведений, сказал, что правительство РФ «считает 
образование ключевым направлением в стратегии развития страны». 
Поэтому наши первоочередные действия связаны с увеличением 
расходов на образование1. Увеличение расходов на образование 
предполагает увеличение расходов «государства» на оплату труда 
работников образования.

С 2000 г. оклады бюджетников увеличивались дважды: с 1 
апреля 2000 г. -  путем повышения тарифных ставок (за счет 
увеличения ставки первого разряда со 110 руб. до 132 руб.) и с 1 
января 2001 г. -  путем возврата к «старым» тарифным 
коэффициентам.

Кроме этого, в целях более существенной социальной 
защищенности с 1 января 2001 г. была установлена доплата к 
ставкам 1-3 разрядов, а с 1 июля 2001 г. будет производиться 
доплата к ставкам 1-6 разрядов2.

В Тюменской области последнее увеличение заработной 
платы бюджетных работников произошло с 1 октября 2000 г. В 
соответствии с Законом Тюменской области за № 235 от 20 ноября 
2000 г.3 к тарифным ставкам работников (которые финансируются из 
областного и местного бюджетов) установлена доплата в следующих 
размерах:

168 руб. -  к тарифной ставке первого разряда;



131 руб. -  к тарифной ставке второго разряда;
97 руб. -  к тарифной ставке третьего разряда;
78 руб. -  к тарифной ставке четвертого разряда;
55 руб. -  к тарифной ставке пятого разряда;
52 руб. -  к тарифной ставке шестого разряда;
60 руб. -  к тарифной ставке седьмого разряда;
64 руб. -  к тарифной ставке восьмого разряда;
78 руб. -  к тарифной ставке девятого разряда;
84 руб. -  к тарифной ставке десятого разряда;
93 руб. -  к тарифной ставке одиннадцатого разряда;
109 руб. -  к тарифной ставке двенадцатого разряда;
124 руб. -  к тарифной ставке тринадцатого разряда;
136 руб. -  к тарифной ставке четырнадцатого разряда;
150 руб. -  к тарифной ставке пятнадцатого разряда;
171 руб. -  к тарифной ставке шестнадцатого разряда;
189 руб. -  к тарифной ставке семнадцатого разряда;
210 руб. -  к тарифной ставке восемнадцатого разряда.
Региональная защита бюджетников, улучшая их материальное 

состояние, не обеспечивает им достойное существование. Об этом 
убедительно свидетельствует сопоставление «территориальных» 
окладов бюджетных работников Тюменской области с расчетным 
прожиточным минимумом (ПМ) на данной территории. На 
четвертый квартал 2000 г. величина ПМ в Тюменском регионе 
утверждена в размере 1580 руб. для мужчин 16-60 лет и 1310 руб. 
для женщин 16-55 лет4.

Вышеизложенное убеждает в феномене: можно быть бедным 
и в Тюменской области (самой богатой территории России), 
природные ресурсы которой западные эксперты оценивают в 60 
трлн. долларов. Для сравнения, США обладают природными 
ресурсами стоимостью 50 трлн. долларов5.

Может быть, по этой причине правомерно считать знаковым 
событием то, что губернатор Тюменской области (которого 
провозгласили в России «губернатором года»), 14 января 2001 г. не 
был переизбран на новый срок.

1 Российская газета. 2000. 7 дек.
2 Там же. 2000. 17 окт.



3 Тюменские известия. 2000. 20 ноября.
4 Там же. 2000. 3 окт.
5 Там же. 2001. 11 янв.

М.Н. Вандышев (Екатеринбург)

К постановке вопроса об эффективности стратегий 
воздействия на наркоситуацию

Эффективность осуществления воздействия на 
наркоситуацию может быть изучена только при наличии 
программных документов, поскольку она определяется путем 
сравнения целей и результатов. На сегодняшний день в мире 
реализуется две модели воздействия на наркоситуацию: 
репрессивная и либеральная. Мы рассматриваем обе модели как 
разновидности стратегий воздействия. Стратегия воздействия -  это 
система мер, разработанных рационально, направленных на 
изменение той или иной ситуации.

Поскольку понятие эффективности тесно связано с 
рациональностью и связано с выбором альтернатив решения 
проблемы, необходимо рассмотреть существующие стратегии 
воздействия. Для достижения поставленной цели, а именно, поиска 
методов эффективного решения проблемы наркомании, на наш 
взгляд, полезно разработать систему критериев, на основании 
которых оценивается та или иная стратегия воздействия. Такие 
критерии должны быть наблюдаемыми, фиксируемыми и 
формализуемыми. Они должны касаться как субъектов воздействия, 
так и объектов, кроме этого, они должны включать в себя цели 
воздействия, принимаемые меры и т.д.

Критерии выделения:
- позиция государства (патерналистская, позиция стороннего 

наблюдателя, позиция организатора, позиция контролера);
- на кого возложена основная роль (правоохранительные 

органы, медицинские учреждения, образовательные учреждения, 
общественные организации, семейные и родительские институты);

- позиция СМИ (моральные паники, игнорирование и т.д.);


