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торию освоения профессиональных компетенций, одним из ключевых элемен-
тов которой является демонстрационный экзамен. 

На современном этапе развития профессионального образования вирту-
альные мастерские, на наш взгляд, могут стать одной из востребованных обра-
зовательных технологий при реализации перспективных образовательных про-
ектов (Федеральный проект «Профессионалитет), направленных на подготовку 
квалифицированных кадров для современной экономики, обеспечивающей тех-
нологический суверенитет Российской Федерации. 
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САМООЦЕНКА В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ САМООПРЕДЕЛЕНИИ 
СТАРШЕКЛАССНИКОВ 

 

SELF-ESTEEM IN THE PROFESSIONAL SELF-DETERMINATION OF 
HIGH SCHOOL STUDENTS 

 

Аннотация. В статье рассматривается проблема самооценки и профес-
сионального самоопределения у старшеклассников. Приведены данные иссле-
дования уровня самооценки у старшеклассников. 

Abstract. The article deals with the problem of self-esteem and professional 
self-determination among high school students. The data of the study of the level of 
self-esteem in high school students are presented. 
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Новые экономические условия, сложившиеся в нашей стране: цифровиза-

ция, обновление технологий, изменение рынка труда и др. Постоянное увели-
чение потока поток информации, изменение система межличностных и общест-
венных отношений. Все это требует новых подходов к системе обучения и вос-
питания обучающихся. Современным выпускникам приходится решать все бо-
лее ответственные задачи адаптироваться к быстроменяющимся условиям жиз-
ни. Во многом развитие личности ее деятельность и поведение зависит от уров-
ня самооценки выпускника. Следовательно, обеспечение внутренней согласо-
ванности личности и устойчивости ее поведения и деятельности, ответственно-
сти за свой выбор профессии во многом зависит от самооценки. 

Самооценка является показателем индивидуального развития личности, 
оценка своих возможностей, способностей, качеств и места среди других лю-
дей. Она отражает степень развития у человека чувства самоуважения, ощуще-
ния собственной ценности, себя. 

Анализ научной литературы показывает, что единого подхода к опреде-
лению самооценки нет. 

Самооценка является центральным образованием личности человека. Она 
в значительной степени определяет социальную адаптацию личности, выступа-
ет регулятором её поведения и деятельности [2]. 

Проблема самооценки широко рассматривается в трудах как отечествен-
ных, так и зарубежных исследователей. 

Согласно отечественному исследователю С.Л. Рубинштейну, самооценка 
является основным образованием личности, которое строится на базе оценки 
личности окружающими и ее оценивании окружающих. Самооценка рассмат-
ривается исследователем как главная в структуре личности [7]. 

В работах Б.Г. Ананьева отмечается, что самооценка – это сложный про-
цесс опосредованного познания себя, развёрнутый во времени, связанный с 
движением от единичных ситуативных образов через интеграцию подобных си-
туативных образов, в целостное образование – понятие собственного «Я», яв-
ляющегося прямым выражением оценки других лиц, участвующих в развитии 
личности [1]. 

По мнению Л.С. Выготского, самооценка – это одновременно устойчивое 
и дифференцированное отношение человека к самому себе [4]. 
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С точки зрения Л.И. Божович, самооценка является «структурно-
динамической моделью, которая отражает ценности принятые личностью, 
смыслы, степень зависимости от общественно выработанных требований к по-
ведению, а также является компонентом самосознания» [3]. 

В работах зарубежного исследователя Ф. Карделла под самооценкой по-
нимается самоуважение. Автором отмечено, что человек с высоким уровнем са-
моуважения отличается высокой уверенностью в себе. Низкое же самоуважение 
предполагает устойчивое чувство неполноценности, ущербности, что оказывает 
крайне отрицательное воздействие на социальное поведение личности [5]. 

Рассматривая вопрос развития самооценки в подростковом возрасте, С.Л. 
Рубинштейн описывает процесс развития самооценки подростков как прохожде-
ние ряда ступеней: от наивного неведения в отношении себя, к определенной, в 
редких случаях колеблющейся, самооценке. Автор отмечает, что в процессе раз-
вития самооценки в подростковом возрасте внимание переносится от внешней к 
внутренней стороне личности, от случайных черт к характеру, в целом [7]. 

Для многих подростков, по мнению А.А. Реана, чувство самооценки 
формируется значительно из чувств самоуважения и личного удовлетворения, 
которые возникают из-за опыта в школе и их семьях, где высокая самооценка в 
подростковом возрасте связана с самопринятием и чувством соответствия и 
адаптации, которые чувствует подросток при его достижениях в значительных 
областях [6]. 

На начальном этапе исследования нами была проведена диагностика для 
определения групп исследования с использованием методики «Определение 
уровня самооценки» (С.В. Ковалев). В исследовании приняли участие 77 обу-
чающихся. Возраст участников исследования 15–16 лет. 

В результате исследования (рисунок 1) были определены три подгруппы: 
с высоким, средним и низким уровнем самооценки. 

 

 
Рисунок 1 – Гистограмма процентного распределения показателей по методике 

«Определение уровня самооценки» 
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Из процентного распределения показателей по методике «Определение 
уровня самооценки» выявлено, что 22% подростков (17 человек) имеют высо-
кий уровень самооценки, что свидетельствует о том, что эти подростки уверены 
в себе и своих возможностях; высоко ценят свои способности, индивидуальные 
качества и умения. 48% (37 человек) имеют средний уровень, что говорит о не-
дооценивании этими подростками своих способностей и индивидуальных ка-
честв. 30% подростков (23 человека) имеют низкий уровень самооценки, что 
свидетельствует о неуверенности в себе и своих возможностях и способностях 
этих подростков. Выявленные результаты позволяют выделить группы для про-
ведения дальнейшего исследования: 

– 1 подгруппа (17 чел.) – подростки с высоким уровнем самооценки; 
– 2 подгруппа (37 чел.) – подростки со средним уровнем самооценки; 
– 3 подгруппа (23 чел.) – подростки с низким уровнем самооценки. 
Наличие положительной самооценки, самоуважения в подростковом воз-

расте, являются необходимым условием гармоничного развития. Негативная 
самооценка у подростков, снижение самоуважения приводят к возникновению 
социально-психологических проблем у подростков. 

Следовательно, можно предположить, что для успешного профессио-
нального самоопределения старшеклассников необходимо развивать положи-
тельное отношение к себе и своему будущему. 
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