
530 

 

самоспостереження, самоаналізу, самокритики. Це, в свою чергу, призводить до підви-
щення рівня свого професійного ідеалу і невідомо чи досягне його людина. Однак в 
теперішні часи, в результаті спрямованості до країн Європи, в нашій державі з’явилися 
і розвиваються закордонні норми та цінності, у зв’язку з чим наша молодь починає 
ставити їх собі за основу, а наша культура відходить на другий план. Це проходить 
свідомо, і тому існує думка, що треба приділяти більше уваги саме культо-
ровідповідності виховання, а для цього потрібно перш за все надавати більше інфор-
мації про рідну культуру, рідні звичаї і традиції, приділяти більше уваги історії, пам’ят-
ним датам. 

Таким чином, роль професійного ідеалу є дуже великою, оскільки узявши його 
за напрямок, у результаті самоспостереження і самоаналізу, людина бачить різницю 
між собою теперішньою і тією людиною, якою хоче бути і, завдяки цьому баченню, вона 
отримує вектор якісного професійного розвитку. Це сприятиме значним позитивним 
зрушенням, а також допоможе в основу професійної підготовки покласти найкращі тра-
диції рідної культури, розробити нові виховні методи і системи, за якими буде відбува-
тися більш цікаве і плідне виховання і, в майбутньому, значно підвищити рівень якості 
професійної освіти. 
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Проблемы формирования и развития социальной активности молодежи, анализ 

специфики ее проявления в зависимости от социально – демографических и психоло-
гических характеристик являются предметом междисциплинарных исследований на 
протяжении многих лет.  

Положение молодёжи в российском обществе является противоречивым. С од-
ной стороны, в силу своего возраста молодёжь не имеет собственного устойчивого 
социального статуса, ограничена в доступе к экономическим, социальным и культур-
ным благам, находится в известной материальной зависимости от представителей 
старшего поколения, и ориентирована на сверстников в культурном и психологиче-
ском плане. В то же время молодёжь выполняет особую роль в обществе, определя-
емую тем, что по мере становления и развития в качестве субъекта социальных отно-
шений, она обеспечивает воспроизводство населения, общественного производства 
и общественной жизни, способствует сохранению и преемственности истории и куль-
туры страны. Благодаря своей восприимчивости к инновациям участвует в позитив-
ных социальных преобразованиях, передает свой обновленный опыт последующим 
поколениям и т.д. 
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В настоящее время в российском обществе молодежь как социальная группа 
имеет противоречивый статус. С одной стороны, ее характеризуют как социально не-
зрелую и политически индифферентную, с другой – считают социально – инноваци-
онным ресурсом и субъектом общественных преобразований. Как отмечает в своей 
работе Д.В. Кротов, российская студенческая молодежь не видит в социальной актив-
ности смысла, не интересуется тем, что выходит за пределы личной жизни, слабо 
участвует в экологических движениях, не озабочена в отличие от ее зарубежных 
сверстников проблемами безопасности и социальной несправедливости; не просмат-
ривается позиция молодежи в борьбе с социальными болезнями современного рос-
сийского общества. Он подчеркивает, что работающей молодежи свойственны узость 
социально инновационной деятельности, концентрирование в сферах мелкого биз-
неса и услуг.  

Однако тенденции развития молодежных движений и сообществ таковы, что от-
мечается рост понимания частью молодых людей значимости собственной роли в 
процессе становления и развития общества. Одним из важнейших принципов совре-
менной молодежной политики является принцип участия молодых людей в ее выра-
ботке и реализации. Формой реализации молодежной активности и, соответственно, 
участия молодежи выступают молодежные общественные объединения. 

По данным исследований Д.В. Кротова, в молодежных объединениях сейчас 
состоят около 7% молодежи, 5% ранее состояли в них, а 20% хотели бы участвовать 
в их работе. Именно эта малая часть представляет собой молодежь, являющуюся со-
циальным, политическим, экономическим ресурсом общества и потенциалом разви-
тия России для обеспечения ее конкурентоспособности.  

Так же в исследовании Кротова Д.В. установлено, что все респонденты иденти-
фицируют себя с социально активной молодежью. На вопрос «Считаете ли Вы себя 
социально активным человеком?» 75 человек дали однозначные утвердительные от-
веты, 35 — положительные ответы, дополненные некоторыми комментариями(«в ка-
кой-то мере», «в некоторой степени» и т. д.). 

Молодежь, социально активная в высокой степени, чаще всего проявляет себя 
в качестве организаторов различных мероприятий (64% респондентов), координато-
ров какой-либо деятельности, специалистов (59%) и ответственных за какой-то объем 
работы (53%). Причем наиболее распространенными сферами жизнедеятельности, в 
которых проявляется социальная активность данной группы молодежи, являются об-
разовательная, профессиональная и культурно-досуговая, а экологическая, художе-
ственно-эстетическая сферы и семья занимают последние места. 

Обеспечивая участие молодых людей в решении собственных проблем, моло-
дежные объединения содействуют их развитию, самореализации и социализации, 
включению в социально-экономическую жизнь общества. Молодежные объединения 
являются полигоном для освоения навыков самоуправления, лидерства, реализации 
проектов молодежи. Молодежные объединения выступают также как элемент соци-
альной инфраструктуры общества, обеспечивая удовлетворение потребностей боль-
шой части населения - молодежи - в решении самых разнообразных проблем. Сфера 
деятельности молодежных объединений охватывает получение образования, трудо-
устройство, досуг, решение жилищных проблем, политику, культуру, спорт, социаль-
ную поддержку и другие области. 

Технологически развитие социальной активности молодежи осуществляется 
через воспитание и обучение лидерских качеств, а также отбор и поддержку наиболее 
эффективных лидеров. Система такого воспитания заложена в основу скаутского дви-
жения, деятельности всероссийской организации «Детские и молодежные социаль-
ные инициативы» (ДИМСИ), элементы подготовки лидеров состоят в проведении ком-
муникативных и управленческих тренингов и семинаров, повышении квалификации 
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руководителей молодежных и детских общественных объединений. В качестве при-
мера отбора и поддержки наиболее эффективных лидеров можно назвать всероссий-
ский конкурс руководителей и лидеров молодежных и детских общественных объеди-
нений «Лидер XXI века», который проводится с 2003 года Министерством образова-
ния и науки РФ, программы формирования кадрового резерва. 

Среди других молодежных организаций, способствующих повышению социаль-
ной активности молодежи можно назвать такие всероссийские организации: Всерос-
сийский Союз «Гражданское общество - детям России», Движение «Россия Молодая», 
Молодежное движение «Российский союз молодёжи», Союз пионерских организаций 
- Федерация детских организаций и другие. В Ярославской области действуют такие 
организации как: Агентство по делам молодежи Ярославской области, Ассоциация 
Молодых Профессионалов, Всероссийская Общественная Организации поддержки 
молодежных инициатив «Время молодых», Ярославская областная молодежная об-
щественная организация «Союз студентов», Ярославская Молодёжная Секция Рос-
сийской Ассоциации Содействия ООН, Ярославский городской молодежный центр, 
Молодежный Совет города Ярославля. 

Например, в основе деятельности Совета лежат собственная инициатива и по-
требности молодежи города Ярославля: в самореализации, общении, формировании 
положительного образа молодежи в обществе. Целями организации являются созда-
ние условий для самореализации молодежи города и продвижение молодежных со-
циальных инициатив. Основные направления деятельности Молодежного Совета яв-
ляются: спортивно-оздоровительная работа, гражданско-патриотическое воспитание, 
творческое воспитание, работа с молодежными субкультурами, досуговая деятель-
ность, работа с коммерческим сектором. Ежегодно в рамках данных направлений про-
водится более 15 крупных городских проектов и около 25 районных. За 13 лет работы 
Молодежного Совета более 60000 молодых людей приняли участие в его мероприя-
тиях, более 500 человек в разное время входило в его состав. В данный момент чле-
нами и волонтерами Организации является более 100 молодых людей – студентов, 
работающей молодежи, старшеклассников. 

Таким образом, работа молодежных общественных организаций играет важную 
роль в повышении социальной активности молодых людей. Благодаря деятельности 
подобных организаций молодежь оказывается включена в общественную жизнь. Уча-
стие молодежи в деятельности различных общественных структур выступает, с одной 
стороны, показателем ее социальной активности, а с другой – показателем зрелости 
гражданского общества. В соответствии с этим одной из задач реализации государ-
ственной молодежной политики должна стать более целенаправленная и адресная 
поддержка деятельности общественных молодежных объединений и организаций, во-
влечение в их деятельность молодежи, поскольку роль молодежных общественных 
объединений в современных социально-политических процессах выражена, прежде 
всего, в политической социализации молодежи, ее социальной интеграции, предста-
вительстве социальных интересов молодежи как особой социальной группы, созда-
нии дополнительных каналов общественного участия. 
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