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РЫНОК ТРУЛА СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ БЕЗРАБОТНЫХ

Анализ социально-экономического положения Свердловской области 
в 1994 г. показывает, что объем щюкишленного производства составил 
79.4% от уровня 1993г. Треть предприятий машиностроения простаивали; 
в лесной, деревообрабатывающей. химической и других отраслях объем 
продукции сократился за прошлый год на четверть, а в легкой промыш­
ленности - на 40%.

Предложения на рынке труда составили 349.8 тыс. чел., в том 
числе высвобождаемые - 60,3 тыс.чел. (17.2%). выпускники школ, учеб­
ных заведений - 33.3 тыс. чел. (9.5%) я ар.

Опрос на рынке труда состэ'чич 9940 вакантных рабочих мест, 
т.е. на одно свободное место претендовало 8.5 незанятых трудовой де­
ятельностью граждан.

В 1994 г. статус безработного бая присвоен 105250 гражданам. 
Сравним с 59493 чел. на 1 января 1994 г. а получим, что уровень 
безработицы увеличился за год с 1,09% до 2,33%.

На профессиональное обучение в 1994 г. направлено 7547 чел.. 
что в 1.8 раза больше, чем в 1993 г. Заверши, л обучение 5730 чел.

В других областях и крупных центрах этот показатель значительно 
ниже. Так. в Ч лябинской области он равен 62.4%, Московской - 52.7%. 
Санкт-Петербургской - 37.8%.

Из общего числа, направленных на профобучение. 4856 чел. (64%) 
- молодежь в возрасте 16-29 лет: из них женщин - 4659 чел. или 62%. 
Представляет интерес анализ сети учебных заведекил. которые занима­
ются профобучением безработные в учебных центрах службы занятости 
обучалось 141 чел.; в учебных комбинатах, технических школах, в от­
елах техучебы предприятий - 2442 чел.; в ПТУ - 2218 чел., в вузах и 
ИПК - 3*2 чел.; в"негосударственных образовательных учреждениях - 
яде чел.; в других учебных заведениях - 1444 че;..

Показатель трулоустрь Лства безработных, прошедших профобучение. 
в различных городах и районах изменяется в пределах 25-100%. а в 
калом по и~огам 1994 г. - 70,2%.

Наиболее приоритетными в обучении являются профессии, связанные
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со строительством, транспортом, швейным делом и сферой обслуживания. 
Значительно меньше учебных заведений, обучающих безработных для нужд 
лесного хозяйства и деревообработки, сельского хозяйства, здравоох­
ранения. малого и спеднегз бизнеса и др.

Центры занятости организуют профобучение по договорам с различ­
ными учебными заведениями. Всего на 1995г. договоры заключены с 16" 
учебными заведениями. Наибольшее число договоров заключено с про­
фессионально-техническими училищами (79), учебно-курсовыми комбина­
тами (23) и другими учебными заведениям".

Наличие развитой учебно-курсовой сети в структуре службы заня­
тости. с одной стороны, упрощает проведение профессионального обуче­
ния безработных, а с другой - требует отработки механизма взаимо­
действия с каждым учебным заведением. Государственным учебным заве­
дениям (ПТУ. . СУЗы. ■ вузы, УКК), имеющим учебно-мат’ериальную Разу, 
квалифицированный преподавательский состав, лицензии на подготовку 
специалистов по различным профессиям, перестроиться на профессио­
нальное обучение безработных граждан и незанятого населения значи­
тельно проще, чем негосударственным учебным заведениям.

В этом случае, учитывая особенности работы с без. аботными, не­
обходимо провести допоцготовку преподавателей государственных учеб 
ных заведений и решить вопросы их финансирования из средств фонда 
занятости (регионального или федерального).

Негосударственные учебные заведения чаще всего ведут профобуче­
ние по наиболее популярным профессиям, не требующим большого парка 
производственного оборудования, специальных производственных помеще­
ний, большого количества преподавательских кадров. Так. например, 
они готовят экономистов, бухгалтеров, парикмахеров, швей и др.

Наибольшую трудность для этой категории учетных заведений 
представляют подгото: :<а учебно-методического обеспечения и лицензи­
рование учебных программ. В настоящее время процесс лицензирования 
несколько упростился из-за открытия в структуре РУЦа отдела по ли 
цензированию.
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