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О б р а зо ва н и е  -  эт о ф ун дам ен т  

ва ш и х  д а л ьн ей ш и х  у с п е х о в . Э т о  
не т олько  п р и о б р ет ен и е  зн ан и й , 
но и восп и т а н и е  и р а зв и т и е  ч ело­
века, Эт о ваш  и н т еллект уал ьн ы й  
п о т ен ц и а л , кот оры й  в кон еч н ом  
и т оге даст  вам  возм ож н ост ь п ол­
н оц ен н о  р еа л и зо ва т ь  себя  в ж и з­
н и ♦ им ет ь инт ересную  и вы сок ооп ­
л а ч и ва ем ую  работ у. О собая  р о л ь  в 
эт ом  п р о ц ессе  п ри н ад леж и т  вы с­
ш ей ш коле . У чеба в вузе  -  не т о л ь­
ко о б р а зо ва т ел ьн ы й  п роц есс , но и 
возм ож н ост ь войт и  в о п р ед е л ен ­
н ы й  с о ц и а л ь н ы й  к р у г , о б р е с т и  
кон т акт ы , м н о ги е  из кот о р ы х  со ­
х р а н я т ся  на всю  ж и зн ь .

Добро пожаловать в наш университет!
У ральский государственны й  про­

ф есси о н ал ьн о -п ед аго ги ч еск и й  у н и ­
верситет был откры т 1 сентября 1979 
го д а  с целью  п о д го то в к и  и н ж е н ер ­
но-педагогических кадров для систе­
мы п р о ф е сси о н а л ьн о -те х н и ч е ск о го  
о б р азо ван и я  стран ы . Go вр ем ен ем  
сп р о с  на в ы п у с к н и к о в  и н с т и т у т а  
возник в общ еобразовательны х ш ко­
лах  и м еж ш кольн ы х  у ч е б н о -п р о и з­
вод ствен н ы х  к ом б и н атах , ведущ их 
п о д го то в к у  по раб очи м  п р о ф е сси ­
ям, техникум ах , институтах , а такж е 
на п ром ы ш лен н ы х  п р ед п ри яти ях . В 
1984 году  состоялся  первы й  вы пуск 
и н ж е н е р о в -п е д а г о г о в . Ч е р е з  тр и  
года институт бы л определен  в каче­
стве го л о вн о го  по п роблем ам  и н ж е­
н е р н о -п е д а г о г и ч е с к о г о  о б р а з о в а ­
ния. Н аш  вуз ак ти вн о  разви вался . В 
н ояб ре 1987 го д а  на базе  и н сти ту та  
бы ло созд ан о  у ч еб н о -м ето д и ч еск о е  
об ъ ед и н ен и е по и н ж е н ер н о -п ед аго ­
гически м  сп ец и ал ьн о стям . В сл е д у ­
ю щ ем  году  о ткр ы л ась  асп и р ан ту р а

и редакционно- издательский  отдел, 
а в 1989 году о р ган и зо в ан  ф аку л ь­
те т  п о вы ш ен и я  к в ал и ф и к ац и и . В 
1990 году  в и н сти ту те  бы л отк ры т 
центр  новы х ин ф орм ац и он н ы х те х ­
н ологи й  об уч ен и я  в п р о ф те х о б р а ­
зовании . Н а следую щ ий  год откры т 
совет по защ ите кандидатских и док ­
торски х  диссертаций .

В н асто ящ ее врем я в стр у к ту р е  
у н и в е р с и т е т а  ш е с ть  и н с т и т у т о в  
(и н ж ен ер н о -п ед аго ги ч ески й , со ц и ­
ологии  и эк он ом и ки , со ц и ал ьн ы й , 
п е д а г о г и ч е с к о й  ю р и с п р у д е н ц и и , 
х у д о ж е с т в е н н о -п е д а го ги ч е с к и й -и  
л и н гви сти ки ), три  ф акультета (п си ­
х ологи и , и н ф о р м ати к и  и п о вы ш е­
ния к вал и ф и к ац и и ), два  и н сти ту та  
дополнительного образования -  д о ­
вузовской  п од готовки  и акад ем и я  
м астер ства , н есколько  ф и л и ал о в  и 
п р ед став и тел ьс тв  во м ногих  го р о ­
дах  Р оссии , н ау ч н о -и ссл ед о ватель ­
ский  сек тор , б и б л и о тек а , ас п и р ан ­
тура, реги он альн ы й  центр соц и оло­

ги ч еск и х  и сслед ован и и , сту д ен ч ес­
кий клуб, сп о р т к л у б .В  ун и вер си те­
те обуч ается  более 12000 студентов 
д н евн ого  и заочного  отд елен ий ; р а ­
б о тает  43 д о к то р а  наук, п р о ф е с с о ­
ра и 207 кандидатов наук, доцентов.

Н аш  у н и в ер си тет  со тр у д н и ч ает  
с вузам и  и др у ги м и  о б р а зо в а т е л ь ­
ны м и о р ган и зац и ям и  Б ельги и , Гер­
м ании, Голландии, И спании , К итая, 
М он голи и , С Ш А , в п р о ц ес се  кото­
ро го  о су щ е ств л яю тс я  обм ен  о п ы ­
том , стаж и р о вки  м олод ы х с п е ц и а ­
л и сто в . С ту д ен ты  У Г П П У  и м ею т 

^  в о зм о ж н о сть  о п р ед ел е н н о е  врем я 
» о б у в аться  в вузах  Б ельги и  и И сп а­

нии.

По всем вопросам поступления^/ 
в университет обращайтесь в при­
емную комиссию по адресу:

620012, г. Екатеринбург, ул. Ма­
шиностроителей, 11, корп. 2, ком. 
ДК-4, тел: (3432) 31-43-77

П р и ем н ая  и эк за м ен а ц и о н н а я  к ом и сси и
В процессе поступления в универ­

ситет вам придется иметь дело с дву­
мя комиссиями -  приемной и экзам е­
национной.

П ри ем н ая  ком иссия зан и м ается  
организационной стороной проведе­
ния вступительных экзаменов: прини­
мает у вас документы ; вы дает экзам е­
национны й лист; приним ает заявле­

ния на апелляцию ; проводит зачисле­
ние и возвращ ает документы тем, кто 
на этот раз не см ог поступить. Такж е 
прием ная комиссия занимается воп­
р о сам и  р азм е щ ен и я  и н о го р о д н и х  
абитуриентов в студенческом общ е­
ж итии. Тем, кто в этом заинтересо­
ван, следует заранее узнать в прием ­
ной комиссии сроки поселения, что­

бы не приехать раньш е времени.
Э кзам енационная комиссия про­

водит вступительные испытания. Она 
со сто и т  из п ред м етн ы х  ком иссий , 
каждая из которых принимает экзаме­
ны по какой-то конкретной дисципли­
не. Так, сущ ествую т предм етны е ко­
миссии по ф изике, м атем атике, био­
логии и т.д.
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П орядок подачи документов и основны е требования к ним
И так, вы  р еш и ли  п о д ать  д о к у ­

м ен ты  в наш  у н и вер си тет . Л учш е 
сделать  это заранее. Д ело в том , что 
в ваш и х д о к у м ен та х  м о гу т  с о д е р ­
ж а т ь с я  к а к и е -л и б о  н е т о ч н о с т и , 
чего -то  м ож ет не х ватать , а за один 
день и сп рави ть  это не всегда у д ает­
ся. К ром е того , в п о сл ед н и й  ден ь  
о б ы ч н о  б ы в а е т  б о л ь ш о й  н а п л ы в  
лю дей , и, возм ож н о , вам  п ри дется  
п о тр а ти ть  м ассу  в р е м е н и  на с т о ­
ян и е  в о черед и .

Какие документы нужны для 
поступления в университет?

• заявл ен и е  н а  им я р ек то р а  уни- 
верси тета ;

• п асп орт или докум ент, у д о сто ­
веряю щ ий  ли чн ость  и граж данство ;

f  • ор и ги н ал  д о к у м ен та  го су д ар - 
ч '^ с т в е н н о г о  о б р а зц а  об образован и и  

или одн у  его ксерокоп и ю , за в е р е н ­
ную  по о р и г и н а л у  п р и е м н о й  ко- 
м иссиеи  или н отари ально  (при п р и ­
ем е д о к у м ен то в  на бю д ж етн ы е м е ­
ста предоставляется о р и ги н а л  доку ­
м ен та  об о б р азо в ан и и  не позднее* 
чем  за 3 дня до зачи слен и я). П о ст у ­
паю щ ие в У Г П П У  им ею т п раво  по-, 
д авать  д о к у м ен ты  т о л ь к о  н а  одн у  
сп ец и ал ьн о сть  (сп ец и ал и зац и ю );

• д о к у м ен т  об о тн о ш ен и и  к в о ­
инской  о б я зан н о сти ;

• копию  св и д е тел ь ст в а  о браке 
(если  д о к у м ен т  об о б разован и и  в ы ­
дан  на др у гу ю  ф ам и ли ю );

• 6 ч е р н о -б е л ы х  ф о т о г р а ф и й  
р азм ер о м  3 x 4 .

Л и ц а, и м ею щ и е право  на л ь г о ­
ты , у с т а н о в л е н н ы е  за к о н о д а т е л ь ­
ством  Р осси й ской  Ф едерац и и , о д ­
н о в р е м е н н о  п р е д с т а в л я ю т  д о к у ­
м енты , подтверж даю щ и е это право.

З а ч и с л е н и е  в ч и с л о  сту д е н то в  
п р о в о д и т с я  с о г л а с н о  П р а в и л а м  
п ри ем а, п р и к азо м  р ек то р а  у н и в е р ­
ситета.

П еречень  сп ец и а льно ст ей  и 
специализаций, на которые прово­
дится прием студентов: 

ИНЖЕНЕРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 
ИНСТИТУТ (ИПИ)

С п ец и альн ость : п ро ф есси о н ал ь ­
ное обуч ен и е .

С п е ц и ал и зац и и : э л е к тр о эн е р ге ­

ти к а; эл е к т р о т е х н и к а ,э л е к т р о т е х -  
н ологи и  и тех н о л о ги ч еск и й  м ен ед ­
ж м ен т ; в ы ч и с л и т е л ь н а я  те х н и к а ; 
тех н о л о ги я  и те х н о л о ги ч ес ки й  м е­
недж м ент в литейном  производстве; 
тех н о л о ги я  и обо р у д о ван и е м аш и ­
н остроен и я; тех н о л о ги и  и те х н о л о ­
ги ч еск и й  м ен ед ж м ен т ав то м ати зи ­
ро ван н ы х  п р о и зв о д ств  (только  на 
полн ы й  курс о б у ч ен и я ); с е р ти ф и ­
кация, м етрологи я  и уп равлен и е к а­
чеством  в м аш и н о стр о ен и и ; эк с п ­
л у а т а ц и я  и р е м о н т  г о р о д с к о г о  
т р а н с п о р та ; т е х н о л о ги ч е с к и й  м е ­
н ед ж м ен т  в св ар о ч н о м  п р о и зв о д ­
с т в е ; т е х н и ч е с к о е  о б с л у ж и в а н и е  
п о д ъ ем н о -тр ан сп о р тн о го  о б о р у д о ­
вания (только  на сок ращ ен н ы е ср о ­
ки о б у ч ен и я).
ФАКУЛЬТЕТ ИНФОРМАТИКИ (ФИ)

С п ец и альн ость : п р о ф есси о н ал ь­
ное об у ч ен и е .

С п ец и ал и зац и я : к о м п ью терн ы е 
технологии.

И Н С ТИ ТУ Т социологии и 
ЭК О Н О М И КИ  (ИСЭ) 

С п е ц и а л ь н о с т и : с о ц и о л о г и я  и 
эк о н о м и ч еск ая  теори я .

С пец и альн ость : п р о ф есси о н ал ь ­
ное об у ч ен и е .

С п е ц и ал и за ц и и : п р е д п р и н и м а ­
т е л ь с к а я  д е я т е л ь н о с т ь ;  г о с у д а р ­
ствен н о е  и м у н и ц и п ал ьн о е  у п р а в ­
лен и е эконом икой  (только  на заоч-* 
н о е  о б у ч ен и е); х о зя й с т в е н н о -п р а ­
вовая д ея те л ьн о с ть ; вн е ш н еэк о н о ­
м и ческ ая  д еятел ьн о сть .

ХУ ДО Ж ЕСТВ ЕН Н О -П ЕДА ГО ГИ ­
Ч ЕС К И Й  И Н С ТИ ТУ Т (ХПИ) 
С п е ц и а л ь н о с т ь :  д е к о р а т и в н о ­

п р и клад н о е  и ск у сство  и н арод н ы е 
п ром ы слы . УгГ

С п ециальность: п р о ф есси о н ал ь­
ное о б у ч ен и е .

С п е ц и а л и за ц и и : д е к о р а т и в н о ­
п р и к л ад н о й  д и зай н ; д и зай н  и н т е ­
рьера; х у д о ж ествен н о е  п р о ек ти р о ­
ван и е и к о н стр у и р о в ан и е  ш вей н ы х  
и зд ели й ; п ар и к м ах ер ск о е  и с к у с с т ­
во и д и зай н  п ри ческ и .
ФАКУЛЬТЕТ П СИ Х ОЛ О ГИ И  (ФП) 

С п ец и альн ость : п си хологи я; п е­
д аго ги к а  и п си хологи я  (только  на 
п олн ы й  курс об у ч ен и я ).

С п ец и ал ьн о сть : п р о ф е сси о н а л ь ­
ное об уч ен и е .

С п ец и ал и зац и я : п р о ф е сси о н а л ь ­
н о -п ед аго ги ч ес к и е  тех н о л о ги и  (по 
о траслям . Только на зао ч н о е  о б у ч е ­
ние).

И Н С ТИ ТУ Т П ЕД А ГО ГИ Ч ЕС К О Й
Ю РИ СП РУДЕН ЦИ И  (ИПЮ )

С п ец и ал ь н о сть : ю р и сп руд ен ц и я 
(учи тель  п рава).

С О Ц И А Л ЬН Ы Й  И Н С ТИ ТУ Т 
(СО И Н )

С пециальности: социальная пед а­
гоги ка; ф и зи ч еск ая  культура , с о ц и ­
альн ая  раб ота .

С п ец и ал и зац и и : со ц и ал ьн ая  ра- 
бота в систем е зд равоохран ен и я; со ­
ц и ал ьн ая  р аб о та  с сем ьей  и д етьм и ; 
со ц и ал ьн о -п р ав о вая  защ ита н ас ел е ­
ния.

И Н СТИ ТУ Т лингвистики 
(ИНЛИН)

С п е ц и а л ь н о с т ь :  и н о с т р а н н ы й  
язы к (ан гл и й ск и й ). Н а заочн ом  о т ­
д ел ен и и  только  со к р ащ ен н ы й  срок  
о б у ч ен и я .

П редусмот рены  сокращ енны е  
сроки обучения:

- для  лиц , п о сту п аю щ и х  на з а ­
очное отделение и окончивш их учеб ­
ны е завед ен и я  ср ед н его  п р о ф е сси ­
онального образования по п р о ф и л ь ­
н ы м  (р о д с т в е н н ы м )  с п е ц и а л ь н о с ­
т я м  - 3 го д а  6 м е с я ц е в ;
у А .

* - *>для лиц , и м ею щ и х  за в ер ш е н ­
ное вы сш ее о б р азо ван и е  - в за в и с и ­
м ости  от п роф и ля  п р ед ш ес тв у ю щ е­
го о б р азо ван и я .

Прием документов абитуриен­
тов (при наличии бюдж етных и 
внебюджетных мест) - осуществ­
ляется одновременно как на места, 
ф инансируемы е из госбюдж ета, 
так и на места с оплатой стоимо­
сти обучения. У ниверситет заклю ч а­
ет договоры  о п одготовке сп ец и ал и ­
стов  с вы сш им  о б р азо ван и ем  (о б у ­
ч ен и е на м естах  с оп л ато й  ст о и м о с­
ти  о б у ч ен и я ) как  с ю р и д и ч ески м и , 
так  и с ф и зи ч ески м и  л и ц ам и .

З а  1 д е н ь  до э к з а м е н а  н ео б х о д и ­
мо п о л у ч и ть  эк зам ен ац и о н н ы й  л и ст  
в п р и ем н о й  ко м и сси и .
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О бщ ие сведения о вступительны х испы таниях
По какой программе готовиться к 

испытаниям?
Программы вступительных испытаний 

соответствую т учебным программам 
среднего (полного) общего образования. На 
них нужно ориентироваться в первую 
очередь. Существуют также «Программы 
для поступающих в вузы».

Что нужно взять с собой на экзамен?
Главное -  не забудьте:
- паспорт или пропуск;
- экзаменационный лист;
- расписку о приеме документов.
Если вы все-таки что-то из этих

документов забыли, обратитесь в 
приемную комиссию, возможно, решение

проблемы будет найдено.
Кроме того, можно взять с собой 

калькулятор, если его использование 
разрешено. Две ручки. Если одна вдруг 
перестанет писать, то вы сможете 
воспользоваться второй, не отвлекая 
других абитуриентов и экзаменаторов.
Возьмите также карандаш, ластик, линейку

* г  ■*- . • • •'•'•и •

Вступительны е испы тания
О тветы абитуриентов на вступи­

тельных испытаниях оцениваются по де­
сятибалльной шкале. Испытания прово­
дятся в форме экзамена (устного, пись­
менного) или собеседования. Собеседо­
вания проводятся с:

• лицами, имеющими высшее про­
фессиональное образование;

• лицам и, окончивш ими средние 
профессиональные учебные заведения 
по проф ильной (родственной) специ­
альности  и поступающими на заочное 
отделение на сокращенные сроки обу­
чения.

Для поступающих на места с опла­
той стоимости обучения устанавливает­
ся тот же перечень вступительных ис­
пытаний, что и для лиц, поступающих 
для обучения за счёт средств федераль­
ного бюджета.

Лица, окончившие с медалью обра­
зовательные учреждения среднего (пол­
ного) общего образования или началь­
ного профессионального образования, 
а также лица, окончившие с отличием 
учреждения среднего профессиональ­

ного образования, сдают следующие 
вступительные испытания:

-  собеседование (все лица, посту­
пающие на специальность «Професси­
ональное обучение», кроме специали­
зации «Компьютерные технологии»);

профильный экзамен -  поступа­
ющие на все другие специальности и 
специализации, включая «Компьютер­
ные технологии».

Абитуриенты, получившие на про­
фильном экзамене 10 баллов или ус­
пешно прошедшие собеседование, за­
числяются в университет.

П И СЬМ ЕН Н Ы Й  ЭКЗАМ ЕН 
Перед началом экзамена отводится 

время для решения организационных 
вопросов, в течение которого абиту­
риентам  выдаю т комплекты бумаги 
(специальны е), объясняют, как пра­
вильно оформить работу, раздают за­
дания, сообщают, когда будут извест­
ны результаты экзамена (очень важно 
точно знать день и время объявления 
оценок, чтобы у вас была возможность 
подать при необходимости апелляцию).

ч /
К ак п одавать  апелляцию ,-

После заполнения титульного лис­
та абитуриентами, экзаменатор распе­
чатывает конверт с вариантами тестов 
и раскладывает их перед абитуриента­
ми. Этот момент считается началом ис­
пытания, его продолжительность -  240 
минут без перерыва. Выходить из ауди­
тории в течении этого времени нельзя. 
В исключительных случаях абитуриен­
ту позволяют выйти из аудитории в со­
провождении экзаменатора.

У С ТН Ы Й  ЭКЗАМ ЕН
При проведении устного экзамена 

в аудиторию входит часть абитуриен­
тов данной группы. Остальные заходят 
в аудиторию по вызову.

Подготовка к ответу на вопросы би­
лета обычно продолжается не менее 45 
минут. Все записи при подготовке нуж­
но вести на специальной бумаге - «лист 
устного ответа», которая выдается эк­
заменаторами. Туда же записываются 
дополнительные вопросы и ответы на 
них. «Лист устного ответа» подписы­
вается абитуриентом и экзаменатора­
ми.

если  вы  не согл асн ы  с оц ен к ой
Е сли  вы не согласн ы  с оц ен кой , 

п о ставл ен о й  вам , вы м ож ете  ее о с ­
п ори ть . Д ля р ас см о тр е н и я  п р е т е н ­
зий аб и ту р и ен то в  по оц ен кам  в с ту ­
п и те л ь н ы х 1 и сп ы тан и й  и по их п р о ­
цедуре созд ается  сп ец и альн ая  ап ел ­
л яц и о н н ая  ком иссия.

Апелляция по письменному экзаме­
ну п р и н и м ается  в ден ь  об ъ я вл ен и я

надо  четко  у к азать , с каки м и  за м е ­
ч а н и я м и  э к за м е н а т о р а  вы  не с о ­
гл асн ы , и о б о с н о в а ть  свою  точ ку  
зрен и я . В противном  случае апелля­
ц и о н н ая  к о м и сси я  вп р аве  не р а с ­
см атривать ваш у апелляцию . У чтите 
такж е, что апелляции приним аю тся 
только от абитуриентов, а не от их ро­
дителей, учителей, знакомых и т.п.

* ■ . < г . : ;~-и . •, ' ЧГ. , - . ( /  Ж- ■ . , • -* , ' rl  ‘
Ч то д ел а т ь , есл и  вы  не п рош л и  по к он к ур су

; г : • . ' /■ * :*vi- • И ? ■* * • : • '.'*П
Во-первых, если вы сдавали экза- абитуриентами, получившими на всту- но попытаться поступить в другой вуз 

мены на дневное отделение, у вас есть пительны х испы таниях полож итель- по справке о сданных экзаменах, 
шанс участвовать в конкурсе на заоч- ные оценки , но не прош едш им и по Если же это вас не устраивает, вы
ное отделение с этими же оценками, конкурсу. Более подробную информа- можете, проучивш ись на подготови-
Во-вторых, в университете заключают- цию об этом вы м ож ете получить в тельных курсах, поступать на следую-
ся договоры  на платное обучение с приемной комиссии. В-третьих, мож- щий год.

оц ен ок , сразу  п осле того , как вы в е­
ш и ваю тся  сп и ск и , п о это м у  о ч ен ь  
важ но не оп азд ы вать  к этом у  часу. 
Апелляция по уст ному экзамену п р и ­
н и м ается  в ден ь  п ро вед ен и я  э к за ­
м ена не п озднее 1-2 часов после его 
окон чани я . А п ел л яц и и  п одаю тся  в 
п р и е м н у ю  к о м и с с и ю  н а  и м я  ее  
председателя. П ри этом  в апелляции
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Ц Ы Э Т П П У

М аш иностроительны й факультет

И нж енерно-педагогический институт
История Уральского государственно­

го профессионально-педагогического 
университета началась в 1979 году с об­
разования Свердловского инженерно­
педагогического института. В его соста­
ве были образованы два факультета: ма­
шиностроительный и электроэнергети­
ческий. Сейчас на этих ф акультетах 
обучается 1384 студента на очном и 2600 
студентов на заочном отделениях. За 22 
года выпускающими кафедрами инсти­

тута подготовлено около 8 ты сяч спе­
циалистов. Обучением студентов зани­
маю тся вы сококвалиф ицированны е 
преподавательские кадры, в том числе 
17 докгоров и 90 кандидатов наук -  это 
две трети профессорско-преподаватель­
ского состава института.

Учебные планы по специальности 
«Профессиональное обучение» включа­
ют, кроме психолого-педагогической и 
гуманитарной подготовки, циклы есте­

ственно-научных, общетехнических и 
специальных дисциплин, максимально 
приближенных по своей сути к аналогич­
ным дисциплинам, преподаваемым в 
технических вузах. Дополнительно вы ­
пускники ИЛИ овладевают рабочей спе­
циальностью. Все это позволяет им ус­
пешно применять свои знания не толь­
ко в области преподавания в лицеях, учи­
лищах, колледжах, но и на производстве.

Сегодня машиностроительный факультет 
(МСФ) -  по-прежнему самое большое под­
разделение университета. На нем обучаются 
свыше 750 студентов и работают более 150 
сотрудников, среди которых заслуженны е 
деятели науки РФ, академики и члены-кор­
респонденты различных академий, профес­
сора, доценты.

Факультет постоянно реагирует на из- 
л ^енения в экономике, поэтому невостребо- 
О уднн ы е специализации закрываются, вместо 

них открываются новые (технология и тех­
нологический менеджмент различных про­
изводств, эксплуатация и ремонт городско­
го автомобильного транспорта).

Маркетинговая гибкость проявляется не 
только в появлении новых специализаций, но 
и в обновлении содержания традиционных 
видов подготовки. За годы существования фа­
культета учебные планы изменились уже 7

Преподаватели факультета каждый год 
вносят новое в содержание преподаваемых 
курсов, дополняют и модернизируют лабо­
раторно-практические работы, развивают 
методы и организационные формы обуче­
ния. Привычными стали ролевые игры, ин­
формационные технологии обучения, про­
дуктивные методы. Обучение производится 
по современным отечественным и зарубеж­
ным методикам. По всем специализациям  
присваивается рабочая квалификация.

На факультете стремятся создать друже­
любную среду, в каждой группе имеется ку- 

у^эатор из числа ведущих преподавателей, ко- 
,уры й регулярно встречается со студента- 

^ м и ,  чтобы помочь в разрешении возникаю­
щих проблем.

Студенты имеют возможность углублен­
но изучать вычислительную технику, при­
кладную психологию, социологию, экономи­
ку и организацию  м аш иностроительного  
производства и подготовки кадров. По жела­
нию студентов университет обеспечивает до­
полнительные образовательные услуги в об­
ласти компьютерных технологий управления 
производством и технологическим процес­
сом, в компьютерных сетей и систем, по бух­
галтерскому учету и финансам, маркетингу 
и анализу хозяйственной деятельности.

В структуре факультета много учебных 
лабораторий, мастерские, специальные ауди­
тории, спортивно-технический клуб, компь­
ютерный класс. Он включен в общеунивер­
ситетскую компьютерную сеть и имеет вы­
ход в ИНТЕРНЕТ.
С П Е Ц И А Л И З А Ц И Я  «Т Е Х Н О Л О Г И Я  

И О Б О Р У Д О В А Н И Е  
М А Ш И Н О С Т Р О Е Н И Я »

Студенты изучают технологии изготов-

. ления разнообразных изделий, рационально­
го применения современных средств произ­
водства; станки с числовым программным уп­
равлением, персональные компьютеры, сред­
ства автоматизированного проектирования 
технологии.

Профессиональная сфера деятельности  
специалиста очень широка: выпускники име­
ют возможность и право вести преподава­
тельскую деятельность в школах, технику­
мах, технических колледжах, работать в сфере 
производства на инженерны х долж ностях  
технологов, механиков, начальников произ­
водственных объединений.
С П Е Ц И А Л И З А Ц И Я  « С Е Р Т И Ф И К А ­

Ц И Я , М Е Т Р О Л О Г И Я  И 
У П РА В Л Е Н И Е  К А Ч Е С Т В О М  В 

М А Ш И Н О С Т Р О Е Н И И »  
Профессиональная деятельность специ­

алиста осуществляется во всех сферах мате­
риального производства и направлена на ква­
лифицированное обеспечение высокого тех­
нического уровня и качества продукции. Он 
может заниматься методами и технологией  
обучения, организацией и управлением в об­
ласти нормирования параметров продукции, 
услуг и технологических процессов, систем 
стандартизации, методов испытания и конт­
роля качества изделий.

Выпускники этой специализации найдут 
применение своим знаниям не только в сис­
темах подготовки кадров, но и в организа­

ционно-технологическои, научно-исследова­
тельской и других сферах профессиональной 
деятельности. &

С П ЕЦ И А Л И ЗА Ц И Я  «ТЕ Х Н О Л О ГИ Я  И
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ М ЕНЕДЖ М ЕНТ  

А ВТ О М А ТИ ЗИ РО В А Н Н Ы Х  
П Р О И З В О Д С Т В »

Студенты получают подготовку в облас­
ти робототехники, проектирования и управ­
ления автоматическими линиями и гибкими 
производственными системами.

Большое внимание уделяется изучению  
самых современных компьютерных техноло­
гий по организации подготовки производства.

Выпускники могут работать преподава­
телями и мастерами производственного обу­
чения в училищах, техникумах и колледжах, 
а также на производстве и в сфере предпри­
нимательства.

С П ЕЦ И А Л И ЗА Ц И Я  «ТЕ Х Н О Л О ГИ Я  И 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ М ЕНЕДЖ М ЕНТ В

С В А РО Ч Н О М  П Р О И ЗВ О Д С Т В Е »
Сварка как технологический процесс об­

разования неразъемных соединений исполь­
зуется во всех отраслях народного хозяйства. 
Выпускники -данной специализации подготов­
лены как к педагогической, так и к управлен­
ческой и производственной деятельности в об­
ласти изготовления и эксплуатации сварных 
конструкций, специализированного оборудо-

(Окончание на стр. 6)
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M b f r y m n y ___________

(Окончание. Начало на стр. 5)

вания и автоматизированных систем, приме­
няемых для реализации сварочных техноло­
гии

С П Е Ц И А Л И З А Ц И Я  «Т Е Х Н О Л О Г И Я  
И Т Е Х Н О Л О Г И Ч Е С К И Й  

М Е Н Е Д Ж М Е Н Т  В Л И Т Е Й Н О М  
П Р О И З В О Д С Т В Е »

М етал лур ги ч еск и е тех н о л о ги и  явля­
ются осн овой  техн ическ ого прогресса во 
всех отраслях пром ы ш ленности, в сф ере  
бы тового обслуж ивания и усл уг  для н а­
селения, начиная от косм ической тех н и ­
ки и д о  з у б о п р о т е з н о г о  и ю в ел и р н о г о

производства. В условиях развиваю щ их­
ся рыночны х отнош ений на первое м ес­
то вы двигается ум ение правильно ор га­
низовать п р о и зв о д ст в о  н ео б х о д и м ы х  и 
к он к у р ен то сп о со б н ы х  и зд ел и й , отли ч а­
ющихся экономичностью , надежностью  и 
дол гов еч н ость ю .

Только глубокие знания в области тех­
нологии процессов, теории управления и 
организации  п р оизводства  гарантирую т  
успех. Потребность в квалифицированных 
кадрах - менеджерах увеличивается с каж­
дым днем. Университет поможет вам полу­
чить высшее образование по престижной  
и перспективной специальности

СП ЕЦ И А Л И ЗА Ц И Я  «ЭКСПЛУАТАЦИЯ  
И РЕМ О Н Т ГО РО Д С К О ГО  А В Т О М О ­

Б И Л Ь Н О Г О  Т РА Н С П О РТ А »
Новая специализация интересна тем, кто 

планирует или уже посвятил себя интерес­
нейшему объекту современности -  автомо­
билю в самых разнообразных аспектах его 
применения и сервисного обслуживания.

Выпускники могут работать на предпри- . 
ятиях м униципального автотранспорта, в 
сфере автосервиса, спортивно-технических  
клубах и автошколах.

Владимир ПОДОГОВ, 
декан маш иноегронтельного факультета, 

кандидат технических наук, доцент

Электроэнергетический факультет
Электроэнергофак (ЭЭФ) -  это вто­

рой по величине факультет нашего уни­
верситета. Его история идет от основа­
ния СИПИ-УГПГ1У. Ф акультет стал 
Alma Mater многих поколений выпуск­
ников, которые успешно трудятся как 
на инженерных, так и на педагогичес­
ких должностях от рядовых до руково­
дителей образовательных учреждений, 
производственных предприятий, фирм.

Электроэнергофак является комп­
лексным учебно-научным подразделе­
нием инженерно-педагогического инсти­
тута УГППУ. Здесь на современном  
уровне ведутся научные исследования 
по фундаментальным, теоретическим и 
прикладным аспектам электроэнергети­
ки, готовятся специалисты высшей ква­
лификации -  кандидаты и доктора наук.

Прием студентов осуществляется на 
специализации:

- электроэн ергети ка (ЭЭ);
- ком пью теры  и инф орм ационная 

те х н о л о ги я  обучения в эн ер ге ти к е  
(КТЭ);

- эл ек тр о тех н и ка , электр о тех н о ­
логи и  и те х н о л о ги ч ес к и й  м ен ед ж ­
мент (ЭМ);

- вы ч и сл и тел ьн ая  техника (ВТ).
В процессе обучения студенты по­

лучают фундаментальные знания в об­
ласти естественных, гуманитарных, тех­
нических, экономических, социальных 
наук в сочетании с глубокой психолого­
педагогической, инженерной и произ­
водственной подготовкой.

Дисциплины, изучаемые студентами, 
сгруппированы в блоки:

- общие гуманитарные и социально- 
экономические дисциплины (ГСЭ);

- общие математические и естествен­
нонаучные дисциплины (ЕН);

- обще профессиональные дисципли­
ны (ОПД);

- дисциплины отраслевой подготов­
ки (ОД);

- дисциплины специализации (ДС).
Все студенты факультета осваивают

практикум по профессии и получают 3- 
4-й рабочий разряд.

Электротехнические дисциплины от­
носятся к той области наук, в которой 
процесс познания требует неразрывной

связи теории и экспе­
римента. То и другое 
в современны х усло­
виях невозможно без 
использования компь­
ю тера. П оэтом у  все 
студенты факультета 
получают компьютер­
ную подготовку. Рабо- ) 
та в компьютерных се­
тях позволяет им ис­
п о л ьзо в ать  м ировой  
банк современных дан­
ных, знаний, техноло­
гий, стать мобильными 
в комм ерческой д е я ­
тельности и бизнесе.

Компьютерное мо­
делирование используется также как 
средство расширения спектра исполь­
зуемых технических устройств, их ре­
жимов и характеристик. Однако при 
этом не уменьшается значение иссле­
дований в лабораториях на реальных 
установках.

Большое внимание на факультете 
уделяется изучению проблем энергси 
сбережения, экономических и органй- 
зационных условий для эффективного 
и рационального использования энер­
гетических ресурсов, роли России в 
едином мировом энергетическом про­
странстве, роли энергосбережения в 
коммунальной сфере, в промышленном 
производстве, законодательно-право­
вой и нормативной базы, напрямую 
или косвенно связанной с энергосбере­
жением на уровне Федерации, регио­
на, пред п ри яти я , м етрологических  
проблем энергосбережения.

Инженерная подготовка педагогов 
предполагает формирование у студен­
тов экологической культуры, что дос­
тигается при изучении экологии, фи­
зиологии, безопасности жизнедеятель­
ности, экологических проблем энерго­
сбережения и др.

На кафедрах факультета работают 
вы сококвали ф и ц и рован н ы е кадры , 
среди преподавателей 7 докторов и 29 
кандидатов наук. Здесь имеется совре­
менная учебная и исследовательская 
база, в составе которой лаборатории

электрических сетей, релейной защиты 
и автоматики, вычислительной техни­
ки, автоматизированных систем управ­
ления, электротехнических материалов, 
высоких напряжений, наладки и эксп­
луатации электроустановок, электри­
ческих машин, электротехники, элект­
рических измерений и др., а так же ма­
стерские, компьютерные классы, осна­
щенные современными персональными 
ЭВМ, компьютерные сети с выходом в 
Internet.

На 3-4 курсе студенты определяю 
ся с кругом своих профессиональны ^ 
интересов, а к 5 курсу уже трудоуст­
раиваются. Востребованность выпус­
кников высокая: от учебных заведений 
до промышленных предприятий, а так­
же различных фирм и банков, где име­
ются компьютеры.

Выпускники, получившие диплом с 
отличными и хорошими оценками, име­
ющие склонность к научно-исследова­
тельской работе, могут получить ре­
комендацию ученого совета универси­
тета для поступления в аспирантуру 
сразу после окончания вуза.

Георгий СМОЛИН, 
декан электроэнергетического 

факультета, академик 
Международной энергетической 

академии, доктор технических 
наук, профессор
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И нститут социологиии и экономики
Институт социологии и эко­

номики (ИСЭ) ведет подготов­
ку по специальностям «Социо­
логия», «Экономическая тео­
рия» и «Профессиональное обу­
чение» (специализации «Предг 
иринимательская деятель­
ность», «Государственное и му­
ниципальное управление», «Хо­
зяйственно-правовая деятель­
ность», «Внешнеэкономическая 
деятельность») на бюджетной 
основе, а также по договорам с 
физическими и юридическими 
лицами (внебюджетное обуче- 
ние).

Выпускники специальности 
«Социология» получают ква­
лификацию «Социолог. Препо­
даватель социологии». По
окончании вуза они могут ра­
ботать практическими социоло­
гами на предприятиях различ- 

^  ного профиля в службах заня- 
тости, в органах социального 
управления и социальной защи­
ты населения, в средствах мас­
совой информации, в информа­
ционно-аналитических центрах, 
образовательных структурах.

Выпускники специальности 
«Экономическая теория», по­
лучающие квалификацию «Эко­
номист», имеют возможность

работать экономистами на пред­
приятиях, в учреждениях, бан­
ках, фирмах и организациях раз­
личного профиля, в службах за­
нятости, в органах администра­
тивного управления и социаль­
ной защиты населения, в инфор­
мационно-аналитических цент­
рах. В случае освоения допол­
нительной образовательной 
программы «П реподавание  
экономической теории» они 
смогут преподавать экономичес­
кие дисциплины в различных 
учебных заведениях.

Выпускники специальнос­
ти «Профессиональное обуче­
ние» с квалификацией «Педа­
гог профессионального обу­
чения» могут работать препо­
давателями экономических 
дисциплин в школах, лицеях, 
гимназиях, колледжах, вузах и 
продолжать обучаться в аспи­
рантуре. Кроме того, выбран­
ные специализации позволяют 
вы пускникам  заним аться, 
организацией предпринима­
тельской деятельности в сфе­
ре малого и среднего бизнеса 
(специализация «Предприни­
м ат ел ьская  д е я т ел ь ­
ность»), работать специали­
стами в государственных и

муниципальных органах уп­
равления экономикой, в ком­
мерческих и некоммерческих 
организациях (специализа­
ция «Государственное и му­
н и ц и п альн ое уп р а вл е н и е  
эконом икой »), в го су д ар ­
ственных и частных предпри­
ятиях, совмещать в своей де­
ятельности экономические и 
юридические функции, что

дает им серьезные преимуще­
ства на рынке труда (специ­
ализация « Х озяй ст венн о-  
правовая деят ельност ь»)> 
работать на предприятиях 
различных форм собственно­
сти в качестве специалистов 
по внеш неэконом ическим  
связям  (сп ец и а л и зац и я  
«Внешнеэкономическая де­
ятельность»).

С оциальны й институт

Групна СР - 501 социального института, занявшая III место в конкурсе на лучшую 
академическую группу университета, с символическим ключом

И н сти т у т  о с у щ е с т в л я е т  
п о дго т о в к у  сп ец и а л и сто в  по 
социальной педагогике, со ц и ­
альной работе, педагогов  фи­
зической культуры, магистров  
образования. Он включает н е­
сколько каф едр: со ц и а л ь н о й  
педагогики и психологии , с о ­
циальной работы , ф и зи ч еск о­
го воспитания, физиологии и 
безопасности  ж изнедеятельно­
сти , где работаю т сп ец и ал и с­

ты вы сокой  к валиф и к аци и  
(д о к т о р а  наук, п р о ф е с с о р а ,  
кандидаты наук, доценты ).

С оц иал ьн ы й  р а б о т н и к  -  
это  с п е ц и а л и с т  со ц и а л ь н о й  
сф еры  пом ощ и лю дям и в о с ­
питания. П едагог ф изической  
культуры -  это преподаватель, 
т р ен е р  и о р га н и за т о р  ф и з­
к у л ь т у р н о -о зд о р о в и т е л ь н о й  
дея тел ь н ости . М агистр о б р а ­
зования -  это и сследов ател ь ,

преподаватель и орган и затор  
у ч е б н о го  п р о ц есса .

С оциальны е п едагоги , с о ­
циальны е работники, п ед а го ­
ги физической культуры могут  
работать в разных учреж дени­
ях , в том  ч и сл е  о р и е н т и р о ­
ванных на м ассовую  работу с 
детьми всех возрастов. В сп е­
ц и а л и зи р о в а н н ы х  о б р а з о в а ­
тельны х у ч р еж д ен и я х , н а х о ­
дя щ ихся  в в ед о м ст в е  М и н и ­
ст е р с т в а  о б р а зо в а н и я , где  
,о б у ч а ю т  и в осп и ты в аю т д е ­
т ей , и м ею щ и х ст о й к и е  п р о ­
блем ы  н аруш ен ия  состоя н и я  
здоровья до  уровня и нвалид­
н ости , остав ш и еся  б ез  п о п е ­
ч и тел ь ст в а . В у ч р е ж д е н и я х  
М и н и ст ер ст в а  в н у т р ен н и х  
дел, где решают проблемы пе­
р ев о сп и т а н и я  м а л о л е тн и х  
преступников, н есов ер ш ен н о­
летних с асоциальным п оведе­
нием и их интеграции в общ е­
ство. Н еп о ср ед ст в ен н о  с о ц и ­
альны й п едагог , соц иальн ы й  
работник, педагог ф изической  
культуры  м о ж ет  в х о ди т ь  в 
структуру отделов управления  
о б р а зо в а н и я , к ом и тетов  по  
м олодеж ной политике, ком ис­

сий по делам  н е со в ер ш ен н о ­
летних, отделов культуры, от­
делов социальной защиты на­
селения, отделов  опеки и п о ­
печительства. Возм ож на инди­
видуальная профессиональная  
деятельность.

М агистры  о б р а зо в а н и я  
п о л у ч а ю т  ди п л ом ы  тр ет ь ей  
степ ен и  вы сш его п р о ф е с с и о ­
н ального образовани я  и п о д ­
готовлены  к и ссл е д о в а т ел ь с­
кой работе в области  п ед а го ­
гики и образования, они м о­
гут работать преподавателями  
п ед а го ги ч еск и х  д и сц и п л и н  в 
вы сш их учебн ы х зав ед ен и я х , 
колл едж ах, техн и к ум ах , п р о ­
ф е с с и о н а л ь н о -т е х н и ч е с к и х  
училищ ах, в образовательны х  
у ч р еж д ен и я х  за м ест и т ел я м и  
директора по учебной или на­
уч н ой  р аботе.

Для студен тов  в и н сти ту­
те созданы  комфортные у сл о ­
вия. И м еется  с п е ц и а л и з и р о ­
ванная б и б л и о т е к а , м е т о д и ­
ч еск и й  к абин ет , сп ортивны й  
зал, учебны е аудитории, общ е­
житие, столовая, медицинский  
к аби н ет , с т о м а т о л о ги ч еск и й  
кабинет.
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Институт 
педагогической 

юриспруденции (ИПЮ) 
открыт в 1997 году для 

подготовки специалистов 
юридического профиля для 
сферы образования. С 2000 

года Институт ведет 
образовательную 
деятельность по 
специальности 

«Юриспруденция»с 
присвоением квалификации 

«Учитель права».

И нститут педагогической юриспруденции
Институт готовит специалистов высшей 

квалификации, способных профессионально, 
на базе фундаментальных правовых, пси- 
холого-педагогических и управленческих 
знаний осуществлять эффективную педаго­
гическую, экспертную, консультативную, 
правозащитную, управленческую и науч­
ную деятельность в сфере правового обу­
чения и воспитания, образовательного пра­
ва, профилактики правонарушений и пре­
ступлений.

В учебном процессе ИПЮ принимают 
участие высококвалифицированные препо­
даватели, имеющие ученые степени, звания 
и значительный опыт работы в сферах пра­
ва, педагогики, психологии, социологии, уп­
равления, в правоохранительных органах.

Выпускники подготовлены к работе в 
учреждениях системы образования (школах, 
лицеях, гимназиях, техникумах, колледжах, 
высших учебных заведениях), правоохрани­
тельных органах и могут успешно реализо­

вать свою профессиональную подготовку 
в качестве юридического консультанта 
образовательного учреждения и органов 
управления образованием, эксперта, ана­
литика правотворческих орган ов  по 
вопросам разработки, принятия и реа­
лизации нормативно-правовых актов по 
вопросам образования, специалиста в 
области правозащитной деятельности 
по различным вопросам обеспечения и 
защиты законных интересов и прав граж­
дан и учреждений, главным образом в 
образовательной сфере, научного работ­
ника (исследователя) - специалиста в об­
ласти образовательного права, специа­
листа по вопросам изучения и организа­
ции методики правового обучения и вое* 
питания, организатора правового обра­
зования в специализированных образо­
вательных учреждениях (спецшколы, 
спецучилища и др.), руководителя, инс­
пектора специальных подразделений,

связанных с профилактикой правонару­
шений и преступлений, сотрудника уч­
реждений исполнения наказаний систе­
мы Министерства юстиции РФ, препо­
давателя права (дисциплин правового 
профиля) в колледжах, техникумах и учи­
лищах, учителя (преподавателя) в об­
щеобразовательных учреждениях.

Формы и сроки обучения в Институте 
педагогической юриспруденции:

а) на базе среднего (общего) полного 
образования

• очная -  5 лет;
• заочная -  5 лет 4 месяца;
б) на базе среднего профессионального 

образования-юридического и/или педагоги­
ческого профиля
* • заочная - 3 года 6 месяцев.

Обучение в институте осуществляется 
как посредством бюджетного финансиро­
вания, так и с оплатой стоимости обуче­
ния.

И нститут лингвистики
Институт лингвистики (ИнЛин) 

был создан в июле 2000 г. как под­
разделение Уральского государ­
ственного профессионально-педа­
гогического университета и объеди­
нил в своем составе три кафедры -  
иностранных языков, русского язы­
ка и германской филологии. Кафед­
ра германской филологии готовит 
дипломированных преподавателей 
по специальности «Учитель инос­
транного языка» (английский). Се­
годня в институте преподают 25 че­
ловек, в том числе 6 кандидатов 
наук.

Институт располагает компью­

терным классом, подключенным к 
Интернету и оснащенным совре­
менными мультимедийными про­
граммами по обучению иностран­
ным языкам.

Для эффективного обучения  
языкам используются такие аудио­
визуальные средства, как магнито­
фоны, видео- и телевизоры в линга­
фонном кабинете.

В состав института входит и 
центр языковой подготовки, орга­
низованный в рамках международ­
ного образовательного проекта 
TEMPUS/TACIS. Здесь обучаются 
нескольким иностранным языкам:

английскому, французскому, испан­
скому, а также русскому языку 
иностранные студенты и специали­
сты.
С Р О К И  О Б У Ч Е Н И Я :
«Иностранный язык» (английский):

-  на базе среднего (общего) об­
разования при очной форме обуче­
ния -  5 лет;

-  на базе среднего и высшего 
профессионального образования 
при заочной форме обучения -  3,5 
года.
В С Т У П И Т Е Л Ь Н Ы Е  Э К ЗА М Е Н Ы :

английский язык -  тест, русский 
язык-тест.
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Х удож ественно-педагогический институт
Предметы быта, украшения, мебель 

и одежда, которыми пользуется человек, 
интерьер его дома должны быть не толь­
ко удобны и практичны, но и выразитель­
ны по своей красоте. В них все должно 
сочетаться -  конструкция, пропорции, 
отделка деталей. Польза и красота будут 
рядом только при одном условии -  когда 
за дело берется художник. Из самых раз­
ных материалов -  дерева, металла, гли­
ны, стекла, кожи, ткани и других -он со­
здает предметы быта и одежды, которые 
становятся произведениями искусства. 
Оформить детскую комнату, расписать 
узорами кувшин, украсить резьбой по 
металлу подсвечник, связать кружево, 
выткать узоры на ткани, смастерить иг­
рушку, сшить элегантный вечерний на­
ряд, сделать умопомрачительную при­
ческу -  все это требует большого мас­
терства, вкуса, знания и умений. При 
>том нельзя забывать о накопленном ве­

драм и драгоценном народном опыте, ко­
торый должен кто-то усвоить и передать 
следующим поколениям.

Однако, чтобы научить других, и сам 
учитель должен владеть талантом и мас­
терством, а также способностью переда­
вать свои знания и навыки ученикам. 
Подготовкой таких педагогов-мастеров в 
области дизайна интерьера, декоративно­
прикладного искусства и народных про­
мыслов, художественного моделирова­
ния одежды и парикмахерского искусст­
ва заняты преподаватели Художествен­
но-педагогического института УГППУ, 
среди которых работают пять членов 
Союза художников России и один -  член 
Союза дизайнеров России. Так, доцент 
кафедры декоративно-прикладного ис­
кусства Александр Семенович Максяшин 
написал и опубликовал две интересные 
монографии -  «Тагильская роза» (о рос­
писи подносов) и «Окон резное украше- 

.jrtm e: наличники Урала». Работы старше­
го преподавателя института Ольги Алек­
сандровны Житеневой выставлялись на 
международной выставке «Биеннале» в 
Италии. На всероссийской выставке «Ре­
месло. Мастерство. Бизнес» наши пре­
подаватели получили диплом II степени 
в номинации «Художественная ручная 
роспись и набойка тканей». А зав. кафед­
рой ДПИ, кандидат педагогических наук, 
доцент Валерий Игнатьевич Кукенков в 
качестве художника-постановщика при­
нимал участие в съемках фильма «На пол- 
пути в Париж».

Студенты Художественно-педагоги­
ческого института проходят обучение по 
разным специальностям и специализаци­
ям. Так, по окончании института по спе­
циальности «Декоративно-прикладное 
искусство и народные промыслы» выпус­
кники получают квалификацию «Худож­

ник декоративно-прикладного искусст­
ва» и могут работать в системе малого и 
среднего бизнеса, создавать художе­
ственные студии и заниматься творчес­
кой деятельностью, воплощая задуман­
ные идеи в готовые произведения. Мно­
гие из них уже сегодня преподают в ху­
дожественных школах, студиях, учили­
щах и колледжах. Для поступления на эту 
специальность абитуриенты сдают твор­
ческий экзамен: на первом туре -  живо­
пись, на втором -  рисунок и тест по рус­
скому языку. Те же самые экзамены пред­
стоит сдавать и тем, кто решил обучать­
ся по специальности «Профессиональное 
обучение» со специализациями «Дизайн 
интерьера» и «Декоративно-прикладной 
дизайн», которые в последние годы ста­
ли наиболее популярными среди моло­
дых людей, имеющих склонности к архи­
тектуре и дизайну. V

А если вас заинтриговала карьера 
известного в России и за рубежом моде­
льера Вячеслава Зайцева, то советуем 
начинать свой творческий путь с учебы 
в нашем институте -  здесь на специаль­
ности «Профессиональное обучение» 
есть интересная для вас специализация 
«Художественное проектирование и кон­
струирование швейных изделий». Прав­
да, при поступлении вам придется сда­
вать два экзамена: по русскому языку 
(тест) и изобразительному искусству 
(тест). По окончании учебы вы сможете 
заниматься творческой деятельностью, 
открывая собственные салоны моды, ра­
ботать преподавателями в училищах, 
колледжах, специалистами на малых пред­
приятиях и фабриках. А вот конкурен­
цию салону Мотчанова смогут составить 
будущие выпускники института, кото­

рые сегодня решили обучаться на специ­
ализации «Парикмахерское искусство и 
дизайн прически». Экзамены здесь те же 
самые: русский язык (тест) и изобрази­
тельное искусство (тест). Но какое же бу­
дущие ожидает их!

В своей работе наши преподаватели 
стремятся сочетать углубленную психо- 
лого-педагогическую подготовку студен­
тов с их разносторонним развитием как в 
профессиональной области, так и в обла­
сти традиционных видов искусства. В 
прошлом 4юду студентка 5 курса Ната­
лья Корнильцева со своей дипломной ра­
ботой, выполненной под руководством 
старшего преподавателя кафедры декора­
тивно-прикладного искусства Ларисы 
ВикторЬвны Мартиросовой, стала побе­
дителем I Международного конкурса мо­
лодых дизайнеров ювелирных украшений 
в номинации «Традиция». Студентки 5 
курса кафедры «Технология швейного 
производства» Наталья Никифорова и 
Ирина Художник под руководством стар­
шего преподавателя Жанны Эдуардовны 
Байрачной выполнили интересный дип­
ломный проект на тему «Искусство со­
здания костюма как интегрирующая сис­
тема художественного творчества». Здесь 
приведен анализ влияния на воспитание 
детей внешних факторов оригинальной и 
яркой коллекции одежды и участия их в 
красочном обряде венчания.

Ну как, мы заинтриговали вас? Для раз­
вития своих творческих способностей вам 
обязательно нужно учиться. И наши пре­
подаватели помогут вам достичь вашу за­
ветную цель.

И рина Н И К У Л И Н А , 
зам . ди р ек то р а  

Х у д о ж е с т в е н н о -п е д а го г и ч е с к о го  
и н ст и т у т а
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Ф акультет информатики
Ч ЕМ  ЗА Н И М А Ю Т С Я  
С П Е Ц И А Л И С Т Ы  П О  

К О М П Ь Ю Т Е Р Н Ы М  Т Е Х Н О Л О Г И Я М ?
ЧТО У М ЕЮ Т ДЕ Л А ТЬ Н АШ И  

В Ы П У С К Н И К И ?
Специалисты по компьютерным техноло­

гиям создают программные комплексы и под­
держивают на компьютерах рабочую среду, 
ориентированную на решение того круга за­
дач, которые актуальны для организации, пред­
приятия, учебного заведения. Они проекти­
руют, устанавливают и настраивают локаль­
ные сети, поддерживают должный порядок ра­
боты с информацией и организуют ее защиту 
от несанкционированного доступа. В обязан­
ности таких специалистов входит подключе­
ние локальных сетей к внешним компьютер­
ным коммуникациям. Важным видом их дея­
тельности является представление информации 
об организации пользователям из «внешнего 
мира».

Специалисты, которых выпускает наш фа­
культет, могут обучать квалифицированному 
использованию современных информацион­
ных технологий и ресурсов информационных 
систем в различных областях профессиональ­
ной деятельности. Такое обучение происхо­
дит в школах, профессиональных училищах и 
лицеях, техникумах и колледжах, институтах 
и университетах, на различных курсах и в 
учебных центрах службы занятости населения.

Итак наши выпускники умеют:
-  проектировать, создавать и обслуживать 

информационные системы;
-  разрабатывать прикладные программные 

средства (мультимедиа, интеллектуальные, се­
тевые для различных сфер деятельности, вклю­
чая образование;

-  обучать использованию современных 
информационных технологий.

КТО ОБУЧАЕТ СТУДЕНТОВ?
В обучении студентов участвуют многие 

Кафедры университета. Но самая важная роль 
в этом принадлежит факультетским специа­
лизирующим кафедрам.

Факультет информатики ведет свою исто­
рию с 1985 года, постоянно развивается и 
трансформируется. Сейчас он входит в число 
признанных лидеров по применению совре­
менных информационных технологий в раз­
личных областях: образовании, управлении 
документами и других. Разработки сотрудни­
ков факультетских кафедр неоднократно по­
лучали награды на отечественных и междуна­
родных выставках и конкурсах. Исследования 
в области применения искусственного интел­
лекта отмечены специальной бельгийской на­
учной медалью Чарльза Бэббеджа (создателя 
первой универсальной программируемой вы­
числительной машины).

На выпускающих кафедрах факультета ра­
ботают 2 академика, 3 доктора наук, профес­
сора и 8 кандидатов наук, доцентов.

Преподаватели ведут дисциплины специа­
лизации и, кроме того, обучают всех студен­
тов университета профессиональной работе 
на персональных компьютерах. Для этих це­
лей оборудованы учебные лаборатории по 12- 
13 рабочих мест. В них установлены локаль­
ные компьютерные сети, связанные в единую  
систему с выходом в Internet.

Факультет информатики активно участву­
ет в международных проектах. Его сотрудни­
ки и аспиранты регулярно бывают в деловых 
командировках и на стажировках за рубежом:

в Бельгии, Голландии, Великобритании и дру­
гих странах. Частые гости здесь -  наши за­
рубежные партнеры, а также стажеры из дру­
гих городов России и из-за рубежа.

Весь пятилетний срок обучения делится 
на три этапа, каждый из которых завершается 
получением определенной квалификации.

1 -2  курсы (общ еобразовательный  
этап). П осле окончания 2 курса студенты  
продолжают обучение по избранной специа­
лизации, но могут сменить ее на родствен­
ную. Тот, кто по каким-либо причинам пре­
кращает обучение, получает государствен­
ный сертификат о неполном высшем образо­
вании и квалификацию оператора по работе 
на компьютере.

3 -4  курсы (бакалавриат ). К концу 4 
курса студенты имеют необходимые знания 
и умения по информационным технологиям, 
методике профессионального обучения. Цо- 
этому те, кто желает завершить высшее обра­
зование на этом этапе, могут получить госу­
дарственный диплом бакалавра образования 
по специализации «Компьютерные техноло­
гии» и начать профессиональную карьеру как 
педагоги по профессиональному обучению  
информационным технологиям или как ра­
ботники, занимающиеся их квалифицирован­
ным применением.

5 курс (специалитет). Обучение на 5 
курсе заканчивается защ итой дипломной  
работы в Государственной аттестационной  
комиссии с выдачей государственного дип­
лома специалиста по профессиональном у  
обучению со специализацией «Компьютер­
ные технологии». Выпускник с таким дип­
ломом может с успехом занимать долж но­
сти педагога в образовательных учреж де­
ниях лю бого уровня, инженера по проек­
тированию, обслуживанию и развитию ин­
формационных систем (в том числе сете­
вых) для различных областей применения, 
а также высококвалифицированного разра­
ботчика р азн ообр азн ы х програм м ны х  
продуктов прикладного характера. Кроме 
того, полученны е знания позволяют рас­
считывать на успеш ное послевузовское об­
р азовани е л ибо  в асп и р ан тур е, л ибо  в 
форме соискательства ученой степени.

ЧТО ИЗУЧАЮ Т СТУДЕНТЫ?
Дисциплины, изучаемые студентами на 

каждом из этапов, сгруппированы в четыре 
цикла.

Гуманитарный и социально-экономи­
ческий цикл предусмотрен государственным 
образовательным стандартом для всех вузов.
Он направлен на общекультурное развитие 
личности. Этот цикл содержит такие дисцип­
лины как история России, культурология, 
философия, экономическая теория, социо­
логия, политология и некоторые другие.

Математический и естественнонауч­
ный цикл предназначен, прежде всего, для 
освоения общих методов решения практичес­
ких задач по экономике, планированию, ста­
тистической обработке данных. Кроме того, 
в него входит теоретический материал для 
изучения информационных технологий, ос­
нованных на тех или иных математических 
моделях (например, трехмерного моделиро- 
ванйя и виртуальной реальности).

Развитие научного представления о мире 
в целом, об информации и информационных 
процессах, изучение физических принципов j  
вычислительной техники осуществляется в ^ ^ /  
курсах общей физики и общей химии и неко­
торых других.

Для тех, кто не имел возможности полу­
чить достаточных для учебы в университете 
знаний по информатике, предусмотрено изу­
чение основ информационных технологий.

Психолого-педагогический цикл -  осо­
бенность нашей специальности. В него вхо­
дят дисциплины, обеспечивающие освоение 
психологии, педагогики и методики профес­
сионального обучения.

Цикл общей профессиональной подго­
товки включает дисциплины, необходимые 
каждому, кто связывает свою профессиональ­
ную карьеру с разработкой и квалифициро­
ванным применением различных информаци­
онных технологий.

Здесь осваиваются, расширяются и углуб­
ляются общ ие знания по языкам и систе­
мам программирования, базами данных и уп­
равлению ими, компьютерной геометрии и

(Окончание на стр. 11)
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(Окончание. Начало на стр. 10)
графике.

Кроме того, в цикле создаются предпо­
сылки для профессионального использования
современных компьютерных коммуникаций 
и сетей.

Центральная дисциплина цикла -  теоре­
тические основы информатики. В ней рас­
сматриваются фундаментальные понятия и 
методы, обеспечивающие в будущем профес­
сиональную мобильность и возможность по­
стоянного самостоятельного повышения ква­
лификации.

Цикл специальной профессиональной  
подготовки занимает самое большое место в

общеобразовательной программе. Здесь сту­
денты осваивают практические знания и уме­
ния по мультимедиа и геоинформационным 
системам, системному программирова­
нию и Web мастерству' (в курсе технологии 
internet/intranet), искусственному интеллекту 
и ряду других перспективных информацион­
ных технологий.

В этом же цикле значительное место от­
водится разработке современных технологий 
профессионального обучения (в дисциплинах 
педагогические программные средства, ме­
тоды и средства дистанционного обучения).

Заключительная дисциплина цикла про- 
ектирование информационных систем (для

различных областей применения) ориентиро­
вана на подготовку дипломной работы.

Циклы узкой специализации по инте­
ресам . Учебный план предусматривает изу­
чение ряда дисциплин по выбору студен ­
тов. Мы предлагаем несколько циклов таких 
курсов, позволяющ их более глубоко осв о­
ить работу в какой-либо узкой области: уп­
равление образовани ем , в и зуал ь н ое,п р о-  
граммирование и т.п.

Например, в цикл по управлению обра­
зованием входят три дисциплины: психоло­
гия делового общ ения, управление о б р а ­
зовательным учреждением, информацион­
ный менеджмент в образовании.

Ф акультет психологии
€  1993 года в УГППУ готовят специали­

стов по специальности «П си хология» для 
государственных и коммерческих предприя­
тий, служ б занятости, профессиональны х  
учебных заведений.

В 2001 году прием абитуриентов будет 
осуществляться на следующие специальнос­
ти: ' ч Й \  yf'

- психология (специализация -  психо­
логия труда и организационная психология). 
Квалификация -  Психолог. Преподаватель 
психологии;

- педагогика и психология. Квалифи­
кация -  Педагог-психолог.

Почему же сегодня стали так нужны спе­
циалисты-психологи?

В течение жизни человек сталкивается с 
проблемой смены или получения новой про­
фессии. Решить ее поможет практический 
психолог.

Перед девушками и юношами 14-18 лет 
встает вопрос о выборе профессии. Компе­
тентную , психологически обоснованную  
консультацию может дать только специалист 
по профессиональной психологии.

Существует много профессий (оператор, 
хирург, монтажник, конструктор и др.), ко­
торые предъявляют особые требования к че­
ловеку, к его психическим качествам и спо­
собностям. Определить соответствие чело­
века этим профессиям, т.е. осуществить про­
фотбор и диагностику профессиональной  
пригодности может только практический  
психолог.

В профессиональных коллективах неиз­
бежны конфликты. Практические психологи 
призваны их разрешить, способствовать со­
зданию оптимального психологического кли­
мата.

В профессиональных учебных заведени­
ях (институтах, техникумах, профессиональ­
ных колледжах, лицеях) вводится новый учеб­
ный предмет -  профессиональная психоло­
гия. К преподаванию этой дисциплины бу­
дут подготовлены наши выпускники.

Таким образом, в зависимости от склон­
ностей, способностей, психологической ин­
туиции выпускник нашей специальности  
может работать психологом на предприяти­
ях и в профессионально-образовательны х  
учреждениях, психологических службах и 
консультативных бюро либо преподавателем 
психологии.

А те, кто заинтересуется научно-иссле­
довательской работой, м огут продолжить  
обучение в аспирантуре и получить квали­
фикацию психолога-исследователя.

В состав факультета психологии входят

кафедры социальной и прикладной психоло­
гии, теоретической и экспериментальной  
психологии, педагогики, профессионально- 
педагогических технологий. На факультете 
работают заслуженный деятель науки РФ, 8 
докторов наук, профессоров, более 40 кан­
дидатов наук, доцентов, старших преподава­
телей.

На факультете обучается более 500 сту­
дентов, среди них стипендиаты Президента 
РФ, губернатора Свердловской области , 
Ученого Совета университета, Ученого Со­
вета факультета, победители олимпиад й кон­
курсов студенческих работ.

Студенты-психологи принимают актив­
ное участие в научной деятельности. Еж е­
годно они участвуют в региональных и все­
российских научных и научно-практических 
конференциях, проводимых в разных горо­
дах страны. Работая в проф ессионально­
психологической лаборатории «Акме», сту­
денты проводят научные психологические 
исследования и результаты внедряют в прак­
тическую жизнь. Научно- исследовательская 
деятельность студентов факультета осущ е­
ствляется и в работе профессиональных ма­
стерских, на «круглых столах», в интеллек­
туальных играх и т.д. Традиционным стал 
выпуск студенческих научных работ по ма­
териалам студенческой научно-практической 
конференции «Психология сегодня». Еже­
годно в университете проводятся Дни сту­
денческой науки, на которой студенты-пси­

хологи представляют результаты своих науч­
ных исследований в статьях и тезисах.

Вместе с преподавателями факультета сту- 
'  денты -психологи участвую т в проведении  
* фундаментальных психологических исследо­

ваний, выполняют заказы предприятий и уч­
реждений города по психологическому обес­
печению их деятельности. Практику они про­
ходят на предприятиях города, в психологи­
ческих лабораториях, образовательных уч­
реж дениях, специализированны х центрах, 
работая в качестве практических психологов, 
психологов-исследователей и т.п.

Студенты факультета принимают учас­
тие в смотрах художественной самодеятель­
ности, «Д не первокурсника», «П оследнем  
звонке» и других мероприятиях. На факуль­
тете выходит своя газета «П сихея», редак­
ционная коллегия которой представлена сту­
дентами второго и третьего курсов. Глав­
ным редактором ее является студент второ­
го курса Данияр Исмагилов. В газете осве­
щаются основные события из жизни факуль­
тета, делается обзор  научной литературы, 
рассматриваются основные проблемы рабо­
ты п сихологов  в разны х сф ерах ж изни и 
многое другое. Традиционным для факуль­
тета стал конкурс литературного творче­
ства студентов. Становятся они и бойцами  
студенческих отрядов университета. А груп­
па пятого курса стала победителем конкур­
са на лучш ую  студен ческую  группу ун и ­
верситета.
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Стать студентом нашего университета вам помогут 
наши подготовительные курсы.

Основная задача курсов -  дать качественную под­
готовку слушателям в объеме вступительных испыта­
ний, чтобы потом вы успешно смогли бы усваивать 
программу вуза.

Программы занятий курсов рассчитаны как на лиц, 
имеющих значительный перерыв в учебе, так и на уча­
щихся выпускных классов школ.

Ваша подготовка может осуществляться по очной 
и заочной формам обучения с дифференцированны­
ми сроками (от 2-х недель до 7-ми месяцев). Дневные 
(воскресные) подготовительные курсы предназначены 
в первую очередь для тех, кто проживает в Екатерин­
бурге и близлежащих населенных пунктах.

Слушатели заочных подготовительных курсов зани­
маются самостоятельно по методическим рекоменда­
циям и пособиям, разработанным в университете. Им 
высылаются программы и рекомендации по самосто­
ятельной работе, методические пособия по предметам 
обучения, а также информационные материалы. Для 
тех, кто имеет возможность приехать в университет, 
проводятся очные консультации один раз в месяц.

Для улучшения качества обучения на подготови­
тельных курсах проводятся и дополнительные образо­

вательные мероприятия, в том числе индивидуальные 
консультации, обзорные лекции и пробные вступитель­
ные испытания.

Курсы интенсивной подготовки, которые обычно 
проходят с 26 июня по 14 июля, предназначены для си­
стематизации имеющихся знаний, приведения их в со­
ответствие с требованиями, предъявляемыми на всту­
пительных испытаниях в УГППУ. Кроме того, посеще­
ние подготовительных курсов -  это прекрасная воз­
можность знакомства с нашим вузом.

Слушатели всех’форм подготовки как правило ус­
пешно усваивают программу по всем циклам дисцип­
лин. Так, в 2000 году на первый курс было зачислено 
более 65 % абитуриентов, обучавшихся на подготови­
тельных курсах УГППУ. На сегодняшний день число 
слушателей курсов составляет более 600 человек.

Впереди горячая пора вступительных испытаний. 
Подготовительные курсы помогут вам успешно ее пре­
одолеть и достичь цели, которую вы поставили перед 
собой -  стать студентом нашего университета.

УДАЧИ ВАМ И БОЛЬШИХ УСПЕХОВ!

Нина БУРЕНКОВА, 
директор подготовительных курсов

Подготовительные 
курсы:
620012, 

г. Екатеринбург, 
ул. Машиностроителей, 

2, комн. 1-102. 
Тел.: (3432) 31-74-06

Приемная комиссия:
ул. Машиностроителей, 
11, корп. 2, комн. ДК-4. 
Тел.: (3432) 31-43-77

щ ц р р р у

Дорогие абитуриенты  !
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^  Валерий Николаевич Ларионов -— первый 
проректор университета. А еще он возглавля­
ет кафедру сетевых информационных систем 
факультета информатики. Профессор, действи­
тельный член Академий профессионального 
образования и информатизации образования. 
За заслуги в научной работе и значительный 
вклад в дело подготовки высококвалифициро­
ванных специалистов Указом Президента Рос­
сии Владимира Путина В.Н. Ларионову 4 де­
кабря 2000 года присвоено звание «Заслужен­
ный работник высшей школы Российской Фе­
дерации». Среди его регалий есть и экзотичес­
кая -  бельгийская научная медаль имени Чарль­
за Беббеджа (создателя первой программиру­
емой вычислительной машины) за работу В.Н. 
Ларионова по применению интеллектуальных 
компьютерных систем.

Как сказал Валерий Николаевич, при вы­
боре профессии определенную роль в его жиз­
ни сыграла... простая монета. Оказывается, и  
такое бывает.

ВЛ .: Еще в школе я увлекся математикой. 
И стимулировала этот интерес наша учитель­
ница, которая преподавала эту, казалось бы «су­
хую», науку так увлекательно, что уроки ма- 

^^ематики любили почти все ученики. Вот по­
чему, несмотря на высокий конкурс, я решил 
поступать на физико-математический факуль­
тет Уральского госуниверситета. Когда же мы 
с приятелем пришли туда подавать документы, 
то неожиданно для себя узнали, что на факуль­
тете существуют две математических специ­
альности: математика yi теоретическая меха­
ника. Мы растерялись и не знали, что выбрать. 
Немного подумав, решили бросить монетку. 
Мне выпало быть математиком, а ему —  меха­
ником. Правда, потом судьба распорядилась 
по-своему: сегодня приятель успешно работа­
ет математиком в научно-исследовательском 
институте, а я —  администратором в вузе.

Не призываю молодых людей при выборе 
будущей области деятельности полагаться на 
случай, но подчеркиваю, что высшее образо­
вание само по себе имеет независимую от спе­
циальности ценность и помогает любой карь­
ере.

Мой собственный студенческий, а затем и 
профессиональный опыт свидетельствует о 
том, что вуз должен не только давать знания, 
но и содействовать общему развитию челове­
ка, формированию таких социальных качеств,

Ш з р т П П У

Наши выпускники нужны везде
которые помогают выпускнику активно про­
являть свои профессиональные возможности, 
получать интересную работу и устанавливать 
деловые отношения в коллективе. Поэтому я 
прилагаю много усилий для того, чтобы учеба 
в нашем университете не превратилась в шко- 
лярство с акцентом на сдачу зачетов и экзаме­
нов. Мы стараемся создать обстановку, в кото­
рой студенты могут подготовить себя к буду­
щей самостоятельной жизни, извлечению мак­
симума пользы из своих знаний и социальных 
умений.

B.C.: А как развивалась Ваша карьера?
В Л .: УрГУ я закончил в 1964 году. Сразу 

после зашиты дипломной работы поступил в 
аспирантуру.

Поскольку у нас не было военной подго­
товки, всех парней-аспирантов призвали в ар­
мию. Конечно, рядовыми. Я год прослужил в 
ракетных войсках под Хабаровском и с почте­
нием отношусь к тому времени. Потому что 
много полезного для себя вынес из службы, 
хотя и тогда в армии было не все гладко.

Из армии вернулся в аспирантуру, защи­
тил кандидатскую диссертацию, стал работать 
на кафедре вычислительной математики. Здесь 
прошел путь от ассистента до заведующего ка­
федрой. Но когда в 1981 году мне предложили 
перейти на работу сюда, в инженерно-педаго­
гический институт, пообещав нетто, я согла­
сился. Тем более, что началось преподавание 
информатики и здесь с удовольствием работа­
ли мои приятели-коллеги.

Говорят, чтобы не закоснеть в своей про­
фессиональной деятельности, нужно время от 
времени менять место или характер своей ра­
боты. Тогда человек обогащается свежими иде­
ями и развивается. С освоением нового здесь 
мне повезло: работа деканом машинострои­
тельного факультета, заведование кафедрой се­
тевых информационных систем, выполнение 
обязанностей проректора по учебной работе. 
Поэтому о нашем университете могу гово­
рить с полным знанием ситуации.

B .C .: Сегодня отсутствует система 
распределения выпускников вузов. Как реша­
ется проблема трудоустройства молодых 
специалистов?

В.Л.: По крайней мере, на бирже труда их 
нет. Многие студенты во время учебных и про­
изводственных практик устанавливают хоро­
шие отношения с образовательными учрежде­
ниями, предприятиями и фирмами, подраба­
тывают там во время учебы, а после окончания 
университета устраиваются на работу. Мы го­
товим их к тому, что на рынке труда нужно 
отвечать требованиям сегодняшнего дня и ос­
ваивать дополнительные знания, которые нуж­
ны для работы на конкретных местах. И спо­
собствуем этому, открывая дополнительные 
курсы.

B.C.: Как построен процесс обучения в 
филиалах университета?

В.Л.: У нас широкая география филиалов 
и представительств: от Тольятти на западе до 
Кемерово на востоке, от Белоярского на севе­
ре (это Ханты-Мансийский автономный ок­
руг) до М агнитогорска на юге. Вообщ е в 
университете учатся студенты, проживающие 
почти в пятидесяти регионах России. Система 
обучения в филиалах заочная. К проведению 
сессий мы привлекаем преподавателей высшей 
квалификации -  доцентов и профессоров. Вне­
дряем и компьютерные технологии обучения.

Студенты-заочники —  народ целеустрем­
ленный. Когда человек работает, у него появ­
ляются дополнительные стимулы получения 
хорошего образования: повысить статус, за­
нять достойное место в коллективе или более

эффективно руководить своим бизнесом.
B.C.: На что должны ориентироваться 

будущие абитуриенты?
В.Л.: Прежде всего на to , что выпускники 

с нашими государственными дипломами нуж­
ны везде. Многие из них, получившие специ­
альность «Профессиональное обучение», ра­
ботают в училищах, лицеях, колледжах, вузах 
не только преподавателями, но руководителя­
ми. После окончания университета наших спе­
циалистов принимают и на те предприятия, где 
действует производство. Здесь они успешно 
проявляют себя на должностях самого массо­
вого, так называемого среднего звена органи­
заторов: мастеров, начальников участков и т.п. 
Причина этого понятна —  выпускники хоро­
шо знают не только технологические процессы 
и оборудование, но в результате освоения пси­
хологии и педагогики умело управляют коллек­
тивом, занимаются повышением квалификации 
специалистов и профессиональной подготов­
кой рабочих. Немало выпускников заняты на­
учной деятельностью, защитили кандидатские 
диссертации.

Сегодня наш университет стал действитель­
но универсальным вузом. Мы ведем подготов­
ку по многим специальностям, в том числе гу­
манитарного и экономического профилей, к ко­
торым молодежь проявляет повышенный инте­
рес.

Развивается и традиционная для нас уни­
версальная специальность «Профессиональное 
обучение». Ведь сегодня непросто найти хо­
рошо подготовленных специалистов в мелком 
производстве, ремесленничестве, сфере услуг. 
Ориентируясь на это и заполняя соответствую­
щие профессиональные ниши, мы открываем 
новые специализации -  по предприниматель­
ству и компьютерным технологиям, авторемон­
тному делу и подъемно-транспортным маши­
нам, парикмахерскому искусству и дизайну 
одежды. Совершенствуем образовательные про­
граммы подготовки и по массовым професси­
ям для таких отраслей народного хозяйства, как 
машиностроение и электроэнергетика, включая 
в них экономику, менеджмент и другие науки. 
А чтобы уровень преподавания соответствовал 
современным требованиям, принимаем на пе­
дагогическую работу в университет людей твор­
ческих, которые в своей деятельности постоян­
но двигаются вперед, занимаются научными ис­
следованиями в своей области. У нас, напри­
мер, есть кафедры, где работают только канди­
даты и доктора наук. Хорошую научную под­
держку учебного процесса мы получаем от 
Уральского отделения Российской академии об­
разования.

Екатеринбург уже давно -является вузовс­
ким городом. В последние годы у нас появи­
лось много негосударственных вузов и филиа­
лов. К сожалению, среди них встречаются и та­
кие, которые работают без лицензии или без 
права выдачи государственных дипломов, без 
постоянного преподавательского состава. Обу­
чение там только платное и чтобы не бросать 
денег на ветер, мы рекомендуем при выборе 
негосударственного вуза получить о нем как 
можно больше информации.

Государственный вуз -  это максимум обра­
зовательных гарантий, достаточный уровень со­
циальной защиты, благожелательная обстанов­
ка, внимание преподавателей и администрато­
ров.

Ждем всех, кто мечтает сделать хорошую  
профессиональную карьеру. Мы готовы решать 
эту проблему вместе с вами.

Беседовал Василий С Н И ГИ РЕВ
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М Щ УПГБПУ

Студенческому отряду 
требуются молодые, энергичные...

Вот и все. Отзвенел последний зво­
нок, сданы последние экзамены, отшу­
мел выпускной бал. Учителя произнес­
ли напутственные слова...

У многих, кто прочтет эти строки, 
все еще впереди. Но не так уж далек 
этот рубеж, а впереди уже видны от­
блески той новой жизни, которая непо­
хожа на школьные годы. Новые друзья, 
шумные вечеринки, дружные компании, 
грозные и не очень преподаватели, сес­
сия -  все это студенческие годы.

И вот ты уже студент!!! Ты нахо­
дишься на перепутье дорог, и во мно­
гом от.того, какой путь ты выберешь 
сейчас, зависит твоя дальнейшая судь­
ба. Ты идешь по университету, пока еще 
совсем  незнакомому, но уже такому 
родному, и вдруг совершенно случай­
но тебе на глаза попадается объявление: 
«С туденческий  отряд ... приглаш ает 
тебя...», а потом еще одно: «Студенчес­
кому отряду требуются молодые энер­
гичные...». А в стеклянном переходе ты 
видишь красочные стенды и непонят­
ные буквы ССО, СПО, СОП. Это по­
том ты узнаешь, что стенды -  это «мас­
терок», ССО -  это студенческий строи­
тельный отряд, СПО -  студенческий 
педагогический отряд, а СОП -  студен­
ческий отряд проводников.

«А что такое студенческий отряд и с 
чем его едят?», -  спросиш ь ты, наш 
юный друг. У многих в памяти сразу 
же возникнут комсомольские стройки, 
поднятая целина, молодые ребята в раз­
ноцветных куртках, песни под гитару. 
Все это правда, вот только комсомола 
уже давно нет, а отряды остались и жи­
вут уже более трех десятков лет.

Не все в нашей сегодняшней жизни 
так просто -  столько соблазнов на на­
шем пути. Стоит чуть оступиться и не 
заметиш ь, как уже скатиш ься в про­
пасть. А ведь ты еще молод, чувству­
ешь себя всемогущим и не знаешь пре­
град на своем пути. Но поверь -  падать 
очень больно. А студенческий отряд -  
это коллектив единомышленников, где 
царит атмосфера'дружбы и взаимопо­
нимания, это плечо друга, который при­
дет на помощь в беде, это старшие на­
ставники, которые помогут тебе сове­
том в сложных жизненных ситуациях, 
это просто ребята, с которыми приятно 
проводить время. В студенческом от­
ряде ты сможешь получить дополни­
тельную специальность, которая при­
годится тебе в дальнейшем. В строи­
тельном -  это множество строительных 
профессий, в педагогическом -  это вос­
питатель и вожатый, в отряде провод­

ников -  это профессия проводника. И 
летом ты сможешь неплохо заработать. 
Это не пустые слова. В каждом отряде 
ведется ежегодное обучение вновь при­
шедших молодых ребят. А летом, если 
достойно выдержишь все испытания, 
ты сможешь узнать, что такое «цели­
на». В каждом отряде свои традиции, 
свои особенности, и тебе выбирать, куда 
ты пойдешь. Но проведя один год в от­
ряде, ты заметишь, как сильно изме­
нился. «Целина», не важно, в каком от­
ряде ты будешь, сделает из тебя насто­
ящего человека. Но хочу огорчить -  
не каждый, кто приходит в отряд, смо­
жет в конце концов с гордостью одеть 
«целинку» отряда и нацепить на нее 
свой первый «целинный» значок. При­
дя в отряд, окунувш ись с головой в' 
отрядную жизнь, ты сам сделаешь свой 
выбор, и наш тебе совет -  не сдавайся 
на этом пути.

В нашем университете существует 
восемь студенческих отрядов различ­
ных н ап р авл ен и й : ССО «Р и ф ей » , 
ССО «Н адежда», СПО «Ф аворит», 
СПО «А льтернатива», СПО «К ро­
ха», СПО «Фемида», СПО «Каприс», 
СПО «Ореол».

И кто, как не сами бойцы, могут 
рассказать о своем отряде. Вот мнение 
командиров и комиссаров студенческих 
отрядов УГППУ.

Студенческий строительный от­
ряд «Рифей»:

-  Отряд образовался в 1980 году, 
т.е. на следующий год после открытия,^ 
СИПИ. Наш отряд мужской! Занима* 
емся мы строительными работами всех 
видов. «Целина» проходит на Север­
ном У рале в таки х  городах , как 
Югорск, Надым и др. В течение подго­
товительного периода (осень, зима, 
весна) мы ведем активную жизнь, уча­
ствуя в концертах, спортивных сорев­
нованиях, проводим различные мероп­
риятия с женскими отрядами других 
вузов. Каждую осень набираем канди­
датов в отряд на конкурсной основе. 
У нас самый жесткий отбор, т.е. далеко 
не все могут к нам попасть. Вот крите­
рии, по которым отбираются кандида­
ты -  общительность, энергичность, об­
ладание чувством юмора и собствен­
ного достоинства. Если ты «мужик», 
отряд ССО «Рифей» -  для тебя!

Студенческий строительный от­
ряд «Надежда»:

-  Школьные годы чудесные! А еще 
чудесней студенческие годы! Время 
обучения в УГППУ -  это не только 
лекции, семинары, практические рабо­

ты, но и разнообразная, увлекательная 
студенческая жизнь, которую может 
дать женский строительный отряд «На­
дежда». Вступая в ряды нашего отря­
да, вы сможете ходить в походы, уча­
ствовать в спортивных мероприятиях, 
выступать на сценах Екатеринбурга, 
творчески реализуя себя, знакомиться 
с м уж ским и  отряд ам и  из УГППУ, 
УГТУ-УПИ, УГЛТА, УрГПУ, а также 
получать возможность овладения до­
полнительной специальностью штука- 
тура-маляра. Эта специальность может 
пригодиться вам не только летом, ког­
да ССО «Надежда» выезжает в другие 
города России, чтобы приобрести опыт 
и заработать денег, но и в быту, при 
ремонте своей квартиры, дачи. ССО 
«Надежда» желает Вам успешного по­
ступления в УГППУ и ждет вас с н е - ^  
терпением.

Студенческий отряд проводников 
«Фаворит»:

-  Вот уже 11 лет в нашем универ­
ситете существует единственный отряд 
проводников «Фаворит. И все эти годы 
отряд живет единой, необыкновенно 
дружной семьей.

В течение учебного года проходит 
масса различных отрядных мероприя­
тий, благодаря которым ребята чув­
ствуют свою особую сплоченность.

Уже на протяжении пяти лет в от­
ряде сущ ествует традиция организо­
вывать и проводить в университете 
вечер, посвященный Дню Святого Ва­
лентина -  дню всех влюбленных.

После насыщенного занятиями, кон­
курсами, праздниками и весельем учеб­
ного года наступает время «целины», 
полного романтики стука колес и же­
лезной дороги.

Самые отличивш иеся и активные 
ребята, одевая форму проводника или 
проводницы , становятся хозяевам и 
своего вагона и все лето сопровожда­
ют огромное количество пассажиров в 
различные города нашей страны. За все 
свое время они успели побывать в та­
ких городах, как Новосибирск, Ново­
российск, Адлер, М осква, Санкт-Пе-: 
тербург, Тюмень, Нижневартовск. И 
кто знает, какие дороги они откроют 
для себя вновь.

Каждый год отряд набирает новых 
ребят, которые хотят и готовы прожить 
свои студенческие годы незабываемо в 
такой огромной дружной семье, как 
отряд проводников «Фаворит».

С туденческий  п едагоги ч ески й  
отряд «Альтернатива»:

-  Нашему отряду в этом году ис-
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полнилось 10 лет. В отряде есть и дев­
чонки, и парни. В переводе с латинско­

г о  Alter -  иная, nativa -  семья. Вот так 
и прожили мы 10 лет своей дружной 
семьей. Многие бойцы, которые давно 
закончили университет, до сих пор не 
забывают о своем отряде. Их можно 
увидеть на различных мероприятиях, 
хотя обзавелись семьями, работают, их 
дни насыщенны заботами и делами. Но 
иногда так хочется снова окунуться в 
этот безумный мир студенческих лет. 
Мы, как и все другие отряды, участву­
ем в конкурсах, праздниках, концертах- 
спортивных мероприятиях. А летом, 
как всегда, покидаем город и уезжаем 
на целину, в детские лагеря. А там ра­
бота, дети. После отбоя, когда дети спят, 
мы собираемся нашим отрядом. Иног­
да в вожатских за кружкой чая, иногда 
на берегу реки у костра с гитарой. 
Потом грустные расставания после це­
лины, небольшой отдых, и снова в го­
род , снова в отряд. Каждый год мы 

^^аб и раем  молодых ребят, чтобы было 
кому продолжить дело, давно начатое 
нашими «стариками». Надеемся, что 
кто-то из тех, кто прочтет эти строки, 
будет нашим коллегой.

С туденческий педагогический  
отряд «Кроха»:

-  Нам восемь лет. Наш девиз: «На 
земле и на воде нет вожатых веселее». 
Мы всегда стремимся следовать ему. 
Нам нравится проводить время вмес­
те: ходить в походы, в лес, кататься на 
горках. А еще мы ездим в детский дом 
к детям, привозим вещи, игры, книги, 
показываем концерты, проводим кон­
курсную программу, поем песни. У нас 
некогда унывать, потому что занятие 
найдется каждому. За годы нашего су­
ществования сложились определенные 
традиции, обязательные мероприятия, 
которым продолжают следовать и ко­

торые передаются новым людям. Пе­
речислить их не хватило бы места.

Ну и конечно же летний выезд в 
лагерь, вожатская работа, «целина» -  
т.е. работа своей командой, работа с 
детьми. Это время ждет каждый боец 
весь учебный год, ждет, когда, наконец, 
сдаст сессию и уедет в этот прекрас­
ный уголок студенческого счастья для 
бойцов СПО. Мы с радостью примем 
в наш отряд новых людей. Ждем тебя, 
абитуриент-2001!

С туденческий п едагогический  
отряд «Фемида»:

-  О тряд «Ф ем ида» зародился в 
университете в 1999 году по воле сту­
дентов и администрации Института пе­
дагогической ю риспруденции. СПО 
«Фемида» является смешанным отря­
дом. Здесь работаю т замечательные 
девчонки и парни, которые горят же-" 
ланием развивать отряд дальше.

В 2000 году отряд впервые выехал 
на целину в оздоровительные лагеря 
им. П. Морозова и «Ю ность», которые 
находятся под Верхней Сысертью. Бой­
цы хорошо справились со своей рабо­
той несмотря на то, что не имели ни­
какого опыта.

Сейчас мы интенсивно готовимся к 
предстоящей «целине»: проходит мето­
дическая учеба, выезжаем и проводим 
концерты в детских домах, участвуем 
в различных конкурсах. Желаем всем 
ребятам, которые намереваются посту­
пить в наш университет, успешно прой­
ти вступительные испытания.

С туденческий педагоги чески й  
отряд «Каприс»:

-  Знакомьтесь: мы студенческий пе­
дагоги чески й  отряд «К априс». Мы 
учимся, творим, отдыхаем, живем. А 
сейчас немного о себе -  для тех, кто с 
нами еще не знаком.

Возраст: 3 месяца с небольшим.

Пол: женский, но склонный к мужс­
кому вниманию!

Рост: способный достать до звезд.
Вес: диеты бессильны.
Наша слабость: любовь к детям.
Отличает нас от обычных студентов 

р азве что та л ан тл и в о с ть  и ск р о м ­
ность... А так -  обычные девчонки... 
Что заставляет нас отклады вать все 
дела, еще и еще раз собираться вместе! 
Мы не откроем секрет, если скажем, что 
прежде всего это общение, атмосфера 
дружбы и взаимопонимания друг к дру­
гу.

Мы рады, что у нас есть отряд. Мы 
вместе учимся работать, общаться, а по 
большому счету жить активно, творчес­
ки, интересно. Девчонки, приходите к 
нам! Мы будем очень рады!

Студенческий педагогический от­
ряд «Ореол»:

17 января 2001 года в УГППУ на 
базе Института педагогической юрисп­
руденции зарегистрировался новый от­
ряд СПО «Ореол» -  и приступил к ак­
тивной деятельности. В отряд входят 
бывшие бойцы других отрядов. За то 
время, которое он существует, мы уча­
ствовали в нескольких мероприятиях, 
которые проводились в разных вузах. 
В прошлом году бойцы отряда выезжа­
ли на целину в оздоровительный лагерь 
им. П. Морозова. В отряд входят кан­
дидаты не только из ИПЮ и Института 
социологии и экономики. Сегодня отряд 
готовится к лету (к целине), но, несмот­
ря на это, участвует в конкурсах и раз­
личных мероприятиях, живет полной 
отрядйой жизнью.

А на целине у всех бойцов студен­
ческих отрядов Свердловской области 
существуют свои традиционные празд­
ники, целинные 8-е марта, 23 февраля, 
День всех влю бленны х, Новый год, 
С вадьбы, Разводы и многие другие. 
Ведь сколько отрядов, столько и тра­
диций. И, несмотря на тяжелую рабо­
ту, когда неважно кто ты -  строитель, 
педагог или проводник, находим время, 
чтобы собраться вместе, поговорить, 
помочь, если кому-то трудно. А еще на 
«целине» всеми отрядами строго соблю­
дается «сухой закон», ни грамма спирт­
ного, пока идет целина. А после нее тра­
диционно проходит Слет трудовой сла­
вы, где наиболее отличившимся бойцам 
всех отрядов вручают грамоты, их на­
граждают значками. И в каждый слет с 
грустью  прощ аемся со «стариками», 
бойцами, которым в этот год предстоит 
покинуть стены университета, но не 
свой отряд!

Штаб студенческих отрядов 
УГППУ
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К огда вы ст ан ет е ст уден т ам и , совет уем  п одп и сат ься  на
ж урнал «Ст уденческий м еридиан», который издает ся аж  с 1924
года . Здесь вы найдет е много инт ересны х статей о ваш их свер- . . ч 
пш иках , о проблем ах вы сш его образования , узн а ет е последние
новост и из ж изни знам енит ы х лю дей. А сегодня м ы  предлагаем
от клю чит ься от серьезны х проблем  и почит ат ь публикацию
из «Ст .М », п редст авленны е в руб р и ка х  «Ю мор» и «Тусовка».

Федор смело прыгнул с моста вниз. 
Юноша с детства подружился со 
спортом, который помогает ему пре­
одолевать трудности. Так смелость 
спортсмена-разрядника предотвра­
тила хулиганство.

Т У  С

Ю М О Р
М и р  н е  без д о б р ы х  л ю д е й
Студент Иванов не сдал зачет, хотя 

знал весь материал, но он не стал спо­
рить с преподавателем. В буфете его об­
считала буфетчица, но он не стал с ней 
пререкаться, хотя до стипендии у него 
оставалась всего десятка. В троллейбу­
се его оштрафовали, потому что он по­
терял свой билет, но не стал ничего до­
казывать. Когда он вошел в подъезд, ка­
кой-то хулиган ударил его, но Иванов не 
стал отвечать на удар ударом, хотя был 
хорошим боксером. Он просто подумал 
: «А мир все-таки не без добрых людей», 
- имея ввиду себя.

Н о в а я  с к а з к а
Красная шапочка сняла шапочку, 

пригладила волосы и приготовилась от­
вечать.

-Скажи, почему у волка такие боль­
шие глаза? -  спросил Серый Волк.

-Не знаю, - тихо ответила Красная 
Шапочка.

-А почему у волка такие большие 
уши?

-Не знаю, - еще тише прозвучал от­
вет.

-Ну скажи хотя бы, почему у волка 
такие большие зубы?

-Не помню, - прошептала Красная 
Шапочка.

-Тогда нам придется встретиться еще 
раз, - сказал доцент Мамедов по про­
звищу Серый Волк, принимавший экза­
мен по зоологии.

Х у л и г а н с т в у  -  б о й
Возвращаясь поздно вечером домой 
и шагая по мосту через реку, студент 
Федор Уклейкин столкнулся лицом к 
лицу с хулиганом. Не задумываясь,

Т о р ж е с т в о  с п р а в е д л и в о с т и
Первокурсник Витя Шабанов 

«зайцем» проехал в трамвае, а сэко­
номленную нечестным путем моне­
ту опустил в автомат с газированной 
водой. Справедливость восторже­
ствовала: автомат не сработал.

И з  р а з н ы х  и с т о ч н и к о в
Великий закон всемирного тяго­

тения состоит в том, что на землю, 
кроме яблок, падают и другие фрук­
ты. (Из пояснений студента на экза­
мене.)

Студент Скрупулезов много лет 
собирает знания буквально по кро­
хам. В его коллекции уже несколько 
таких крох. (Из выступления старосты 
на собрании.)

Если не в деньгах счастье -  зна­
чит, мне здорово везет. (Мысль сту­
дента, который не получает стипен- % 
дии.)

А н е к д о т ы
Приходит солдат к прапорщику:
-Товарищ прапорщик, можно по­

смотреть телевизор?
-Можно. Только не включать.

Молодая девушка устраивается на 
работу:

-Что вы умеете делать?
-Ничего.
-Сожалеем, но эти места уже заня­

ты.

Старшина:
-Вы согласны наконец.с тем, что я 

прав, рядовой Сидоров?
-Правы, товарищ старшина, но 

лишь отчасти...
-Устава вы еще не знаете, рядовой 

Сидоров! Запомните -  я прав не от ча­
сти, а от полка!

С ю рпризы  от  
С таш евского

Влад Сташевский, кажется, сме­
нил музыкальный жанр. Попсу на 
рок-н-ролл. Это модный среди жур­
налистов анекдот. Или шуточка, мо­
жет, и смешная, но не для всех. Сам 
Влад пытается объяснить легковер­

ны м любителям сплетен, что вооб- 
ще-то смена музыкального направ­
ления в его творчестве возможна, 
но нынче этого не то чтобы не про­
исходит, а даже в планах нет. Про-£ , 
сто Влад Сташевский стал чаще об-4-" 
щаться с группой «Агата Кристи», 
а эти охламоны-журналисты рину­
лись делать поспешные выводы. 
Как, кстати, и о том, что Влад Ста­
шевский перестал появляться на 
публике, не тусуется, не «клубит­
ся», по телеку реже показывается.

Все относительно в этом мире. 
Прошлый Новый год артист Сташев­
ский встретил на сцене. Нужно же 
хоть какое-то разнообразие челове­
ку. Раньше он «не слезал» с ТВ-эк- 
рана, колбасился по модным тусэ, 
а сейчас много гастролирует, в ос­
тальное время ведет праведно-се­
мейный образ жизни. Ну, «растет 
личность, развивается над собой», 
как говорил герой известной гайда- 
евской комедии.


