
2 .4 .  ВСУ определяет общую систему текущей и итоговой оцен
ки знаний, умений и навыков студентов и управления учебным про
цессом на всех уровнях вуза (ректорат, деканаты, кафедры, пре
подаватели),

В развитии ВСУ разрабатываются системы упрь. -ля учебньи 
процессом в отдельных подразделениях.

Как правило, в ВСУ определяются единые для вуза (факульте
та) принципы рейтинговой оценки текущей и  итоговой успеваемости 
студентов по определенным дисциплинам и циклам дисциплин, по годам 
обучения и уровням образования, а также формулируются принципы 
использования втих оценок при определении возможных направлений 
подготовки студентов, при переходе от базового к полному образо
ванию и выработке рекомендаций по использованию подготавливаемо
го специалиста, ,

2 .6 . Все документы вузовского стандарта должны содержать 
указания о времени их действия и о порядке внесения в них изме
нений и исправлений,

2 .6 . УМО организует и проводит разработку основных доку
ментов стандарта вуза (факультета), обсуждение их содержания, 
оперативную корректировку и представляет их для утверждения в 
органы управления образованием.
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Ра*работка учебно-прогпаммной документации для многоуров
невой подготовки проводится в соответствь.. с решением коллегии 
Министерства образования Российской Федерации от 18 .03 .92  г .
М 2 /1  "О мерах по реализации концепции педагогического образо
вания" , с учетом постановления Комитета по высшей школе Мин
науки Российской Федерации от 13 03 .92  ■. № 13 и на ос’ звании



приказа I? 255 от 15 .06,92 г , "О многоуровневой структуре педа
гогического образования".

За остову составления рабочих учебных планов принята обра
зовательно-квалификационная характеристика и иловой учебный 
план, разработанный УМО по ИПС в 1991 году. Параллельно с 
составлением рабочих учебных планов ведется переработка образо
вательно-квалификационной характеристики и типового учебного 
плана для отандарта образования и образовательно-профессиональ
ной программы по подготовке бакалавра образования по направлению 
технической науки.

Разработка баэовых рабочих учебных планов ведетоя по переч
ню специализаций и профилей подготовки, елояшвшихоя в институте 
(и в УШ по И1С) к настоящему времени.

Наряду с разработкой базовых вариантов предусматривается 
разработка учебных п л а н о в  в соответствии с предложениями выпус
кающих каф ед р  по новым проф илям  ПОДГОТ0ВК” ,

К настоящему времени разработаны, утверждены ученым сове
том института и действуют рабочие учебные планы для специализа
ции 03 .01 .04  -  вычислительная техника по профилю "компьютеры в 
об"ченг- и на производстве".

По остальным специализациям разработаны первые варианты 
учебных планзв (по схеме 2+2+2), которые проили этап уточнения 
в плане унификации общих для института обществоведческих, гума
нитарных, психолого-педагогичѳских и экономико-управленческих 
дисциплин.

В результате сформирована следующая структура учебного 
плана для подготовки бакалавра образования по направлению тех
нические науки.

Теоретическое обучение (ТО)

Обществоведческие дисциплины 373 ч Ю.3%
Культурологический цикл 332 Чі 9,2%
Психолого-педагогический цикл 575 ч 15,9%
Общенаучные дисциплины 686 ч 19,0%
Сбщеинженерные дисциплины 350 ч 9,7%
Инженерные дисциплины отрасли 670 ч 18,5%

17,4%Инженерные дисциплины специализаций,627 ч
профиля ; дготовки

Всего . 3(Л2 ч 100



Производственное обучение + учебно-производственные 
практики (ПО)

288 + 328 -  616 ч,
ТО + ПО я 3612 + 616 ш 3900 ч.

Наряду с разработкой рабочих учебных планов по подготовке 
бакалавров выпускавшие кафедры веда г изучение и магистерского 
уровня подготовки.
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0 МНОГОУРОВНЕВОМ ИНЖЕНЕРНО-ПВДАГОГИЧЕСКОМ 
ОБРАЗОВАНИИ НА УКРАИНЕ

Современная система профессионально-технического образова
ния требует многоуровневой подготовки инженерно-педагогических 
кадров. Вызвано это различным уровнем пвофе сиональных учебных 
заведений(технические училища, средние и высшие профессиональ
ные училиша, лицеи и т .д . ) .  С другой стороны, это диктуется 
выполняемыми специалистами функциями: мастер производственного 
обучения, преподаватели обшетехнических и специальных дисциплин, 
дивектора и их заместители по учебной и производственной работам, 
педагогические и научные работники вузов.

Подготовку инженерно-педагогических кадров на Укпагче 
осуществляют в основном пять индустриально-педагогических техни
кумов, один индустриально-педагогический колледж и с..е”иалиэи- 
рованный институт.

Опыт показывает, что значительная часть мастеров проиьчод- 
ственного обучения системы профессионального обраэованип не 
имеют ни высшего, ни специального индустриально-педагогического 
образования. В силу различных жизненных обстоятельств они не 
желают получать высшее инженерно-педагогическое образование.


