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Впервые были исследованы смысловые основания самоопределения 

личности в профессии на этапе обучения. В качестве основы смыслообра-

зования в процессе самоопределения рассмотрен феномен смыслового бу-

дущего личности, являющийся важнейшим фактором профессионального 

развития.  

Исследование профессионального самоопределения личности осу-

ществлялось с позиций субъектного подхода.  

В ходе выполнения проекта были определены теоретико-

методологические основы профессионального самоопределения современ-

ной молодежи в системе высшего профессионального образования. Анализ 

подходов к исследованию проблемы в контексте философских, социологи-

ческих и психологических теорий позволил разработать прогностическую 

концепцию самоопределения.  

Исследование смысловых оснований прогностической концепции 

позволило сформировать эмпирическую модель самоопределения, вклю-

чающую когнитивный, аффективно-оценочный, ценностный, смысловой, 

временной и интенциональный компоненты.  

Изучение сопряженности профессионального самоопределения и 

представлений о будущем в смысловом пространстве личности выявило 

три альтернативных сценария социально-профессиональной жизни: приня-

тие профессии, отрицание профессии и отодвигание выбора.  

Результаты исследования показали необходимость создания техник 

психологического сопровождения молодежи на этапе профессиональной 

подготовки, под которыми понимается содействие субъекту в системном 

конструировании модели собственного будущего. Это позволяет оптими-

зировать процесс подготовки, создавая возможность целенаправленной ра-

боты по формированию смысловой составляющей профессионализма лич-

ности наряду с операциональной. Это является основой становления со-

временного экономически активного, адаптивного и компетентного спе-

циалиста. 

Апробация и внедрение. Одним из условий эффективности внедрения 

концептуальной модели профессионального самоопределения является 

реализация технологии поэтапного формирования внутренней деятельно-

сти выбора, а также психотехнологии конструирования смыслового буду-

щего за счет формирования субъектного отношения человека к своему 

профессиональному и жизненному пути уже на этапе обучения.  
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Сформулированные теоретико-методологические положения, а так-

же результаты эмпирических исследований внедрены в образовательный 

процесс вуза, активно используются в процессе преподавания дисциплин 

«Общая психология», «Акмеология», «Психология профессий», «Психоло-

гия профессионального образования», «Теория и практика профессиональ-

ного самоопределения» и др. 

Полученные результаты внедрены в образовательный процесс учре-

ждений профессионального образования Екатеринбурга, Верхней Пышмы, 

Нижнего Тагила, Муравленко, а также учреждений переподготовки и по-

вышения квалификации работников системы профессионального образо-

вания РФ.  

Планируется организация центра развития карьеры в профессио-

нальных образовательных учреждениях. 

Предполагаемое направление развития исследований. Результаты ис-

следований активно внедряются в образовательный процесс, в практику 

подготовки студентов всех специальностей, в процесс переподготовки и 

повышения квалификации педагогов профессионального образования. Не-

обходимы дальнейшие исследования по проблеме смыслообразования в 

процессе профессиональной подготовки. 
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